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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY   

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2         

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  29-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date: 29-01-2015 

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :   
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

J¸ï.Dgï. £ÁUÀ¥Àà±ÉnÖ ¸ÁägÀPÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ C£Àé¬ÄPÀ  
«eÁÕ£À ¥ÀzÀ« PÁ É̄ÃdÄ,    

²ªÀªÉÆUÀÎ-577201  
 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët À̧A Ȩ́Ü (j), ²ªÀªÉÆUÀÎ. 
 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è £ÀqÉ¹gÀÄªÀ 
À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

03 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð         
Year of commencement of College 

 

1991-92 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ              
Whether the college is  included    under  
Government Grants ?   

 

E®è 

 
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...     

    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 
qÁ: PÉ.J¯ï. CgÀ«AzÀ., 

9448255528 / 9886515400 

dravavindaki@gmail.com  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

 

©.J¹ì 

 
 
 

 
 

©.¹.J 

 

 

PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 
 

-||- 

 
 

eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À-¸À̧ Àå±Á À̧Ûç-gÀÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç- À̧̧ Àå±Á À̧Û ç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 
¥ÁætÂ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¸ÀÆPÁëöätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ    

 
- 
 

 
30 
30 
30 
30 
 
 

60 

 
01 
01 
01 
01 
 
 
01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
30x820 CrUÀ¼ÀÄ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
12 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
08 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 
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D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

- 17 - 12 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

- 16 - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
E®è 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
- 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.    

 

 

 
 

EzÁÝgÉ 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 

 
¥ÁªÀw À̧̄ ÁVzÉ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

Electronics  E Culb 
Computer club 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

Chess & Cricket 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 
Microbiology  - 01 Ph.D 

Kannada –  01 Ph.D     Awarded  
 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

 

©.J¹ì 
 

 
 

 
 

©.¹.J 

 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A À̧ÌøvÀ 

GzÀÄð 

 
-||- 

 
 

eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À- À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-gÀÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç- À̧̧ Àå±Á À̧Û ç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 

¥ÁætÂ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¸ÀÆPÁëöätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç 

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

 
30 
30 
30 
30 
 
 

60 

 
01 
01 
01 
01 
 
 
01 
 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

 
 

- 

 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
-  
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             
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2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

01. «zÁåyðUÀ¼À ¸ÀASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV ºÉaÑ£À ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è UÀtPÀAiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
 

02. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ EwÛÃa£À DªÀÈwÛAiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß  RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÁªÀiÁ£Àå eÁÕ£ÀPÉÌ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ E£ÀÄß ºÉaÑ£À ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.   
 

03. ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀrUÉ, ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸Ë® s̈Àå PÀ°à¸ÀÄªÀÅzÀÄ, Cwy 
G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÉÃvÀ£À  

 

 

 

RjÃ¢¹gÀÄªÀÅ¢®è  
 
 

RjÃ¢¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 
 
 

MzÀV¸À¯ÁVzÉ 

 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 
 

 
 

 
 

1) PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå¨ïUÉ  ºÉZÀÄÑªÀjAiÀiÁV 20 À̧ASÉåAiÀÄ PÀA¥ÀÆålgïUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

2) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è N¥À£ïgÁåPï ªÀåªÀ¸ÉÜ MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ fÃªÀ±Á À̧Ûç ¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄UÀ½UÉ ºÉZÀÄÑªÀjAiÀiÁV gÀ̧ ÁAiÀÄ¤PÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ            

G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.   
   

 
 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 
ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name    

ºÀÄzÉÝ  

Designation 
 

 

¸À» 

Signature 
 

 

1) ¥ÉÆæ. ¸ÉÊAiÀÄzï µÁ ªÀÄzÁgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ GzÀÄð CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÀºÁå¢æ PÀ̄ Á PÁ É̄ÃdÄ DªÀgÀt, 
²ªÀªÉÆUÀÎ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ:C§ÄÝ¯ï §ÄqÁ£ï, rÃ£ÀgÀÄ, EAf¤AiÀÄjAUï ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët 
ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ,  AiÀiÁAwæPÀ « s̈ÁUÀ, AiÀÄÄ.©.r.n. EAf¤AiÀÄjAUï 
PÁ É̄ÃdÄ, zÁªÀtUÉgÉ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: r.J¸ï. ¥ÀÆuÁð£ÀAzÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À»  

4) qÁ: PÉ.JA. ªÀÄºÁzÉÃªÀ£ï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ.            

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member  
¸À»  

5) ²æÃ «£ÀAiÀiï PÉ.JA. ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  14-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

PÀªÀÄ¯Á £ÉºÀgÀÄ ¸ÁägÀPÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÀ̄ Á  
ªÀÄvÀÄÛ «eÁÕ£À ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ,  

PÉ.n. ±ÁªÀÄAiÀÄåUËqÀ gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ-577201. 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët À̧A Ȩ́Ü (j), ²ªÀªÉÆUÀÎ.  
 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 

¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ – 10 À̧̈ sÉUÀ¼ÀÄ 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1965-66 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
²æÃ ¸ÀvÀå£ÁgÁAiÀÄt 

JA.J., 
08182-272164, 9900793985 

knmncl@gmail.com  
 



-12- 
 

 

 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

 
©.J 

 
 

 

 
 

©.J¹ì 

 
 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

À̧A¸ÀÌøvÀ 
»A¢ 

GzÀÄð 

 
 

-||- 

 
 
 

-||- 
 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
 

EwºÁ¸À-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-»A¢ 

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï 
 

UÀÈºÀ «eÁÕ£À-C¥ÉèöÊqï £ÀÆåmÉæÃµÀ£ï 

mÉPïìmÉÊ¯ï ªÀÄvÀÄÛ r Ȩ́Ê£ï 
PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì- À̧ASÁå±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

1956 
 

 
 

 

 
 

1990-91 

 
 
 

1985-86 

 

90 
90 

90 
60 

60 

 
 

30 

60 
30 
 

60 

 

03 
02 

01 
01 

01 

 
 
01 

01 
01 
 

03 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
3 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
21 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
01 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ  
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
EzÉ( J£ï.E.J¸ï. ) 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

ºÁ¸ÉÖ¯ï J£ï.J¸ï.J¸ï.,  J£ï.¹.¹. 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
30 

 

21 

 

09 

 

20 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

20  13 07 10 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
gÉÆÃ¸ÀÖgï ¥ÀzÀÞw EzÉ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
¥Á°¸À¯ÁVzÉ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

²æÃ dUÀ¢Ã±ï PÀÄªÀÄ¯ÁPÀgï  
                 JA.J¯ï.L.J¸ï., J£ï.E.n., JA.¦ü¯ï 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

¥Á° À̧̄ ÁVzÉ. 
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
EzÉ 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

ªÀÄzsÁåºÀßzÀ Hl GavÀ/ ©.PÁA 5 gÁåAPï §A¢zÉ 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

©.PÁA 98% ©.J 95% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

J¯Áè QæÃqÉUÀ¼ÀÄ EªÉ. 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

 
©.J 
 

 
 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
À̧A À̧ÌøvÀ 

»A¢ 
GzÀÄð 

 

-||- 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-»A¢ 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

 

90 
90 
90 

60 
60 
 

60 

 

03 
02 
01 

01 
01 
 

03 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 

 
- 

 
- 

 
 
- 

 
 
- 
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¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)  

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 

  
J¯Áè É̈ÃrPÉUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ.  

(PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧«ÄwAiÀÄ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ.)  
 

PÀæªÀÄ À̧ASÉå: 03gÀ°è ¸Àé®à ªÀÄnÖUÉ ¥ÀÆgÉÊPÉAiÀiÁVzÀÄÝ E£ÀÄß 
¥ÀÆgÉÊ À̧ÄªÀ s̈ÀgÀªÀ̧ ÉAiÉÆA¢UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä C£ÀÄªÀÄw 

¤ÃqÀ§ºÀÄzÁVzÉ.  

 

 
µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¸À̄ ÁVzÉ. 
JAzÀÄ zÀÈrüÃPÀj À̧̄ ÁVzÉ.  

  
 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

 

1) 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À vÀ¥Á¸ÀuÁ À̧«ÄwAiÀÄÄ «¢ü¹zÀÝ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À°è JgÀqÀ£ÀÄß (PÀæªÀÄ À̧ASÉå 1 ªÀÄvÀÄÛ 2) ¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ. 
2) PÀæªÀÄ À̧ASÉå ªÀÄÆgÀgÀ°è (3) ¸ÀÆa¹zÀÝ µÀgÀvÀÛ£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹®è. CzÀ£ÀÄß CUÀvÀåªÁV ¥ÀÆgÉÊ À̧ÄªÀ µÀgÀwÛ£ÉÆA¢UÉ 

À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀj À̧®Ä ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ. 
3) À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ DyðPÀ ªÀÄÆ®UÀ¼À£ÀÄß DzsÀj¹ G¥À£Áå À̧PÀjUÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉAiÉÄÃ MAzÀÄ vÀgÀUÀwUÉ gÀÆ. 200/- gÀAvÉ  

¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄwÛzÉ. ªÀÄÄAzÉ EzÀ£ÀÄß ¥ÀjµÀÌj¹ ºÉaŅ̃ ÀÄªÀAvÉ ºÁUÀÆ F §UÉÎ «±Àé«zÁå®AiÀÄPÉÌ À̧àµÀÖ£ÉAiÀÄ£ÀÄß MzÀV À̧®Ä À̧®ºÉ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.     

  

 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 
ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  

ºÀÄzÉÝ  

Designation 
¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ¹.J¸ï. ²ªÀPÀÄªÀiÁgÀ ¸Áé«Ä, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ s̈ÁgÀw, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. JA. £ÁUÉÃAzÀæ¥Àà, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, À̧PÁðj 

¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, ²PÁj¥ÀÄgÀ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: £ÁUÁå£ÁAiÀiïÌ ©.ºÉZï., À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) ²æÃ § À̧¥Àà ²ªÀ¥Àà UÀÄAeÁ¯ï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁdPÁAiÀÄð « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: ±ÀÈwQÃwð., À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¸ÀA¸ÀÌøvÀ CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ,  À̧ºÁå¢æ PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ É̄ÃdÄ DªÀgÀt, ²ªÀªÉÆUÀÎ.        

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  14-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

r.«.J¸ï. ¸ÀAeÉ PÁ¯ÉÃdÄ,  
²æÃ § À̧ªÉÃ±ÀégÀ ªÀÈvÀÛ,  

À̧gï. JA.«. gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.   
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

r.«.J¸ï. À̧ASÉå PÁ É̄ÃdÄ, 
zÉÃ²ÃAiÀÄ «zÁå ±Á¯Á À̧«Äw, ²ªÀªÉÆUÀÎ 

 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ – 10 À̧̈ sÉUÀ¼ÀÄ 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1967-68 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 

¥ÉÆæ. ºÉZï. gÁZÀ¥Àà 
JA.J 
08182-274435  ªÉÆ:9449552635 

dvseveningfgc@gmail.com   
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)   

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
 

©.J 

 
 

 
 
 

©.PÁA 

 
 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

-||- 

 
 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ¸À-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
 

 
- 

 
 

90 
90 
30 

 
 
 
 

 

60 

 

 

01 
01 
01 

 

 
 

01  
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :   

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
5 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
08 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
E®è 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 E®è 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
EzÉ 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

¥ÀoÉåÃvÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉ J£ï.J¸ï.J¸ï. QæÃqÉ 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
09 

 
04 

 
02 

 
04 

 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

 
13 

 
06 

 
03 

 
00 

 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞw EgÀÄªÀÅ¢®è 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
À̧ªÀÄÆ»PÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥ÀqÉ̄ ÁVzÉ 

(01/09/1995 gÀ°è) 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ ºÀÄzÉÝ ªÀÄAdÆgÁVgÀÄªÀÅ¢®è. 
vÁvÁÌ°PÀ UÀæAxÁ®AiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ EzÁÝgÉ 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ ¢£ÁAPÀ: 27-08-2014 

34514+9540=44054-00 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

  

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

65% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

AiÀiÁªÀÅzÀÄ E®è 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

AiÀiÁªÀÅzÀÄ E®è 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

 

©.J 
 

 
 
 
 

©.PÁA 

 
 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 
À̧A À̧ÌøvÀ 

 

-||- 

 
 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
 

 
 

90 
90 
30 

 

 
60 

 
 

01 

01 
01 
 
 
 

 
 
 

01  

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 

 

1) SÁAiÀÄA G¥À£Áå À̧PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) SÁAiÀÄA UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

4) Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÉÃvÀ£À §lªÁqÉ ªÀ»AiÀÄ£ÀÄß 
PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.   

 

 
¥ÀÆgÉÊ¹®è 
¥ÀÆgÉÊ¹®è 

¥ÀÆgÉÊ¸À̄ ÁVzÉ  
¸ÀjAiÀiÁzÀ jÃwAiÀÄ°è ¥ÀÆgÉÊ¹®è  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 

 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw «¢ü¹zÀÝ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À°è Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß 
ºÉaŅ̃ À¯ÁVzÉ. (PÀæªÀÄ À̧ASÉå: 3) G½zÀ ªÀÄÆgÀÄ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹®è CªÀÅUÀ¼ÀÄ EAwªÉ.  

 
1. SÁAiÀÄA G¥À£Áå À̧PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

2. SÁAiÀÄA UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3. Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÉÃvÀ£À §lªÁqÉ ªÀ»AiÀÄ£ÀÄß  PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

F ªÉÄÃ¯É À̧Æa¹gÀÄªÀ CUÀvÀåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ À̧ É̈ÃPÉ£ÀÄßªÀ µÀgÀwÛUÉÆ¼À¥ÀlÖ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß     
ªÀÄÄAzÀÄªÀj À̧̄ ÁVzÉ.   

 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ¹.J¸ï. ²ªÀPÀÄªÀiÁgÀ ¸Áé«Ä, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ s̈ÁgÀw, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. JA. £ÁUÉÃAzÀæ¥Àà, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ¸ÀPÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, ²PÁj¥ÀÄgÀ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: £ÁUÁå£ÁAiÀiïÌ ©.ºÉZï., À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) ²æÃ §¸À¥Àà ²ªÀ¥Àà UÀÄAeÁ¯ï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁdPÁAiÀÄð 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: JA.J. ±ÀÈwQÃwð., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
À̧A À̧ÌøvÀ CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ,  ¸ÀºÁå¢æ 

PÀ¯Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ¯ÉÃdÄ DªÀgÀt, ²ªÀªÉÆUÀÎ.          

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member    
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  14-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

r.«.J¸ï. PÀ¯Á ªÀÄvÀÄÛ «eÁÕ£À PÁ¯ÉÃdÄ,  

¸Àgï.JA.«. gÀ̧ ÉÛ, § À̧ªÉÃ±ÀégÀ À̧PÀð¯ï,  

²ªÀªÉÆUÀÎ – 577 201. 
 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

zÉÃ²ÃAiÀÄ «zÁå ±Á¯Á ¸À«Äw (j) 
À̧gï.JA.«. gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ 

 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ 

  
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ PÀ¤µÀÖ 10 À̧̈ sÉUÀ¼ÀÄ 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

01-06-1966 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 

¥ÉÆæ. J¸ï.PÉ. ZÀAzÀæ±ÉÃRgÀ  
JA.J¹ì., 

08182-278455 ªÉÆ: 9620948466 

principaldvscollege@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)     

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.¹.J 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

 

 
- 

 
60 

 
01 
 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
3 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
02+01 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ  

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
DgÉÆÃUÀåPÉÃAzÀæ EzÉ 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

NSS., NCC,IUAC gÉqï PÁæ̧ ï gÀAUÀ ²PÀët PÉÃAzÀæ 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

 

43 

 

26 
 

17 
 

26 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

 

39 

 

21 
 

18 
 

11 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
ºËzÀÄ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
ºËzÀÄ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

¦. zsÀgÀuÉÃAzÀæ PÀÄªÀiÁgï 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
 

ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

- 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

90% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

fªÀiï, M¼ÁAUÀt QæÃqÉUÀ¼ÀÄ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

 
©.¹.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A À̧ÌøvÀ 
GzÀÄð 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 

 

60 

 

01 
 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 
 

    PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ 
µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¸À¯ÁVzÉ.  
 

 

zÀÈrüÃPÀj¸À̄ ÁVzÉ.  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

      2014-15£ÉÃ ¸Á°£À vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀiÁqÀ¯ÁVzÀÝ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄìUÀ½UÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV CUÀvÀåUÀ¼À£ÀÄß 

¥ÀÆgÉÊ À̧¯ÁVzÀÄÝ, 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À§ºÀÄzÉAzÀÄ À̧«Äw ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÉ.  
 

  
  
  
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name   
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ¹.J¸ï. ²ªÀPÀÄªÀiÁgÀ ¸Áé«Ä, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ s̈ÁgÀw, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. JA. £ÁUÉÃAzÀæ¥Àà, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ¸ÀPÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, ²PÁj¥ÀÄgÀ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: £ÁUÁå£ÁAiÀiïÌ ©.ºÉZï., À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) ²æÃ § À̧¥Àà ²ªÀ¥Àà UÀÄAeÁ¯ï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁdPÁAiÀÄð 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: JA.J. ±ÀÈwQÃwð., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
À̧A À̧ÌøvÀ CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ,  À̧ºÁå¢æ 

PÀ¯Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ¯ÉÃdÄ DªÀgÀt, ²ªÀªÉÆUÀÎ.           

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  29-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

¸ÀPÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,   
¨Á¥ÀÆf £ÀUÀgÀ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  

 
 

1.2 À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

- 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
- 

 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

2006-07 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ  

 
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 
¥ÉÆæ. JA.PÉ. £ÁgÁAiÀÄt¸Áé«Ä 
 

08182 – 224310,  9886184309 
gfgcshimoga@gmail.com   
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

»A¢ 
GzÀÄð 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 
 
 

 
2014-15 

 
60 

 
01 
 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
1.5 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
(30x20 Cr) 17 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
50x22 Cr 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
01 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
04 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
06 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 



 

-28- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
Mobile  Canteen 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

29 29 - - 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

11 08 03 - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 
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iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 2013-14 B.C.A.,  I Rank,  II Rank  
  B.Sc.,  Vth Rank  

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

81% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

University level  

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 
01 Ph.D., Award in Kannada (Subject) 

 M.R.P. (UGC)  
 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 

GzÀÄð 
À̧A À̧ÌøvÀ 
 
 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

 

 
 
 

 

60 

 

02 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 
 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             
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2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 
 

1) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£ÀPÉÌ À̧Ü¼ÁªÀPÁ±À PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2) ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀ «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

3) Ȩ́«Ä£Ágï ºÁ¯ï ¤ªÀiÁðtPÉÌ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

4) G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

5) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉZÀÄÑ G¥ÀAiÀÄÄPÀÛªÁzÀ (EAVèÃµï DªÀÈwÛ) 

¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

6) SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀj®èzÀ gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀPÉÌ SÁAiÀÄA 

CzsÁå¥ÀPÀgÀ  £ÉÃªÀÄPÀPÉÌ CUÀvÀå PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   
 

 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 
 

¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ 

 
ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è 

 
EgÀÄªÀÅ¢®è 

 
RjÃ¢¸À¯ÁVzÉ 

 
£ÉÃ«Ä¸À̄ ÁV®è  

 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

 

1) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è Open Rack ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ½UÉ UÀæAxÁ®AiÀÄ±Á À̧Ûç                       
¥ÀæPÁgÀ À̧ASÉåUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.     

2) Conference /Seminar ºÁ¯ï£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

3) ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À ªÀåªÀ̧ ÉÜ GvÀÛªÀÄUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.       
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 
ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name    
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ¸ÉÊAiÀÄzï µÁ ªÀÄzÁgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ GzÀÄð CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, À̧ºÁå¢æ PÀ̄ Á PÁ¯ÉÃdÄ DªÀgÀt, ²ªÀªÉÆUÀÎ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ:C§ÄÝ¯ï §ÄqÁ£ï, rÃ£ÀgÀÄ, EAf¤AiÀÄjAUï ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ,  AiÀiÁAwæPÀ «¨sÁUÀ, AiÀÄÄ.©.r.n. EAf¤AiÀÄjAUï PÁ É̄ÃdÄ, zÁªÀtUÉgÉ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: r.J¸ï. ¥ÀÆuÁð£ÀAzÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: PÉ.JA. ªÀÄºÁzÉÃªÀ£ï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ.           

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À»  

5) ²æÃ «£ÀAiÀiï PÉ.JA. À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  28-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

¸ÀPÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ, 
©.ºÉZï. gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ 

   

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

04+1 
 

 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        Year 
of commencement of College 

2014-15 

 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ              
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ  

 
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...     

    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ... 

 
¥Áè¹ rPÁ¸ïÖ . JA 

JA.J., JA.¦ü¯ï 
08182-226123, ªÉÆ: 7353876240  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.J 
 

 
 
 
 

©.PÁA 
©.©.JA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 
 

-||- 
-||- 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç   

EwºÁ¸À - CxÀð±Á¸ÀÛç- ¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2014-15 

 

 
 

 
-||- 
-||- 

 
 

 
60 
60 

60 
 
 

60 
60 

 
01 
01 

01 
 
 

01 
01 
 

 
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college    
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧PÁðj PÀlÖqÀ  

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
2,000 Sq feet 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
06 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
E®è 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
¥ÀævÉåÃPÀ EgÀÄªÀÅ¢®è 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 
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QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EgÀÄªÀÅ¢®è 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 

12 05 07 04 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff  

10 02 08 - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

C£Àé¬Ä À̧ÄªÀÅ¢®è 

( À̧PÁðgÀ¢AzÀ £ÉÃªÀÄPÁw)) 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
¸ÀPÁðj £ÉÃªÀÄPÁw 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 
 

E®è 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

«±Àé«zÁå®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ. 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤AiÉÆÃd£É £ËPÀgÀgÁVzÀÄÝ ªÀÄÆ® PÀbÉÃjAiÀÄ°è PÀqÀvÀUÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉ EgÀÄvÀÛzÉ. 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤AiÉÆÃd£É £ËPÀgÀgÁVzÀÄÝ ªÀÄÆ® PÀbÉÃjAiÀÄ°è PÀqÀvÀUÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉ EgÀÄvÀÛzÉ. 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ¥ÁægÀA s̈À 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

©.PÁA – 48% 
©.J – 42% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 
 

 
 
 

©.PÁA 
©.©.JA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A À̧ÌøvÀ 
GzÀÄð 

 

-||- 
-||- 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç    
EwºÁ À̧ - CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

60 
60 
60 

 

 
60 
60 

 

01 
01 
01 

 

 
01 
01 

 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

 

©.PÁA 

   
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 

 

 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 

 

ºÉZÀÄÑªÀj 

60 

ºÉZÀÄÑªÀj 
« s̈ÁUÀ 

01 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             
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2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 

 

1) ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀð ¥ÁægÀA s̈ÀªÁUÀÄªÀÅzÀgÉÆ¼ÀUÉ C)GzÉÝÃ²vÀ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß 
zÀÄgÀ¹ÜUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ D)CªÀ±ÀåPÀ«gÀÄªÀ ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ 
E)¥Àæw «µÀAiÀÄPÉÌ PÀ¤µÀ× M§â SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ 
CxÀªÁ ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ F) «±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ ¥Àæw 

«µÀAiÀÄPÉÌ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrgÀÄªÀ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

2) FVgÀÄªÀ PÀlÖqÀªÀÅ PÁ É̄ÃfUÉ À̧ÆPÀÛªÀ®èzÀ PÁgÀt, GzÉÝÃ²vÀ eÁUÀªÀ£ÀÄß PÁ É̄Ãf£À 
À̧Ä¥À¢ðUÉ ¥ÀqÉzÀÄ ºÉÆ À̧ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß PÀnÖ̧ À®Ä FV¤AzÀ̄ ÉÃ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAqÀÄ DzÀµÀÄÖ 
É̈ÃUÀ À̧A¥ÀÆtðUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.     

 
 
 
 

À̧PÁðgÀzÀ ªÀÄlÖzÀ°è ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ £ÀqÉ¢zÉ. 
  
  
 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended   

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons 

 
 

1) PÁ É̄Ãf£À ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÀlÖqÀ ²y®UÉÆArgÀÄªÀÅzÀjAzÀ DzÀµÀÄÖ ¨ÉÃUÀ PÁ É̄Ãd£ÀÄß ¨ÉÃgÉ PÀlÖqÀPÉÌ ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁr 
PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2) PÁ É̄Ãf£À°è UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ EgÀÄªÀÅ¢®è. EzÀ£ÀÄß  dgÀÆgÀÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ ¥ÀoÀå ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ 
ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¹ «zÁåyðUÀ½UÉ C£ÀÄPÀÆ® ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ. 

3) DzsÀåvÉAiÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ  ¤AiÉÆÃfvÀ £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß  ¥ÀÆtðPÁ°PÀªÁV ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä  PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) PÁ É̄Ãf£À°è «zÁåyð¤AiÀÄjUÁV ªÀ̧ Àw ¤®AiÀÄ, QæÃqÁAUÀt ªÀÄvÀÄÛ ±ËZÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¹.¹.n.« C¼ÀªÀr¸ÀÄªÀ §UÉÎ 

dgÀÆgÀÄ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
5) PÁ É̄Ãf£À°è «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ  PÀA¥ÀÆålgï ªÀÄvÀÄÛ CAvÀeÁð® ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

6) PÁ É̄Ãf£À°è «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ vÀgÀUÀwUÀ¼À°è ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼ÀÄ CUÀvÀå ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è EgÀÄªÀÅ¢®è. F §UÉÎ  Cw dgÀÆgÀÄ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

7) «±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ PÁ¯ÉÃfUÉ ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀ̄ ÁzÀ J¯Áè ¥ÀzÀ« PÉÆÃ¸ïUÀ½UÀÆ «zÁåyð¤AiÀÄgÀ ¥ÀæªÉÃ±ÁwUÉ PÁ É̄ÃdÄ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.      

 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 

PÀæ. À̧A 

Sl. No 
 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name   
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

À̧» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. JA.©. ²ªÀtÚ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ À̧̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ: djÃ£Á PËdgï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ, L.r.J À̧.f. À̧PÁðj 
¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member  
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: eÉ. À̧tÚ¥Àà, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: À̧wÃ±ïPÀÄªÀiÁgï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: ©. w¥ÉàÃ¸Áé«Ä, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ÆPÁätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ,  PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  28-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

JqÀÄågÉÊmï PÁ É̄Ãeï D¥sï ªÀiÁå£ÉÃeï ªÉÄAmï À̧ÖrÃ¸ï, À̧ªÀ¼ÀAUÀ 

gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ - 577 201.  
 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

¢ JqÀÄågÉÊmï ¥sËAqÉÃµÀ£ï (j), ²ªÀªÉÆUÀÎ   

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

04 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2005-06 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
qÁ: Dgï. ±ÀAPÀgÀ £ÁgÁAiÀÄuï 
JA.©.J., ¦ºÉZï.r 
08182-228988, 9343310847 

eduritecollegesmg@gmail.com  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.©.JA 
 

 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
 

-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

 

2014-15 

 

60 
 

 
60 

40 

 

01 
 

 
01 

01 
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

¨ÁrUÉ  

 
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
01 JPÀgÉ 17 UÀÄAmÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
 07 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
01 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
01 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
04 EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

- 
 
- 

 

- 

   

      11 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

- 
 

- 
 

- 
 

05 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

E®è 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
E®è 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

®vÁ J£ï.¹  JA.PÁA., ©.°¨ï 

 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

99% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.©.JA 
 
 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

 

-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

 

60 
 
 

60 
40 

 

01 
 
 

01 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
 

- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
 
 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14  

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
 

1) Cw vÀÄvÁðV À̧A Ȩ́ÜAiÀÄÄ £ÀÆvÀ£À  PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß  ¤«Äð¹ PÁ¯ÉÃd£ÀÄß 
ºÉÆ À̧ PÀlÖqÀPÉÌ À̧Ü¼ÁAvÀj À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

2) CºÀð CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ CzsÁå¥ÀPÀjUÉ ªÀiÁ¹PÀ PÀ¤µÀ× 

gÀÆ. 15,000/- ªÉÃvÀ£À ¥ÁªÀw À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¸ÁPÀµÀÄÖ À̧ASÉåAiÀÄ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸À®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) PÁ É̄Ãf£À J¯Áè É̄qÀÓgï ªÀÄvÀÄÛ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5) À̧Ä¸ÀfÓvÀ PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå§£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 

6) zÉÊ»PÀ ²PÀëPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
 

 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
 

s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

 
s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

 

s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 
 

PÀæªÀÄUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è   
 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons  

 

1) F »A¢£À J¯Áè À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwUÀ¼ÀÄ À̧Ä¸ÀfÓvÀ PÀlÖqÀ ºÉÆAzÀ®Ä ¸ÀÆa¹zÀÝgÀÆ À̧ºÀ EzÀÄªÀgÉUÀÆ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¢gÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ  ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀzÀ PÀlÖqÀzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ E®èzÉÃ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ 

2016-17£ÉÃ ¸Á°£À vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw §gÀÄªÀÅzÀgÉÆ¼ÀUÁV PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀîzÉÃ EzÀÝgÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ 
¥Àr À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî§ºÀÄzÁVzÉ. 

2) ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß NET/SLET/Ph.D  ºÉÆA¢gÀÄªÀªÀjUÉ À̧PÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ 
£ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

3) CºÀð UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß G£ÀßwÃPÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå¨ï£ÀÄß G£ÀßwÃPÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
5) zÀÆgÀÄ ¥ÉnÖUÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 
ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  

ºÀÄzÉÝ  

Designation 
¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. Dgï. »gÉÃªÀÄtÂ £ÁAiÀiïÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.©.J. «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ.©.ºÉZï. gÀ«, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀzÀågÀÄ, ±ÀgÁªÀw ¥ÀæxÀªÀÄ 
zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, PÉÆÃtAzÀÆgÀÄ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: eÉ. £ÁgÁAiÀÄuï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: J£ï.r. À̧vÀå£ÁgÁAiÀÄt, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OµÀ¢üÃAiÀÄ gÁ¸ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç  
CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) ²æÃ § À̧¥Àà JA. s̈ÉÆÃ«., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ (DAiÉÄÌ ±ÉæÃtÂ), UÀæAxÁ®AiÀÄ 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ : 28-01-2015  

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

ºÉÆAiÀÄì¼À PÁ¯ÉÃeï D¥sï ªÀiÁå£ÉÃeï ªÉÄAmï, ¨Á®gÁeï CgÀ¸ï 
gÀ̧ ÉÛ, vÀgÀ¼À̈ Á¼ÀÄ ºÁ Ȩ́ÖÃ¯ï JzÀÄgÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

ºÉÆAiÀÄì¼À  CPÁqÉ«Ä (j), ¨Á¥ÀÆf £ÀUÀgÀ, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
05 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

2007-08 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

 

E®è 

 
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
 

¥ÉÆæ. «°AiÀÄA r Ȩ́ÆÃd 
JA.©.J 
08182-659338,  9844297979  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    

    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.©.JA 

 

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ  

EAVèÃµï 
 

-||- 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
2014-15 

 
60 

 
60 

 
01 

 
01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

E®è   

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
9,000 ZÀ.D 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
EzÉ 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
EzÉ 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
12 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
03 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 

E®è 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 

- 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

E®è 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.©.JA 

 

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ  

EAVèÃµï 
 

-||- 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

60 
 

60 

 

01 
 

01 
 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

- - - - - 
 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 

 
1) ¥ÀæªÉÃ±ÁwAiÀÄ£ÀÄß ºÉaŅ̃ À®Ä E£ÀÄß ºÉaÑ£À PÀæªÀÄªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

2) CºÀð É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3) £ÀÄjvÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß  £ÉÃ«Ä À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 

 

s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 

 

 
 

 
 
 

1)  À̧Ä À̧fÓvÀ ºÉÆ À̧ PÀlÖqÀzÀ §UÉÎ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

2)  Magazines    Books Journals     UÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¹ UÀæAxÁ¥À®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåUÀ¼À£ÀÄß ºÉaŅ̃ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

4)  Ph.D/Net/Set  EgÀÄªÀ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ/¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ.    
  
 
 
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. Dgï. »gÉÃªÀÄtÂ £ÁAiÀiïÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.©.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ¥ÉÆæ.©.ºÉZï. gÀ«, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀzÀågÀÄ, 
±ÀgÁªÀw ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ¯ÉÃdÄ, PÉÆÃtAzÀÆgÀÄ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: eÉ. £ÁgÁAiÀÄuï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: J£ï.r. ¸ÀvÀå£ÁgÁAiÀÄt, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OµÀ¢üÃAiÀÄ 
gÁ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç  CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) ²æÃ §¸À¥Àà JA. ¨sÉÆÃ«., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ (DAiÉÄÌ ±ÉæÃtÂ), 
UÀæAxÁ®AiÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2         

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  24-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 

2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w:  

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

¦.E.J¸ï. E£ïìnlÆåmï D¥sï  CqÁé£ïìqï  

ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï ¸ÀÖrÃ¸ï, J£ï.ºÉZï. 206,   

¸ÁUÀgÀ gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ – 577 204. 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

¥ÉæÃgÀuÁ JdÄPÉÃµÀ£ï CAqï Ȩ́Æ¶AiÀÄ¯ï læ̧ ÀÖ (j),  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

02 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2008-09 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                  

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                 ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
²æÃ J¸ï.Dgï. £ÁUÀgÁdÄ  
JA.J., JA.©.J., JA.¦ü¯ï., ¸Éèmï., 

08182-640812, 9449646798   
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.©.JA 

 
 
 
 

©.PÁA 
©.¹.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

-||- 
-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

 

2008 
 

60 

 
 
 
  

60 
60 

 

01 

 
 

 
 

02 
01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
43,000 ZÀ.Cr 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 

Number of classrooms 
19 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
01 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 
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D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

À̧éAvÀ ªÁºÀ£À ¸Ë® s̈Àå 

 

4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð 
ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À 
¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

- 19 - 03 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

- 07 - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
ºËzÀÄ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

- 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 

 
²æÃ ¥Àæ̧ Ázï J¸ï.©. JA.J¯ï.L.¹., 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
 

ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

    Service  Register 

¤ªÀð»¹zÉ 
 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹zÉ 

 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð»¹zÉ 
 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹zÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

vÀÈ¦ÛPÀgÀ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.     

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.©.JA 
 
 
 
 
 

©.PÁA 
©.¹.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A À̧ÌøvÀ 
 

-||- 
-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 
 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

60 
 
 

 
60 
60 

 

01 
 
 

 
02 
01 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             
 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 

 

1) CzsÁå¥ÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ¼À 

ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

2) PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 1 ®PÀë  ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢ À̧®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

C£ÀÄµÁÖ£ÀUÉÆ½¹gÀÄvÁÛgÉ. 

 
s̈ÁUÀ±ÀB C£ÀÄµÁÖ£ÀUÉÆ½¹gÀÄvÁÛgÉ. 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 

 
 

 

1) UÀæAxÁ®AiÀÄ À̧ÄªÀåªÀ̧ ÉÜ¬ÄAzÀ PÀÆrzÉ DzÀgÉ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À PÉÆgÀvÉ JzÀÄÝ PÁtÄwÛzÀÄÝ PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 2 ®PÀë 
ªÀiË®åzÀ J¯Áè «µÀAiÀÄªÁgÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.   

 

2) CzsÁå¥ÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è gÉÆÃ¸ÀÖgï  ¥ÀzÀÞwAiÀÄ£ÀÄß C¼ÀªÀr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
3) CzsÁå¥ÀPÀjUÉ ºÉaÑ£À ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) §qÀ «zÁåyðUÀ½UÉ GvÉÛÃd£À ¤ÃqÀ®Ä «±ÉÃµÀ À̧ªÀ®vÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
 

 
 

 

 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀ ëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ. À̧A

Sl. 
No 

 

ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. «. PÀÈµÀÚ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ¥ÉÆæ. ªÀÄ¯ÉèÃ±ï£ÁAiÀÄÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀjµÀvï 
¸À®ºÁ ¸À«Äw ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, vÀÄAUÁ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: Dgï. ºÉZï. ªÁ°äÃQ, UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ, PÉÃAzÀæ UÀæAxÁ®AiÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
UÉÊgÀÄ 

4) qÁ: zÀvÁÛvÉæÃAiÀÄ JA, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ EAVèÃµï 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À»  

5) qÁ: ±ÉÆÃ¨sÁgÁtÂ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  29-01-2015  

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 29-01-2015 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

J£ï.E.J¸ï. E£ï¹ÖlÆåmï D¥sï CqÁé£Àìqï À̧ÖrÃ¸ï, 
eÉ.J£ï.J£ï.¹. PÁåA¥À̧ ï, ¸ÀªÀ¼ÀAUÀ gÀ̧ ÉÛ,  

£ÀªÀÅ É̄, ²ªÀªÉÆUÀÎ - 577 201.  
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

£ÁåµÀ£À̄ ï JdÄPÉÃµÀ£ï Ȩ́Æ¸ÉÊn (j) 
 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 
08 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2009-10 

2011-12 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
¥ÉÆæ. ©.J¸ï. ²ªÀ¥Àæ¸Ázï 
JA.PÁA., J¯ï.J¯ï.©  
08182-295644, 9844177133 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

 
©.©.JA 

 
 

©.PÁA 

 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 

-||- 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
 
- 

 

 
40 

 
 

60  

 

 
01  

 
 

02 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
4 1/2  JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
08 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
E®è 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
EzÉ 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ  

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
- 

 
02 

 
02 

 
- 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

 

ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed ?  

 
¥Á° À̧¯ÁV®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

dªÀiÁ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

86% 
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ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸Ë® s̈Àå EzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

 

©.©.JA 
 
 

©.PÁA 

 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
 

-||- 

 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

 

40 
 
 

60 

 

 

01  
 
 

02 
 
 

 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 

 

1)  PÁ É̄Ãf£À À̧éAvÀ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ¤«Äð À̧®Ä ²ÃWÀæªÁV 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
 

2) PÁ É̄Ãf£À PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¤ªÀð» À̧ÄªÀ J¯Áè É̄qÀÓgï, ºÁdgÁw, 

Ȩ́ÃªÁ¥ÀÄ À̧ÛPÀ, ªÉÃvÀ£À §lªÁqÉ, ¸ÁÌ®gï¶¥ï «vÀgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ 
EvÁå¢ É̄qÀÓgï ºÁUÀÆ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄPÀÌ£ÀÄ¸ÁgÀªÁV ªÀÄvÀÄÛ «zÁåyðUÀ½UÉ  

G¥ÀAiÉÆÃUÀªÁUÀÄªÀAvÀºÀ gÀÆ. 50,000/- ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À 
RjÃ¢UÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

4) Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ CºÀðvÉUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV ªÀiÁºÉAiÀiÁ£À gÀÆ. 
15,000/- gÀAvÉ  ªÁ¶ðPÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥Àæw ªÀµÀð §rÛAiÉÆA¢UÉ 
¤ÃqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

 

PÉÊUÉÆArzÉ 

 
À̧j¥Àr¸À̄ ÁVzÉ 

  
 
 

¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ 
 

 
¨sÁUÀ±ÀB PÀqÀvÀUÀ¼À ¥ÀÆtðUÉÆAqÀÄ §ºÀÄvÉÃPÀ PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ 

vÀÈ¦ÛPÀæªÁV®è.   
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 

              F PÉ¼ÀPÀAqÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÉÆA¢UÉ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ 
 
 

1) J¯Áè «zÁåyðUÀ½UÉ ±ÀÄzÀÞ PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤Ãj£À ¸Ë® s̈Àå MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) ©.©.JA ºÁUÀÆ ©.PÁA ¥ÀævÉåÃPÀ UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ ¸Ë® s̈Àå ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£ÀzÀ « s̈ÁUÀzÉÆA¢UÉ CAvÀgïeÁ® 

¸Ë® s̈Àå MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
3) CºÀð UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ «±ÁæAw PÉÆoÀr ªÀåªÀ Ȩ́Ü ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.   

 
 
 

  
 
  
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ      

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. J¸ï.J. eÁ«Ãzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. ºÉZï. f. «ÃgÀ¥ÀàUËqÀ, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ PÁ¯ÉÃdÄ 
C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀjµÀvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ²æÃ eÉ.¹.©.JA. PÁ É̄ÃdÄ, ±ÀÈAUÉÃj. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: J¸ï. ¥ÀzÀäªÀÄä, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»w «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: JA. gÀ«PÀÄªÀiÁgï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.¹.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: J. µÀtÄäR, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á¸ÀÛç «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ   
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  28-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

 

eÁÕ£À ¸ÁUÀgÀ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,  (©.©.JA & ©.PÁA), 
eÁÕ£À ¸ÁUÀgÀ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ JzÀÄgÀÄ,  

À̧ÄgÀPÁë ©°ØAUï ¥ÀPÀÌ, ZÀ£Àß ªÀÄÄA s̈Á¥ÀÄgÀ UÁæªÀÄ,  
À̧ªÀ¼ÀAUÀ gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ- 577 401.   

 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

eÁÕ£À ¸ÁUÀgÀ «zÁå À̧A Ȩ́Ü (j) 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 
09 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

2009-10 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
 

E®è 
 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
²æÃ VjÃ±ï ºÉZï.n. 
JA.PÁA., 

08182 – 298058,  9449866139 
jnanasagarabbmcollegeshimoga@rediffmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.©.JA 
 

 
©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

2014-15 
 

50 

 
 

40 

 

01 

 
 
01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
2 JPÀgÉ 10 UÀÄAmÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
18 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
01 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è  

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
14 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

- 
 

- 
 

- 
 

08  

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
E®è  

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
ºËzÀÄ 

²æÃ ±ÁåªÀiï J¸ï.f JA.©¦.Er.,  ©.J¯ï.L..J¹ì., 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?  

 
 

ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

87% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

À̧ÄeÉÃvï PÀÄªÀiÁgï JA§ÄªÀgÀÄ ¨Á¯ï ¨Áåmï«Äl£ï£À°è 
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖPÉÌ DAiÉÄÌAiÀiÁVzÁÝgÉ. 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.   

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.©.JA 

 
 

©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
-||- 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
50 
 
 

40 

 
01 
 
 

01 
 

 
 

 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

1) É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ¼À ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß CªÀgÀªÀgÀ 

¨ÁåAPï SÁvÉUÉ dªÀiÁ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  
2) «zÁåyðUÀ½UÉ QæÃqÁ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ zÉÊ»PÀ ²PÀët 

²PÀëPÀgÀ£ÀÄß  £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

3) FVgÀÄªÀ vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼ÀÄ vÀÄA¨Á C£Á£ÀÄPÀÆ®ªÁVgÀÄªÀåzÀjAzÀ 
ªÀÄÄA¢£À ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀð¢AzÀ £ÀÆvÀ£À PÀlÖqÀPÉÌ À̧Ü¼ÁAvÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

ºÁUÀÆ À̧zÀj PÀlÖqÀzÀ°è QæÃqÁAUÀt ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀªÀ£ÀÄß 

¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) PÀbÉÃjAiÀÄ PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

5) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ E£ÀÆß gÀÆ. 50,000/- ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß 

RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.     
  

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ. 

 

£ÀÆvÀ£À PÀlÖqÀPÉÌ À̧Ü¼ÁªÀÄvÀj À̧̄ ÁVzÉ 
 

 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 

1) ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄUÀ¼ÀÄ  NET.Ph.D  ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå¨ï£ÀÄß G£ÀßwÃPÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ.   

3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è. DzÀÝjAzÀ À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
5) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ  gÀÆ. 50 ¸Á«gÀ ªÉÆvÀÛgÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

6) ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ«gÀÄªÀ ©.PÁA « s̈ÁUÀPÉÌ 20 «zÁåyðUÀ¼À£ÀÄß ºÉaÑ¹PÉÆ¼Àî®Ä ºÁUÀÆ ºÉZÀÄÑªÀjAiÀiÁV ªÀÄvÉÆÛAzÀÄ 
©.PÁA £À 60 «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß F ¸Á°¤AzÀ É̄Ã ¥ÁægÀA©ü À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 
  

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name   
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. Dgï. »gÉÃªÀÄtÂ £ÁAiÀiïÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.©.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ¥ÉÆæ.©.ºÉZï. gÀ«, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀzÀågÀÄ, 
±ÀgÁªÀw ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ¯ÉÃdÄ, PÉÆÃtAzÀÆgÀÄ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: eÉ. £ÁgÁAiÀÄuï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: J£ï.r. ¸ÀvÀå£ÁgÁAiÀÄt, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OµÀ¢üÃAiÀÄ 
gÁ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç  CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) ²æÃ §¸À¥Àà JA. ¨sÉÆÃ«., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ (DAiÉÄÌ ±ÉæÃtÂ), 
UÀæAxÁ®AiÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  30-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

qÁ|| CA¨ÉÃqÀÌgï ©.©.JA. PÁ É̄ÃdÄ  
É̈Ê¥Á¸ï gÀ̧ ÉÛ, «zÁå£ÀUÀgÀ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

²æÃ «£ÁAiÀÄPÀ «zÁå À̧A Ȩ́Ü (j) 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 
1990-2000  

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

E®è 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
²æÃªÀÄw s̈ÁUÀå®Qëöä  J¸ï.© 

JA.J., JA.Er., JA.¦ü¯ï  
9844564743  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.PÁA. 
 

 
 

 
©.©.JA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
GzÀÄð 

 

-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

 
 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
- 

 

50 
 

 
 

 
60 

 

01 
 

 
 

 
01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
01 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
07 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ  

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

PÀA¥ÀÆålgï vÀgÀ̈ ÉÃw 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 

 
- 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
- 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 

 
- 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
 

¥ÁªÀw¸À¯ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.PÁA. 
 
 
 

©.©.JA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 
GzÀÄð 
-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

 

50 

 
 
 

60 

 

01 

 
 
 
01 

 
 

 

 

 
 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

- - - 
 

- 
 

- 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
(C) (D) 

 
1) 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ---- 

 

2)  UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ E£ÀÆß  ºÉaÑ£À «µÀAiÀÄzsÁjvÀ 

¥ÀgÁªÀÄ±Àð£À UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

3) E£ÀÆß ºÉaÑ£À  QæÃqÁ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ 
 

4) ¥ÀÆtðPÁ°PÀ CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß  £ÉÃ«Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

5) PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

 
 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

  

 
¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ   
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 

1) »A¢£À ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°£À°è£À À̧«ÄwAiÀÄÄ «¢ü¹zÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß s̈ÁUÀ±ÀB À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧¯ÁVzÉ. 
«zÁåyðUÀ½UÉ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV MzÀV¸À̄ ÁUÀÄwÛzÉ.’ 
 

2) ¥ÀævÉåÃPÀ À̧Ä À̧fÓvÀªÁzÀ UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß PÀ°à¹, ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

3) «zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß zsÀ£ÁzÉÃ±ÀUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ SÁvÉUÀ½UÉ £ÉÃgÀªÁV dªÀiÁ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. «ÄÃ À̧̄ Áw 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼À£ÀéAiÀÄ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

4) É̈ÆÃzsÀPÀ/ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ À̧PÁðj ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀéAiÀÄ ªÉÃvÀ£À ¥ÁªÀw À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
5) PÁ É̄Ãf£À £ÁªÀÄ¥sÀ®PÀUÀ¼À£ÀÄß ¤¢üðµÀÖ À̧Ü¼ÀUÀ¼À°è C¼ÀªÀr À̧ÄªÀÅzÀÄ.   

  
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name    
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ¸ÉÊAiÀÄzï R°Ã¯ï CºÀäzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ GzÀÄð 
CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÀºÁå¢æ PÀ¯Á PÁ¯ÉÃdÄ 
DªÀgÀt, ²ªÀªÉÆUÀÎ.      

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ²æÃ Dgï. PÉ. ¹zÀÝgÁªÀÄtÚ, «zsÁ£À ¥ÀjµÀvï ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, ªÀQÃ®gÀÄ ºÁUÀÆ 
²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, UÁA¢ü §eÁgï, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: J¸ï.Dgï. PÀÈµÀÚªÀÄÆwð., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: AiÀiÁzÀªÀ zÀ±ÀgÀxÀgÁªï É̈ÆÃqÉÌ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ,  PÉÊUÁjPÁ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: À̧vÀå¥ÀæPÁ±ï., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  30-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

JdÄPï Kqï - ¹n  ¥sÀ̧ ïÖ UÉæÃqï PÁ É̄Ãeï D¥sï Dmïìð, ¸ÉÊ£ïì CAqï 
PÁªÀÄ¸ïð, ¨É®UÀÆgï  PÁA¥ÉèPïì,  1 PÁæ̧ ï,  
¥ÁågÀ®¯ï gÉÆÃqï, zÀÄVðUÀÄr, ²ªÀªÉÆUÀÎ.   

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

JdÄPï Kqï - ¹n JdÄPÉÃµÀ£ï  
ZÁjmÉÃ§¯ï læ̧ ïÖ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.   

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
- 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
04   

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2013-14 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

E®è 

   

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 

²æÃ C§ÄÝ¯ï gÀ»ÃA 
JA.©.J., 

9019726861 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
»A¢ 

GzÀÄð 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
2013-14 

 

50 

 

01 
 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

 
¨ÁrUÉ  

 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
1,600 ZÀzÀgÀ Cr 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
01 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
01 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
- 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 E®è 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

E®è 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

 
E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 

 
E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?     

 

 

 
¥ÁªÀw¸À¯ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹®è 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV®è 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

E®è 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

À̧Ü¼ÁªÀPÁ±À«®è 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

»A¢ 
GzÀÄð 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
50 

 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 

 
- 

 
-    

 

 
- 

 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 

 
01. GzÉÝÃ²vÀ PÁ É̄Ãd£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ¥ÀævÉåÃPÀ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

02. vÀ¥Á À̧uÁ À̧ªÀÄAiÀÄzÀ°è À̧A Ȩ́ÜAiÀÄªÀgÀÄ ¸À°è¹gÀÄªÀ ªÀÄ£À«AiÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ ºÁUÀÆ 
CUÀvÀå ªÀÄÆ® ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ©.©.JA. eÉÆvÉUÉ ©.PÁA PÉÆÃ¸ïð£ÀÄß 
¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.  

03. ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ CªÀ±Àå É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

04. À̧Ä À̧fÓvÀ UÀæAxÁ®AiÀÄ ºÁUÀÆ UÀæAxÁ®AiÀÄ ¹§âA¢AiÀÄgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

05. PÀ¤µÀ× gÀÆ. 3,00,000/- ªÀiË®åzÀ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ  ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß  
RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

06. PÀA¥ÀÆålgï ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß  ¸ÁÜ¦ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

07. ªÀÄ»¼ÉAiÀÄjUÁV  «±ÁæAw UÀÈºÀ ºÁUÀÆ ¥ÀævÉåÃPÀ ±ËZÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß  ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

08. CUÀvÀå ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ.     

 

 
 
 

  
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 

 

 
 

 
 
 

1) 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¤¢üðµÀÖ¥Àr¹zÀ PÁ®«ÄwAiÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀÆgÉÊ À̧ÄªÀ 
µÀgÀwÛUÉÆ¼À¥ÀlÖ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀ§ºÀÄzÁVzÉ.   

 

2) «ÄÃ À̧̄ Áw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀéAiÀÄ É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) s̈ÁµÁ G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ£ÀÄß PÀÆqÀ É̄ £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
4) «zÁåyðUÀ½UÉ ªÀÄÆ®§ÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß DzÀåvÉ ªÉÄÃgÉUÉ MzÀV¸À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ¸ÉÊAiÀÄzï R°Ã¯ï CºÀäzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ GzÀÄð 
CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, À̧ºÁå¢æ PÀ̄ Á PÁ É̄ÃdÄ 
DªÀgÀt, ²ªÀªÉÆUÀÎ.       

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ²æÃ Dgï. PÉ. ¹zÀÝgÁªÀÄtÚ, «zsÁ£À ¥ÀjµÀvï ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ, ªÀQÃ®gÀÄ ºÁUÀÆ 
²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, UÁA¢ü §eÁgï, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: J¸ï.Dgï. PÀÈµÀÚªÀÄÆwð., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸À̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: AiÀiÁzÀªÀ zÀ±ÀgÀxÀgÁªï É̈ÆÃqÉÌ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ,  PÉÊUÁjPÁ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: ¸ÀvÀå¥ÀæPÁ±ï., À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2           

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  29-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

²æÃ § À̧ªÉÃ±ÀégÀ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,   

ºÀ¼É vÁ®ÆèPÀÄ PÀbÉÃj gÀ̧ É Û, ²ªÀªÉÆUÀÎ.   
 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

²æÃ § À̧ªÉÃ±ÀégÀ CPÁqÉ«Ä D¥sï JdÄPÉÃµÀ£ï (j). 
 ²ªÀªÉÆUÀÎ.  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 
05 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2013-14 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 

²æÃ ªÉÊ.Dgï. ²ªÀPÀÄªÀiÁgï  
JA.J., ©.Er 

08182-224179,  9448449608 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 
50 

 
01  

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
21,964 ZÀzÀgÀ CrUÀ¼ÀÄ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
06 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
E®è 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 - 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 

 

07 

 

07 

 

- 

 

- 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff  

 

02 
 

02 

 

- 

 

- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                  

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

- 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

 Whether  Recruitment  rules are   followed?  
 

 
- 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

- 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

dªÀiÁ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

E®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

- 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
50 

 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 
 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 

 
1) CUÀvÀå PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 1.5 ®PÀëzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¤ªÀðºÀuÉUÁV UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

 
 

3) À̧Ä À̧fÓvÀ PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå̈ ï£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

4) É̈ÆÃzsÀ£ÉUÁV CºÀð G¥À£Áå À̧PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

5) CUÀvÀå PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

 
 
 
 

 
¥ÀÆgÉÊ¸À̄ ÁVzÉ 

 

s̈ÁUÀ±ÀB RjÃ¢ ªÀiÁr UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ 
£ÉÃªÀÄPÀ DVgÀÄªÀÅ¢®è 

 

 ¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ 
 

¥ÀÆgÉÊ¸À̄ ÁVzÉ 

 
s̈ÁUÀ±ÀB PÀqÀvÀUÀ¼À ¥ÀÆtðUÉÆArzÀÄÝ 
§ºÀÄvÉÃPÀ PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁV®è  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended  

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 

 

 
 

 
 
 

1) PÁ É̄ÃdÄ ±Á É̄ DªÀgÀtzÀ°èzÀÄÝ, PÁ É̄Ãf£À ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÁvÁªÀgÀt UÀªÀÄ£ÀºÀj¹  ¥ÀævÉåÃPÀ PÁ É̄ÃdÄ 
PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2) ¥ÀævÉåÃPÀ Computer  Lab G£ÀßwÃPÀj¹ ºÉÆ À̧ E£ÀÆß 05 Computer UÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
CAvÀgïeÁ®zÀ ¸Ë® s̈Àå MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

3) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£À   « s̈ÁUÀ vÉgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 

4) CºÀð UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
5) «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ «±ÁæAw PÉÆoÀr ¸Ë® s̈Àå MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 
 

  
 
  

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. J¸ï.J. eÁ«Ãzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. ºÉZï. f. «ÃgÀ¥ÀàUËqÀ, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ PÁ¯ÉÃdÄ 
C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀjµÀvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ²æÃ eÉ.¹.©.JA. PÁ É̄ÃdÄ, ±ÀÈAUÉÃj. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À»  

3) qÁ: J¸ï. ¥ÀzÀäªÀÄä, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»w «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: JA. gÀ«PÀÄªÀiÁgï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.¹.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: J. µÀtÄäR, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ   
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  28-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧ªÉÇÃðzÀAiÀÄ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ, 

dAiÀÄ£ÀUÀgÀ, 3£ÉÃ wgÀÄªÀÅ, ²ªÀªÉÆUÀÎ 
  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

¸ÀªÉÇÃðzÀAiÀÄ ²PÀët À̧A Ȩ́Ü (j), 
 dAiÀÄ£ÀUÀgÀ, 3£ÉÃ wgÀÄªÀÅ, ²ªÀªÉÆUÀÎ 

 

 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 
08 

 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

2014-15 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 
²æÃ PÉ.«. PÀÈµÀÚªÀÄÆwð 

JA.PÁA., 
08182-258693, ªÉÆ: 9480245551 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 
2014-15 

 
50 

 
01 

 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
39.50 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 - 
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D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

06 - 06 - 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

- - - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
- 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
- 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

- 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ ±ÀÄ®Ì ªÀ̧ ÀÆw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ. 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 
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iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

70% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A À̧ÌøvÀ 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

 
50 

 
01 

 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
 

 
 
- 

 
 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
 
1) ¥ÀzÀ« PÁ É̄ÃfUÁV ¤ªÀiÁðtUÉÆ¼ÀÄîwÛgÀÄªÀ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß/PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß 

¸ÀÄ À̧fÓvÀUÉÆ½ À̧̈ ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄÃ¯ÁÒªÀtÂUÉ ¥sÁ¯ïì  gÀÆ¦üAUï ªÀåªÀ̧ ÉÜ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

2) CºÀð ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ É̈ÆÃzsÀPÀ/ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß  
£ÉÃ«Ä À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

3) ¸ÀÄ À̧fÓvÀªÁzÀ  ¥ÀævÉåÃPÀ UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ 

¥ÀÆtðPÁ°PÀ CºÀð UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¸À̈ ÉÃPÀÄ. 
4) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 2 ®PÀë ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ CUÀvÀå 

¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5) ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÀbÉÃj G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ PÉÆoÀr, vÀgÀUÀw PÉÆoÀr, PÁ É̄ÃdÄ 
PÀbÉÃjUÀ½UÉ  CUÀvÀå ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

6) «zÁåyðUÀ½UÉ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸Ë® s̈ÀåªÁzÀ PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤ÃgÀÄ, 

±ËZÁ®AiÀÄ, «±ÁæAw PÉÆoÀr EvÁå¢ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß PÀ°à À̧̈ ÉÃPÀÄ.  
7) «PÀ®ZÉÃvÀ£À «zÁåyðUÀ½UÉ  C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ  gÁåA¥ïì CxÀªÁ 

°¥ïÖ PÀqÁØAiÀÄªÁV C¼ÀªÀr À̧̈ ÉÃPÀÄ. 
8) PÁ É̄ÃfUÉ  À̧A§A¢ü¹zÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV 

¤ªÀð» À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

9) ªÀÄÄA¢£À ¢£ÀUÀ¼À°è PÁ É̄ÃdÄ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ¨ÉÃgÉ PÀqÉUÉ À̧Ü¼ÁAvÀj¹ 
¸ÀÄ À̧fÓvÀªÁzÀ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ. 

10) «zÁåyðUÀ½UÉ QæÃqÁ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ.   
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

C£ÀÄ¥Á®£Á ªÀgÀ¢ ¸À°è¹zÀÄÝ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À 

¥ÀÆgÉÊPÉAiÀÄ ¥ÀæUÀwAiÀÄ ºÀAvÀzÀ°ègÀÄvÀÛzÉ.  
 
  

  

 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons  

 
 

1) CºÀð ¥ÀÆtðPÁ°PÀ G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «ÄÃ À̧̄ ÁwAiÀÄ C¼ÀªÀrPÉ 

£ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ CUÀvÀå ¥ÀÄ À̧ÛPÀ/¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzÀgÀ ¤ªÀðºÀuÉUÉ ¥ÀÆtðPÁ°PÀ 

UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
4) «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±ÁwAiÀÄ°è «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ «zÁåyð¤AiÀÄgÀ À̧ASÉåAiÀÄ£ÀÄß 

ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) «zÁåyð¤AiÀÄgÀ ±ËZÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðªÀ£ÀÄß vÀÄvÁðV MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
6) «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ UÀtPÀAiÀÄAvÀæ ªÀÄvÀÄÛ CAvÀeÁð® ºÉÆA¢zÀ ¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀr ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

7) «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ QæÃqÁAUÀtªÀ£ÀÄß vÀÄvÁðV PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀ£Á PÉÆoÀrUÀ½UÉ ¥sÁ¯ïì gÀÆ¦AUï À̧»vÀ 
«zÀÄå£ïªÀiÁä£À J¯ï.¹.r. ¥ÉÆæeÉPïÖgÀ£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

8) «zÁåyð¤AiÀÄgÀ À̧ÄgÀQëvÀ zÀÈ¦ë¬ÄAzÀ PÁ É̄Ãf£À°è ¹.¹.r. «.AiÀÄ£ÀÄß C¼ÀªÀr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.   
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¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name   
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. JA.©. ²ªÀtÚ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ ¸À¸Àå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ: djÃ£Á PËdgï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, 
L.r.J À̧.f. À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: eÉ. ¸ÀtÚ¥Àà, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: ¸ÀwÃ±ïPÀÄªÀiÁgï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: ©. w¥ÉàÃ¸Áé«Ä, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÀÆPÁätÄfÃªÀ±Á¸ÀÛç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ,  PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  28-01-2015  

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

£ÀAzÀ£À E£ï¹ÖlÆåmï D¥sï PÁªÀÄ¸ïð ¥sÁgï «ªÉÄ£ï, 
²ªÀªÉÆUÀÎ.  

  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

£ÀAzÀ£À JdÄPÉÃµÀ£ï læ̧ ïÖ (j) 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ 

 
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2014 

 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

E®è 

 



   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 

²æÃ £ÁUÉÃ±ï. PÉ.Dgï. 
JA.J., ©.Er., 

08182-295419, 9741505353 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
¸ÀA À̧ÌøvÀ 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
2014-15 

 
60 

 
01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
 8,000 Sq feet 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è  
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

ªÉÄÊPÉÆæ ¦ü¯ïä, DrAiÉÆÃ/«dÄAiÀÄ¯ï G¥ÀPÀgÀt, CAvÀeÁð® 

¸Ë® s̈Àå, ªÀÄ»¼Á zËdð£Àå vÀqÉ À̧«Äw gÀZÀ£É   
 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

06 06 - - 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff  

03 03 - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

- 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 

E®è 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 

 
£ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

²æÃ ªÀÄzsÀÄ À̧ÆzsÀ£ï «. ©.J¹ì., 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EgÀÄªÀÅ¢®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

88% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

EzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
¸ÀA À̧ÌøvÀ 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

 

60 
 

01 

 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
 

1) ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀð ¥ÁægÀA s̈ÀªÁUÀÄªÀÅzÀgÉÆ¼ÀUÉ  CºÀð ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ 
¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß ¸ÀPÁðj «ÄÃ À̧̄ ÁwAiÀÄ£ÀéAiÀÄ £ÉÃªÀÄPÀ  

ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ CªÀgÀÄUÀ½UÉ ªÀiÁºÉAiÀiÁ£À ¸ÀA§¼ÀªÀ£ÀÄß CªÀgÀÄUÀ¼À 
¨ÁåAPï SÁvÉUÉ dªÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.     

2) ¸À«ÄwUÉ vÉÆÃj¹zÀ PÀlÖqÀzÀ°è£À JgÀqÀ£ÉÃ ªÀÄºÀrAiÀÄ£ÀÄß À̧A¥ÀÆtðªÁV 
PÁ É̄ÃfUÉ, ¸ÀA Ȩ́ÜAiÀÄ G¥ÁzsÀåPÀëgÀÄ w½¹gÀÄªÀAvÉ  «ÄÃ À̧°qÀÄªÀÅzÀÄ. 

3) FVgÀÄªÀ UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß PÁ É̄ÃfUÉ §¼À̧ ÀÄªÀÅzÀÄ, eÉÆvÉUÉ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ 
²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrgÀÄªÀ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CºÀð 
UÀæAxÀ¥Á®PÀgÉÆ§âgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁr¹PÉÆ¼ÀîÄªÀÅzÀÄ. 

4) ©.PÁA., ¥ÀzÀ«UÉ  ¥ÀæªÉÃ±Áw ºÁUÀÆ ¥ÀæªÉÃ±Áw ªÀÄwÛvÀÛgÉ ±ÀÄ®ÌUÀ¼À£ÀÄß 
«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ  ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ/ À̧AUÀæ»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

5) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ PÀ¤µÀ× 04 ªÁtÂdå À̧A§A¢üvÀ  ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ 02 
ªÁtÂdå ¸ÀA§A¢üvÀ ¢£À ¥ÀwæPÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

 
 
 
 
 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ ªÀiÁ»w 

¤ÃqÀ̄ ÁVzÀÄÝ, ¥ÀÆgÀPÀ zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß 
À̧°è¹gÀÄªÀÅ¢®è.  

  
  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

 

1) ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß À̧PÁðj «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀéAiÀÄ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆArgÀÄªÀ §UÉÎ zÀÈrüÃPÀÈvÀ 
zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¸ÁªÀiÁfPÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÊeÁÕ¤PÀ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¹ «zÁåyð¤AiÀÄgÀ eÁÕ£Ádð£ÉUÉ C£ÀÄPÀÆ® 
ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ ¥ÀzÀ«UÉ À̧A§A¢ü¹zÀ ºÉaÑ£À ¥ÀoÀå ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

3) PÁ É̄Ãf£À DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¤µÀ× MAzÀÄ CxÀªÁ JgÀqÀÄ wAUÀ½UÉÆªÉÄä PÁ É̄Ãf£À ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀÄvÀÄÛ DqÀ½vÁvÀäPÀ C©üªÀÈ¢Þ §UÉÎ À̧̈ sÉ £ÀqÉ¹ £ÀqÁªÀ½ ¹zÀÝ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4) À̧PÁðgÀ ªÀÄvÀÄÛ «±Àé«zÁå®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ «zÁåyð¤AiÀÄjAzÀ ±ÀÄ®Ì ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 
ºȨ́ ÀgÀÄ       

Name  

ºÀÄzÉÝ  

Designation 

 

 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. JA.©. ²ªÀtÚ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ ¸À̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ: djÃ£Á PËdgï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ, L.r.J À̧.f. 
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member  
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: eÉ. À̧tÚ¥Àà, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: À̧wÃ±ïPÀÄªÀiÁgï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: ©. w¥ÉàÃ¸Áé«Ä, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÀÆPÁätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ,  
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2           

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  10-03-2015 

Date of inspection  :  10-03-2015 
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:616                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 14-11-2014.   
2)Application No:   616                  Date:  

 

 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

DAiÀÄ£ÀÆgÀÄ – 577 211, ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
03 

 

 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2014-15 
 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                           
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                 ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
qÁ: ªÉÊ. PÀÄ É̈ÃgÀ¥Àà., 

JA.J., ¦ºÉZï.r., 
08182-235039, ªÉÆ: 9449474313 

kuberappay@gmail.com  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
 

©.J 
 
 
 
 
 

©.PÁA 
©.©.JA 

 
 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 
GzÀÄð 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

-||- 
-||- 

 
 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 

 
 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
 

 
 

2014-15 

 
 
80 
80 
80 
 
 
 

80 
60 

 
 
01 
01 
01 
 
 
 

01 
01 
 
 
 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧PÁðj PÀlÖqÀ  

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
301x301x04 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
04 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
- 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
- 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
- 
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¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
«zÀÄåvï EzÉ 

¤ÃgÀÄ À̧gÀ§gÁdÄ ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð 
ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À 
¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
12 

 
- 

 
12 

 
- 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

10 
 

02 
 

- 
 

02 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
¸ÀPÁðj  ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 

¸ÀPÁðj  ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

E®è 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
 

ºËzÀÄ 
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

±ÉÃ.60 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

©.J 

 
 

©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
 

-||- 
 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

60 

60 
 

60 

01 

01 
 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

- - - - - 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    
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10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             
 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¢£ÁAPÀ: 13-02-2014 
gÀAzÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the  
LIC of  2014-15 

 
µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of 
the conditions 2015-16                 

Date:24-01-2015 

2015-16£ÉÃ ¸Á°£À    
¢£ÁAPÀ: 24-01-2015 gÀAzÀÄ 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by 
the   LIC of  2015-16 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ 
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment 
of the conditions 2015-16                 

Date:10-03-2015 

(C) (D) (E) (F) 
 

1)  ¥ÀzÀ« PÁ É̄ÃfUÉ ¥ÀævÉåÃPÀªÁzÀ 

PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀ̈ ÉÃPÀÄ.  

 

¥ÀævÉåÃPÀ PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðtzÀ §UÉÎ  
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è  

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ 
vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 
 
 
 
 
 
 
 

F »A¢£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ 
À̧«Äw «¢ü¹zÀÝ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß 

¥ÀÆgÉÊ À̧®Ä PÉÊUÉÆArgÀÄªÀ PÀæªÀÄUÀ¼À 
§UÉÎ PÁ É̄Ãf£À ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ 

«ªÀgÀ ¤Ãr CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
²ÃWÀæªÁV ¥ÀÆgÉÊ À̧®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîwÛgÀÄªÀÅzÁV ªÀÄ£ÀªÀjPÉ 
ªÀiÁrgÀÄvÁÛgÉ.  

 

2) ±ÉÊPÀëtÂPÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄÄ¼Àî 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¸À É̈ÃPÀÄ.  
ºÁUÀÆ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ CºÀð 
É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ 

¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ 3 d£À 
CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß   
¤AiÉÆÃd£É ªÉÄÃgÉUÉ £ÉÃ«Ä À̧̄ ÁVzÉ. 

 

À̧zÀj PÁ¯ÉÃdÄ UÁæ«ÄÃt 
¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è  

¥ÁægÀA©ü¹gÀÄªÀÅzÀjAzÀ 
«zÁåyðUÀ¼À »vÀzÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ 
PÁ¯ÉÃf£À ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀÄvÀÄÛ 
DqÀ½vÀ C©üªÀÈ¢ÞUÉ À̧ÆPÀÛ 
ªÀåªÀ¸ÉÜ PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ vÀÄA¨Á 

CªÀ±ÀåPÀªÁVzÉ.  

3) À̧Ä À̧fÓvÀªÁzÀ UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß  

ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ 
UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 2. ®PÀë 
ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ 
CUÀvÀå ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

PÁ É̄Ãd£ÀÄß UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ºÁUÀÆ 

MAzÉÃ MAzÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀªÀÅ EgÀÄªÀÅ¢®è 
 

PÁ É̄Ãf£À ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®jUÉ F 

CªÀåªÀ¸ÉAiÀÄ PÀÄjvÀÄ À̧«ÄwAiÀÄÄ 
PÉÃ½zÁUÀ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ 

¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ 
£À£Àß PÉÊAiÀÄ°è E®è. 

ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼ÁzÀ eÉ.r. 
AiÀÄªÀgÀ£ÉßÃ PÉÃ½ JAzÀÄ 

ºÁjPÉAiÀÄ GvÀÛgÀ ¤ÃrgÀÄªÀÅzÀÄ 
«µÁzÀ¤ÃAiÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

4) ¥ÀÆtðPÁ°PÉ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß 

£ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 

UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è 

DzÀ PÁgÀt ªÉÄÃ É̄ w½¹zÀ 
CªÀåªÀ̧ ÉÜUÀ¼À£ÀÄß À̧j¥Àr À̧®Ä 
PÁ¯ÁªÀPÁ±À ¤Ãr ªÀÄvÉÆÛªÉÄä 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ 
¸À«ÄwAiÀÄ£ÀÄß PÀ¼ÀÄ»¹ 
À̧AAiÉÆÃd£É ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî§ºÀÄzÉAzÀÄ 

À̧«ÄwAiÀÄÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÉ 

5) vÀgÀUÀw PÉÆoÀr, PÀbÉÃj, 

G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ PÉÆoÀrUÀ½UÉ CUÀvÀå 
¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 
¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 

 
- 

 

6) «zÁåyðUÀ½UÉ  ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ 

¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÁzÀ PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤ÃgÀÄ, 
±ËZÁ®AiÀÄ, «±ÁæAw PÉÆoÀr 
EvÁå¢ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß 
PÀ°à¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄð«gÀÄªÀÅ¢®è. 
CzÀgÀ®Æè ªÀÄ»¼Á 
«zÁåyð¤AiÀÄjUÉ §AiÀÄ®Ä  
±ËZÁ®AiÀÄzÀ  CªÀªÀiÁ¤AiÀÄ 

ªÀåªÀ̧ ÉÜ PÀAqÀÄ§A¢zÉ. 

 
- 

 

 

7) PÁ É̄ÃfUÉ À̧A§A¢ü¹zÀ J¯Áè 

zÁR É̄UÀ¼ÀÄ, PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß 
PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

 

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è. ¥Àj²µÀÖ eÁw/ 
¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ/»AzÀÄ½zÀ ªÀUÀð 
«zÁåyðUÀ½UÉ «zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀzÀ 
§UÉÎ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è. 
 

 
- 

 

8) «zÁåyðUÀ½UÉ QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼À£ÀÄß 

PÀ°à¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  
 

 

SÁAiÀÄA/CgÉPÁ°PÀ zÉÊ»PÀ ²PÀëPÀgÀ 
£ÉÃªÀÄPÁw DVgÀÄªÀÅ¢®è 
«zÁåyðUÀ½UÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ QæÃqÁ 
¸Ë®¨sÀå PÀ°à¹gÀÄªÀÅ¢®è.  

 
- 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Not Recommended  

 

12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 

 

 
 

 

1) CUÀvÀå SÁAiÀÄA G¥À£Áå À̧PÀgÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) CºÀð UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß ºÉÆA¢ CUÀvÀå UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¢£À¥ÀwæPÉUÀ¼À£ÀÄß 

RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
3) UÀtPÀAiÀÄAvÀæUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CAvÀgïeÁ® ºÉÆA¢zÀ  ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) «zÁåyðUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¹§âA¢UÀ½UÉ ªÀÄÆ® ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼ÁzÀ PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤ÃgÀÄ, ±ËZÁ®AiÀÄ ºÁUÀÆ  

«±ÁæAw PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ.  

5) ¥ÀzÀ« PÉÆÃ¸ïðUÀ¼À À̧ASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV CUÀvÀå É̈ÆÃzsÀ£Á PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ.  

6) Cw ²ÃWÀæªÁV ¸ÀéAvÀ PÀlÖqÀ ºÉÆAzÀ®Ä PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

 
 

 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
  

PÀæ. À̧A

Sl. 
No 

 

ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. J. gÁªÉÄÃUËqÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ: ©. UÀuÉÃ±ï, ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀjµÀvï, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) ¥ÉÆæ. J¸ï.J£ï. AiÉÆÃVÃ±ï., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: ºÉZï. J£ï. gÀªÉÄÃ±ï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.©.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.                        

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À»  

5) qÁ:  Dgï.  ºÉZï.  ªÁ°äÃQ,   UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ (¥Àæ),  UÀæAxÁ®AiÀÄ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  13-01-2015 

Date of inspection  :    
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

PÁPÁ¯ï ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ É̄ÃdÄ, 
PÉÃqÀ® À̧gÀ, ºÉÆ£ÉßÃ À̧gÀ (CAZÉ), 
¸ÁUÀgÀ (vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

«zÁå©üªÀÈ¢Þ ¸ÀAWÀ (j), PÉÃqÀ® À̧gÀ,  

ºÉÆ£ÉßÃ À̧gÀ (CAZÉ), ¸ÁUÀgÀ (vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è    

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

12 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

2013-14 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ... 
 

 

wªÀÄä¥Àà JA.JA  
JA.J., 

08183 -265454, 9480220270  

kakalcollege@gmail.com    
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)  

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

¸ÀA¸ÀÌøvÀ 
-||- 

  

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

2014-15 
 

 
-||- 

 

60 
 

 
60 

 

01 
 

 
01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
15 JPÀgÉ  

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
08 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
                  Computer Lab  01  

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
01 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
EzÉ ( À̧Ü½ÃAiÀÄ) 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

E®è 

 

- 
 

- 
 

14 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

E®è 
 

- 
 

- 
 

02 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

 

 

 
 

E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ? 

 
 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

E®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

©.J., 86.36% 

©.PÁA., 93.01% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

vÀÈ¦ÛPÀgÀ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
 

©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
À̧A À̧ÌøvÀ 
-||- 

  
EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

 

60 
 
 
 

60 

 

01 
 
 
 

01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 

 
1) ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ¥ÀoÀå¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À PÉÆgÀvÉ EzÀÄÝ PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 1 ®PÀëUÀ¼À ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß 

RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2) É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀjUÉ É̈ÆÃzsÀPÀjUÉ PÀ¤µÀÖ ªÉÃvÀ£À 
¤UÀ¢UÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. gÀÆ. 10,000/- É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀjUÉ PÀ¤µÀÖ 
gÀÆ. 5,000/- 

3) PÀbÉÃj PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) CºÀð UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
5) ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉUÁV ¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀr MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

  

 
RjÃ¢ ¥ÀæQæAiÉÄ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

 

¤UÀ¢UÉÆ½¹gÀÄªÀÅ¢®è 
 

F §UÉÎ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

£ÉÃ«Ä¹PÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è. 
 

¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀr ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 
 

 
 

 
 
 
 

1) 2013-14 ªÀÄvÀÄÛ 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è À̧AAiÉÆÃd£Á vÀ¥Á¸ÀuÁ À̧«ÄwUÀ¼ÀÄ «¢ü¹gÀÄªÀ J¯Áè µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 
¸ÁPÁgÀUÉÆ½¸À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
 

2) «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ ¤jÃPÀëuÁ PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

3) UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀrAiÉÆA¢UÉ ºÁUÀÆ À̧Ä¸ÀfÓvÀªÁzÀ ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£ÀPÁÌV ªÀåªÀ̧ ÉÜ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

  
 

  
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ       

Local Inquiry Committee Chairman and Members    
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name   
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: PÉ.J¸ï. D£ÀAvÀªÀÄÆwð, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ s̈ÀÆ «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. J¸ï.PÉ. ¥ÀæPÁ±ïgÁªï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj E¤ìnlÆåmï D¥sï ©¹£Ȩ́ ï    

ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ           

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: NAPÁgÀ¥Àà, gÁdå±Á¸ÀÛç « s̈ÁUÀ, PÀªÀÄ¯Á £ÉºÀgÀÄ ¸ÁägÀPÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ 
PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ «eÁÕ£À ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: UÉÆÃ«AzÀgÁeï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ s̈ÀÆ «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: ¸ÀvÀå¥ÀæPÁ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧ªÀÄÆºÀ 
À̧AªÀºÀ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.             

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  14-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

¸Àgï.JA.«. À̧PÁðj PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ¯ÉÃdÄ,  
£ÀÆåmË£ï, ¨sÀzÁæªÀw - 577 301   

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ   
 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
  

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1968 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
²æÃ ªÉÆÃºÀ£ï PÀÄªÀiÁgï 
JA.J., JA.¦ǖ ï 
08282-271826,  9449580315 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.J 
 
 
 
 

 
©.PÁA 
©.©.JA 

 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

-||- 
-||- 

 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-GzÀÄð(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-zÉÊ»PÀ ²PÀët  

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 

1968-69 
 

 
 

 
 

-||- 
2005-06 

 

60 
60 

45 
30 

30 
 

60 

60 

 

02 
02 

01 
01 

01 
 

01 

02 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ¯ÉÃf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ   
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
5 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
25 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 



 
-100- 

 
QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
30 

 

30 
 

- 
 

38 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

 

08 

 

08 
 

- 
 

- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ (ºËzÀÄ) 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ. (ºËzÀÄ) 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 
²æÃ JA.ºÉZï  ¥ÀæPÁ±ï 

JA.J¹ì., JA.°¨ï., 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?  

 

 
ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

ºËzÀÄ (EzÉ) 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

ºËzÀÄ (EzÉ) 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ®UÀwÛ¹zÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
 
 
 
 
 

©.PÁA 
©.©.JA 

 

 

PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
GzÀÄð 

À̧A À̧ÌøvÀ 
 

-||- 
-||- 

 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-GzÀÄð(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-zÉÊ»PÀ ²PÀët  

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 
60 

60 
45 

30 
30 
 

60 

60 

 
02 

02 
01 

01 
01 
 

01 

02 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.J 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-UÀæAxÁ®AiÀÄ «eÁÕ£À 

 
20 

 
01 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
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(C) (D) 
 

1) PÀÆqÀ̄ ÉÃ UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ M§â ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß 

£ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

2) vÀgÀUÀwUÀ¼À gÉÆÃqïUÀ¼À£ÀÄß ±ÀÄavÀéªÁV PÁ¥ÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

3) «zÁåyðUÀ¼À jÃrAUï gÀÆA PÉ®ªÉÇAzÀÄ vÀgÀUÀwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¹§âA¢ 
ªÀUÀðzÀ PÉÆoÀrUÀ½UÉ xÀªÀÄðPÀÆ¯ï ¹ÃjAUï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

 
UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¥ÀÆtðPÁ°PÀ 

UÀæAxÀ¥Á®PÀjzÁÝgÉ.  
 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

  
s̈ÁUÀ±ÀB ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 

1) À̧zÀj PÁ É̄Ãf£ÀªÀgÀÄ PÉÃ½zÀ History-Economics-Library Science Combination is 
recommended  

2) Intake as 20 student is recommended  
3) For above combination as least 1.10 Lakh  rupees books to be purchased.   

 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ©.©. ºÉÆ À̧nÖ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÁætÂ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ: gÉÃZÉ¯ï PÀÄjAiÀÄ£ï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ,  
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ. NAPÁgÀ¥Àà, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀjµÀvï 
¸À®ºÁ ¸À«Äw ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ PÀªÀÄ¯Á £ÉºÀgÀÆ ¸ÁägÀPÀ PÁ¯ÉÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: PÉ.Dgï. ªÀÄAdÄ£Áxï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, DqÀ½vÀ 
¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) ²æÃ Dgï. vÀÄPÁgÁªÀiï., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ  UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À»  
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  22-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧gï.JA.«. À̧PÁðj «eÁÕ£À PÁ É̄ÃdÄ,  
É̈ÆªÀÄä£ÀPÀmÉÖ, s̈ÀzÁæªÀw   

 
 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ 
  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1976 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
¥ÉÆæ. ¨sÀlÖgÀ ®PÀëöät ¹zÁæªÀÄ¥Àà 
JA.J¹ì  
08282-270296, 9448005372  

principalbdvt@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

 
©.J¹ì 

 

 
 
 
 
 
 

©.¹.J 

 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 
À̧A¸ÀÌøvÀ 
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À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç-eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À 

¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

¥ÁætÂ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¸ÀÆPÁëöätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç 
À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¸ÀÆPÁëöätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-¸À̧ Àå±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç 
¨sËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

 
- 

 

 
30 
30 
60 
15 
15 

60 
60 
 

45 

 

 
01 
01 
01 
01 

01 
01 
01 
 
01 
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
 10.8 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
EzÉ 08 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
EzÉ 20 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 02 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 01 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ  

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
® s̈Àå«zÉ 
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QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 ® s̈Àå«zÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

vÀÈ¦ÛPÀgÀ 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

30 24 06 13 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

11 09 02 - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 

À̧PÁðgÀ¢AzÀ £ÉÃgÀªÁV £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
À̧PÁðgÀ¢AzÀ £ÉÃgÀªÁV £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.  

 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

²æÃªÀÄw À̧é¥Àß f. ©.PÁA., JA.°¨ï., JA.¦ü ï̄., J£ï.E.n 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁr «±Àé«zÁå®AiÀÄPÉÌ dªÀiÁ ªÀiÁrzÉ/ 

1,90,015-00  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

©.J¹ì-78.37   ©.¹.J-57.14 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄªÁV 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.     

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J¹ì 
 
 

 
 
 
 
 

 
©.¹.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 
GzÀÄð 

À̧A¸ÀÌøvÀ 
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À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç-eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À 
¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 
¥ÁætÂ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¸ÀÆPÁëöätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç 

À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-¸ÀÆPÁëöätÄfÃªÀ±Á À̧Ûç 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç- À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç 
¨sËvÀ±Á¸ÀÛç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
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15 
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60 
 

 
45 

 

01 
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01 
 

 
01 
 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 
 
 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC            

 
2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 

«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 
µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
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(C) (D) 
 

1)  «zÁåyðUÀ¼À ºÁdgÁw ªÀÄvÀÄÛ QgÀÄ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À 
¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è  «zÁåyðUÀ½UÉ ¸ÁPÀµÀÄÖ 

¸ÀÜ¼ÁªÀPÁ±À MzÀV À̧ªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÁPÀµÀÄÖ ¸ÀASÉåAiÀÄ 
UÀtPÀAiÀÄAvÀæUÀ½UÉ CAvÀeÁð® ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß 
MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ.   

 

3) J¯Áè G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ PÉÆoÀrUÀ½UÉ CAvÀeÁð® 
ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

4) ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀrUÉ E£ÀÆß ºÉaÑ£À 

ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðªÀ£ÀÄß PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

5) ºÉaÑ£À vÀgÀUÀwUÀ¼À PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ¤«Äð¸À®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 
 

6) PÁ É̄ÃdÄ DªÀgÀtzÀ°è «zÁåyðUÀ½UÉ PÀÄrAiÀÄÄªÀ 
¤Ãj£À ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ MmÁÖgÉ 

PÁ É̄Ãf£À ±ÀÄavÀéªÀ£ÀÄß PÁ¥ÁqÀÄªÀÅzÀÄ.   

 

 

s̈ÁUÀ±ÀBªÁV ¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

 
¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è À̧Ü¼ÁªÀPÁ±ÀzÀ PÉÆgÀvÉ EzÉ. 
¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀrAiÀÄ CªÀ±ÀåPÀvÉ EzÉ ºÁUÀÆ À̧ÆPÀÛ 

UÀtPÀAiÀÄAvÀæ ºÁUÀÆ  CAvÀeÁð® ªÀåªÀ̧ ÉÜ PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 

 

 
s̈ÁUÀ±ÀB PÀ°à¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
PÀlÖqÀ PÁªÀÄUÁj ¥ÀÆtðUÉÆArzÀÄÝ ²ÃWÀæzÀ°è ªÀ±ÀPÉÌ 

¹UÀ°zÉ. 

 
PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤Ãj£À ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåUÉ 

C£ÀÄUÀÄtªÁV PÀ¤µÀ× JgÀqÀÄ ¤Ãj£À mÁåAPï 

C¼ÀªÀr¹gÀÄªÀÅzÀÄ.    

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

 

1) SC/ST «zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è PÉ®ªÀÅ «zÁåyðUÀ½UÉ «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÉAiÀiÁVgÀÄªÀÅ¢®è. vÀPÀëtzÀ°è «vÀgÀuÉ 
ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

2) PG/UG « s̈ÁUÀzÀ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉUÉ CUÀvÀå ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀªÀgÀ 
CªÀ±ÀåPÀvÉ EzÉ EzÀgÀ §UÉÎ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

3) PÁ É̄Ãf£À DªÀgÀtzÀ°è ±ÀÄavÀézÀ PÉÆgÀvÉ PÀAqÀÄ§gÀÄwÛzÉ.  NSS À̧AAiÉÆÃd£Á¢üPÁjUÀ¼ÀÄ F ¤nÖ£À°è 
«zÁåyðUÀ¼À£ÀÄß vÉÆqÀV¹PÉÆAqÀÄ ±ÀÄavÀé PÁ¥ÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

4) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ  NLIST Ȩ́ÃªÉAiÀÄ£ÀÄß MzÀV À̧®Ä À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ À̧Ü¼ÁªÀPÁ±ÀzÀ PÉÆgÀvÉ 
EzÀÄÝ, ¥ÀævÉåÃPÀ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß MzÀV¹PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ.  

5) Cwy G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ ºÁdgÁw ªÀ» À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è.  CzsÁå¥ÀPÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ 
¹§âA¢AiÀÄ ªÉÃvÀ£À ªÀ» (§ºÀ¼À wAUÀ½¤AzÀ) ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è. 

6)  PÁ É̄Ãf£À MlÄÖ «¹ÛÃtð, «zÁåyðUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÉÆoÀr ºÁUÀÆ  ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ, QæÃqÉ        

« s̈ÁUÀUÀ½UÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ‘r’ UÀÆæ¥ï£À £ËPÀgÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
7) ©.¹.J. ¥ÀzÀ« ¥sÀ°vÁA±À vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è.       
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¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. f. ZÀAzÀæPÁAvï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ s̈ÀÆUÀ̈ sÀð±Á À̧Ûç 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 

 

¸À» 

2) qÁ: ºÉZï. «µÀÄÚªÀzsÀð£À, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, JA.E.J¸ï.JA.J¸ï.¦.J¸ï. ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ, 

aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: ZÀAzÀæ±ÉÃRgÀ¥Àà PÉ.J£ï., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ÀÆUÀ̈ sÀð±Á À̧Ûç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: zsÀgÀtÂPÀÄªÀiÁgï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»w «eÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) ²æÃ JA. ¸ÀÄgÉÃ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.¹.J. CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  14-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

ºÉ§ÆâgÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, PÀ̄ Á  
ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ É̄ÃdÄ, ±ÀAgÀªÀÄoÀ gÀ̧ ÉÛ,  

ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ, s̈ÀzÁæªÀw  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

ºÉ§ÆâgÀÄ «zÁåªÀzsÀðPÀ À̧A Ȩ́Ü (j),  

ºÉ§ÆâgÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ, s̈ÀzÁæªÀw  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ  

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 
05 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1991-92 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
E®è 

   

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                        ... 

 
qÁ: f.Dgï. ºÉ§ÆâgÀÄ 
JA.J., JA.¦ǖ ï., ¦ºÉZï.r 

08282 – 261220   
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á¸ÀÛç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-GzÀÄð (L) 

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-²PÀët  
 

 

1991-92 
 

2001-02 

2010-11 

 

45 
45 
30 

30 

 

01 
01 
01 

01 
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ / ¨ÁrUÉ  

Own/ Rental  
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
2 JPÀgÉ  18 UÀÄAmÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
9  40x60 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
60 x80 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
30 x40 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
30 x40 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
40 x60 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
20 x30 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
«zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÀævÉåÃPÀ -8 

«zÁåyð¤AiÀÄªÀÄjUÉ - 8 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

12 

 

12 

 
- 

 
03 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

13 13 - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 

ºËzÀÄ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 

ºËzÀÄ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 

ºËzÀÄ  
²æÃ ¥ÀgÀªÉÄÃ±ÀégÀ¥Àà JA.°¨ï., JA.¦ǖ ï.,  

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
¥ÁªÀw¸À¯ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 

96% 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

96%  

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

E®è 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
GzÀÄð 

 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-GzÀÄð (L) 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-²PÀët 

 

45 
45 

30 
30 

 

01 
01 

01 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

1)  CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀ  ªÉÃvÀ£À ºÉaŅ̃ À®Ä PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉZÀÄÑªÀj ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß 

MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) J£ï.J¸ï.J¸ï. WÀlPÀªÀ£ÀÄß ¸ÁÜ¦ À̧ÄªÀÅzÀÄ.   

 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 
 

1) CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß  ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀjUÉ  ªÉÃvÀ£À ºÉaÑ¹gÀÄªÀÅ¢®è. 
2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉZÀÄÑªÀj ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß MzÀV¹gÀÄªÀÅ¢®è. 
3) J£ï.¹.¹. WÀlPÀªÀ£ÀÄß ¸ÁÜ¦¸ÀÄªÀÅzÀÄ. F ªÀÄÆgÀÄ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß M¼À¥ÀnÖ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.   
  

 
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

   

 
PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ©.©. ºÉÆ À̧nÖ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÁætÂ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ: gÉÃZÉ̄ ï PÀÄjAiÀÄ£ï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ,  PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ. NAPÁgÀ¥Àà, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ É̄ÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ 
¥ÀjµÀvï ¸À®ºÁ ¸À«Äw ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ PÀªÀÄ¯Á £ÉºÀgÀÆ ¸ÁägÀPÀ 
PÁ¯ÉÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ        

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À»  

4) qÁ: PÉ.Dgï. ªÀÄAdÄ£Áxï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, DqÀ½vÀ 
¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) ²æÃ Dgï. vÀÄPÁgÁªÀiï., À̧ºÁAiÀÄPÀ  UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À»  
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  14-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

¸ÉAmï ZÁ¯ïìð ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, ¸ÉÃAmï ZÁ¯ïìð 
PÁA¥ÉÆÃ¹mï ¦.AiÀÄÄ. PÁ É̄ÃdÄ DªÀgÀt £ÀÆåmË£ï,  

s̈ÀzÁæªÀw-577301. 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

C¯Áèqïð JdÄPÉÃµÀ£ï Ȩ́Æ Ȩ́Ên, s̈ÀzÁæªÀw. 
 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
C®à̧ ÀASÁåvÀgÀÄ 

 
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

02 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2009-10 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
¹¸ÀÖgï PÁ«Äð£ï rPÁ¸ïÖ   

JA.J., JA.¦ü¯ï 
08282-262485 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

 

 

2009-10 

 

30 

 

01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
280x343 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
- 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 - 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
12 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

- 02 - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

 

 
C£ÀÄgÁzsÀ ºÉZï.PÉ.  JA.J¹ì., JA.°¨ï 

 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

¸ÀÄzsÁgÀuÉ 100% GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
30 

 
01 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 
  

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 

 
1) ¥ÀzÀ« PÁ É̄Ãf£À ±ÉÊPÀëtÂPÀ ºÁUÀÆ ªÀåªÀºÁjPÀ ªÀ»UÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¸ÉÃªÁ 

¥ÀÄ¸ÀÛPÀªÀ£ÀÄß PÀæªÀÄ §zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 
2) CºÀð UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀ ²PÀëPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

3) ¥ÀzÀ« PÁ É̄ÃfUÉ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, G¥À£Áå À̧PÀgÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ 
É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

  
4) «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±Áw À̧ASÉåAiÀÄ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

5) É̈ÆÃzsÀPÀjUÉ  PÀ¤µÀ× ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.  
 

 
¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

 

£ÉÃ«Ä À̧̄ ÁVzÉ 
 
 

 £ÉÃ«Ä À̧̄ ÁVzÉ 
F ªÀµÀóð CzsÉÃ±Á£ÀÄ¸ÁgÀªÁV 

¥ÀæªÉÃ±À«Äw 30 gÀAvÉ zÁR¯Áw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ. 

 

¤ÃqÀ̄ ÁVzÉ.  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
  
 
 

           gÀÆ. 30 ¸Á«gÀ UÀ¼À ªÁtÂdå  «µÀAiÀÄzÀ ºÉÆ À̧ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ¼Àî À̧AAiÉÆÃd£É   

ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.   
 
  
 
 
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ      

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ©.©. ºÉÆ À̧nÖ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÁætÂ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ: gÉÃZÉ¯ï PÀÄjAiÀÄ£ï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ,  
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ. NAPÁgÀ¥Àà, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀjµÀvï 
¸À®ºÁ ¸À«Äw ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ PÀªÀÄ¯Á £ÉºÀgÀÆ ¸ÁägÀPÀ PÁ¯ÉÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: PÉ.Dgï. ªÀÄAdÄ£Áxï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, DqÀ½vÀ 
¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) ²æÃ Dgï. vÀÄPÁgÁªÀiï., À̧ºÁAiÀÄPÀ  UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧»  
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  17-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

Ȩ́ÆgÀ§, ²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è. 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1985-86 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 

¥ÉÆæ. gÁdtÚ PÉ.JA. 
JA.J¹ì 

08184 – 272259, 9164705446 
gfgcsorabprincipal@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

 

 
©.J¹ì 

 

©.©.JA 
©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A À̧ÌøvÀ 

GzÀÄð 

 
-||- 
 

-||- 
-||- 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-PÀ£ÀßqÀ 
 

 

 
¨sËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ     

 

- 

 

90 
90 

90 
 

 

 
30 
 

45 
45 
 

 
 

 

01 
01 

01 
 

 

 
01 
 

02 
02 
  

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
13 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
10 PÉÆoÀr 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
02 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
02 PÉÆoÀr EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ (02) 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

Educate Free computer library  

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
14 

 

11 

 

03 

 

46 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

 
06 

 

05 
 

01 
 

03 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
À̧PÁðgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 

À̧PÁðgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

ºËzÀÄ 

À̧AvÉÆÃµï PÀÄªÀiÁgï JA.J¹ì., JA.¦ǖ ï  

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

Cross Country II Place 
Inter collegiate    student   name       

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-  

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 
 

 
 
 

©.J¹ì 
 

©.©.JA 
©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A À̧ÌøvÀ 
GzÀÄð 

 

-||- 
 

-||- 
-||- 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

 
 
 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ     

 

90 
90 
90 

 
 
 

30 
 

45 
45 
 

 
 

 

01 
01 
01 

 
 
 

01 
 

02 
02 
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9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

©.J 
 
 

 
 

©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 
 

-||- 

 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç  
 
 

 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

45 
 
 

 
 

45 

 

01 
 
 

 
 
01 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 

 
1) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀ£ÀÄß  £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼Àî®Ä CUÀvÀå PÀæªÀÄ 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 
 

 
 

 

2) PÁ¯ÉÃf£À ªÀÄvÀÄÛ ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À À̧éZÀÒvÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è 

¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 
 
 
 

3) ºÉZÀÄÑªÀj PÉÆoÀrUÀ¼À ¤ªÀiÁðtPÉÌ CUÀvÀå PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 
 
 
 
 
 
 

4) QæÃqÁAUÀtªÀ£ÀÄß  GvÀÛªÀÄªÁV  C©üªÀÈ¢Þ¥Àr À̧®Ä CUÀvÀå PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.    

 
UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀ£ÀÄß 

£ÉÃ«Ä¹PÉÆqÀÄªÀAvÉ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ PÁ¯ÉÃdÄ 
²PÀët E¯ÁSÉ É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ EªÀjUÉ ¥ÀvÀæ 

ªÀåªÀºÀj À̧̄ ÁVzÉ.  

 
PÁ É̄Ãf£À ªÀÄvÀÄÛ ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À 

À̧éZÀÒvÉAiÀÄ£ÀÄß À̧ÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è 

¤ªÀð»¹PÉÆAqÀÄ ºÉÆÃUÀ̄ ÁUÀÄwÛzÉ. 
 

ºÉZÀÄÑªÀj PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß 

¤ªÀð»¹PÉÆqÀÄªÀAvÉ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
PÁ É̄ÃdÄ ²PÀët E¯ÁSÉ EªÀjUÉ ¥ÀvÀæ 

ªÀåªÀºÀj À̧̄ ÁVzÉ.  
 

QæÃqÁAUÀtªÀ£ÀÄß GvÀÛªÀÄªÁV 

C©üªÀÈ¢Þ¥Àr À̧®Ä CUÀvÀåPÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ.   
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 

1)  UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉaÑ£À UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
2) ªÀÄ»¼ÉAiÀÄjUÉ ±ËZÁ®AiÀÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ±ÀÄaAiÀiÁVqÀÄªÀÅzÀÄ. 

3) «zÁåyðUÀ¼À C£ÀÄPÀÆ®PÉÌ vÀPÀÌAvÉ E£ÀÆß ºÉaÑ£À PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀiÁðt ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  
 
 

  
 
  
 
 
   
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. J¸ï.J£ï. AiÉÆÃVÃ±ï., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á¸ÀÛç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ²æÃ £ÁUÀgÁd, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, 
¦.E.J¸ï.  E£À¹ÖlÆåmï D¥sï CqÁé£Àìqï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï 
À̧ÖrÃ¸ï, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: £ÀªÀÄævÀ JA., ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
UÉÊgÀÄ 

4) qÁ: gÀ«ÃAzÀæ£ÁxÀ PÀzÀA, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á¸ÀÛç 
CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À»  

5) ²æÃ §¸À¥Àà JA. s̈ÉÆÃ«., ¸ÀºÁAiÀÄPÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ,  
UÀæAxÁ®AiÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2           

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  07-03-2015  

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  

¸ÁUÀgÀ, ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

  
¸ÀPÁðgÀ 

 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

À̧PÁðgÀ 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

2013-14 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
qÁ: ©.JA. ZÀAzÀæ¥Àà ºÉUÀÎqÉ 

JA.J., ¦ºÉZï.r., 
08183-227228 , 9916645732  

Chandrappa.hegde34@gmail.com 
gfcsagar@yahoo.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

  

©.J¹ì 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
GzÀÄð 
¸ÀA¸ÀÌøvÀ 

 
¥sÁåµÀ£ï ªÀÄvÀÄÛ C¥ÀgÀ̄ ï r Ȩ́Ê£ï 

 
2014-15 

 

30 

 

01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

¨ÁrUÉ ( À̧PÁðj PÀlÖqÀ)   
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
1201x1501 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
08 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
01 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
01 
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
03 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è  

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

E®è 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

- - - - 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

- - - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
- 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
- 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

E®è 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ¥ÁªÀw À̧̄ ÁUÀÄwÛzÉ.  
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

- 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

- 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

- 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

- 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

- 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

  

©.J¹ì 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
GzÀÄð 
¸ÀA À̧ÌøvÀ 

 
¥sÁåµÀ£ï ªÀÄvÀÄÛ C¥ÀgÀ̄ ï r Ȩ́Ê£ï 

 

30 

 

01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
 

- 
 

 
-  

 
- 

 
- 

 
 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    
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10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 

 
1) ¥ÀæªÉÃ±À «ÄwAiÀÄ£ÀÄß 30 «zÁåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
2) «zÁåyðUÀ½UÉ qÉæ̧ ï PÉÆÃqï ªÀÄvÀÄÛ É̄ÆÃUÉÆ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

3)  F PÉÆÃ¹ð£À §UÉÎ  eÁ»ÃgÁvÀÄ ¤qÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) PÀ̄ Á, ªÁtÂdå ªÀÄvÀÄÛ «eÁÕ£À  «µÀAiÀÄUÀ¼À°è N¢zÀ ¦.AiÀÄÄ.¹. 

GwÛÃtðgÁzÀ «zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÀæªÉÃ±À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ vÀgÀ̈ ÉÃw ¤ÃqÀ®Ä É̈ÃPÁzÀ PÀ¤µÀ× ªÀåªÀ̧ ÉÜ 

ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

6) PÀ¤µÀ× 15 ºÉÆ°UÉ AiÀÄAvÀæUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ EzÀPÉÌ À̧A§A¢ü¹zÀ 15 
À̧ÆÖ¯ïUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

7) 05 À̧ÆPÀëzÀ±ÀðPÀ AiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

8) 01 PÀnAUï mÉÃ§¯ï (G¥ÀPÀgÀt À̧»vÀ) ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
9) 15 ¥Áån£Àð ªÉÄÃQAUï G¥ÀPÀgÀt ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

10) 05 PÀA¥ÀÆålgïUÀ¼ÀÄ (Higher Resolution) ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

11) 01 LCD ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
12)  PÀ¤µÀ× 10 jAzÀ 20 UÀæAxÁ®AiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
13) PÀ¤µÀ× E§âgÀÄ É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢ £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

¸À®ºÉUÀ¼ÀÄ:  
1) ªÉÄÃ É̄ ºÉÃ½zÀ J®èªÀ£ÀÄß À̧ªÀÄ£ÀéAiÀÄUÉÆ½¸À®Ä  30 «zÁåyðUÀ¼ÀÄ 

PÀÄ½vÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ¥ÀÆgÀPÀªÁzÀ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ PÉÆoÀr ºÁUÀÆ D À̧£ÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ 
ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

2) ©.J¹ì FAD PÉÆÃ¸ïð£ÀÄß  ¤gÀAvÀgÀªÁV ¸ÁéªÀ®A§£É¬ÄAzÀ £ÀqȨ́ À®Ä 
¨ÉÃPÁzÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¸À®ºÁ ¸À«Äw £ÉÃ«Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ ¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ 
¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ PÉÊUÁjPÁ WÀlPÀUÀ½AzÀ ºÁUÀÆ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ ¸ÀºÀPÁgÀUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀqÉzÀÄ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ªÀÈ¢Þ¹PÉÆ¼Àî®Ä CªÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
¸À®ºÁ ¸À«ÄwAiÀÄ°è ªÀiÁUÀðzÀ±ÀðPÀgÀ£ÁßV £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
 

 
 
 

 
 

 
 
 

AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è. 

 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)    
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²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 

 

 
 

 
 
 

1) 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ¥sÁåµÀ£ï ªÀÄvÀÄÛ C¥ÀgÀ̄ ï r Ȩ́Ê£ï PÉÆÃ¸ïð£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü¹gÀÄªÀÅ¢®è. DzÀgÉ   
2015-16£ÉÃ ¸Á°UÉ ¥ÁægÀA©ü̧ À̄ ÁUÀÄªÀÅzÉAzÀÄ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ PÉÆÃjgÀÄªÀÅzÀjAzÀ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß 

2015-16£ÉÃ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.    
  

  
 
 
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
  

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ       

Name    
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. eÉ. PÉÃ±ÀªÀAiÀÄå, rÃ£ÀgÀÄ ºÁUÀÆ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ¥ÉÆæ. J¸ï.J£ï. AiÉÆÃVÃ±ï., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: ºÉZï. J£ï. gÀªÉÄÃ±ï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.©.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: gÀ«PÀÄªÀiÁgï JA, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ºÁUÀÆ ªÀÄÄRå À̧ÜgÀÄ 
PÀA¥ÀÆålgï ¸ÉÊ£ïì « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ  

5) ²æÃ AiÉÆÃVÃ±ï £ÁAiÀiïÌ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
JA.¹.J.  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 

6) qÁ: ¸ÀÄgÉÃ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀA¥ÀÆålgï ¸ÉÊ£ïì «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.            

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ : 24-01-2015  

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

²æÃªÀÄw EA¢gÁ UÁA¢ü À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ 
zÀeÉð ªÀÄ»¼Á PÁ¯ÉÃdÄ, 

¸ÁUÀgÀ - 577 401, ²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è. 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1991-92 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ   
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ... 

 

¥ÉÆæ. ¹.J¸ï. ²ªÉÃUËqÀ, 
JA.J., 

ªÉÆ: 9964331424 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.J 
 

 
 
 

 
 
 

©.J¹ì 
 
 

 
©.PÁA 

©.©.JA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 

 
 
 

-||- 
 
 

 
-||- 

-||- 
 

 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-UÀÈºÀ «eÁÕ£À 
EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 
CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç- À̧̧ Àå±Á À̧Û ç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
    

 
- 

 
30 
90 

30 
30 
30 

60 
40 
 

60 
60 
60 

 
60 

60 

 
01 
01 

01 
01 
01 

01 
01 
 

01 
01 
01 

 
04 

02 
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
4.73 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
39 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
05 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ  

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ  

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

30 25 05 103+2 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

10 05 05 01 

4.1 gÉÆÃ¸ÀÖgï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
À̧PÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
ºËzÀÄ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

²æÃ ªÀiÁgÀÄw. f. JA.°¨ï. JA.¦ü¯ï., 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

  

 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 
 

 
 
 

 
 

©.J¹ì 
 
 

 
©.PÁA 

 

©.©.JA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A À̧ÌøvÀ 
GzÀÄð 

 

 
 

-||- 
 
 

 
-||- 
 

-||- 
 

 

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-UÀÈºÀ «eÁÕ£À 
EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï-UÀtPÀ «eÁÕ£À 
 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç- À̧̧ Àå±Á À̧Û ç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
    

 
30 
90 
30 

30 
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60 

40 
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60 
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04 
 

02 
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9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.¹.J 

   
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A¸ÀÌøvÀ 
GzÀÄð 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

 
 
 

 
 

 
30 

 
01 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 
  

1. 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À PÀæªÀÄ À̧ASÉå (1), (3) ªÀÄvÀÄÛ (4)gÀ §UÉÎ  PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆAqÀÄ ¥ÀÆtðUÉÆ½¸ÀÄªÀAvÉ À̧Æa À̧̄ ÁVzÉ. 
 

2. «zÁåyð ¸ÀASÉåUÀ½UÀ£ÀÄUÀÄtªÁV  vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ºÉaŅ̃ À®Ä 
PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

 
 

3. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¥ÀævÉåÃPÀ PÀlÖqÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4. CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ¼À ±ÉÊPÀëtÂPÀ UÀÄtªÀÄlÖ ºÉaŅ̃ À®Ä GvÉÛÃd£À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
5. SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
 

6. EAlgï£Émï ªÀÄvÀÄÛ ªÉÊ.¥ÉÊ. ¸Ë® s̈Àå «¸ÀÛj À̧®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
 

¤ªÀiÁðtPÉÌ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É À̧°è¹zÀÄÝ 

ªÀÄAdÆgÁw zÉÆgÀQzÀÝ ¤ªÀiÁðtPÉÌ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉAiÉÄAzÀÄ w½¹gÀÄvÁÛgÉ. 

 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è. 
 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 
 

À̧PÁðgÀPÉÌ ªÀÄ£À« À̧°ȩ̀ À̄ ÁVzÉ JAzÀÄ 
w½¹gÀÄvÁÛgÉ. 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ. 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 

1) ¥ÀævÉåÃPÀ UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁrPÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ (¥ÀævÉåÃPÀ PÀlÖqÀ) 
2) « s̈ÁUÀªÁgÀÄ («eÁÕ£À) «±ÉÃµÀªÁV À̧̧ Àå±Á À̧Ûç, ¥ÁætÂ±Á À̧Ûç ºÁUÀÆ gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄUÀ¼À£ÀÄß  

DzsÀÄ¤ÃPÀgÀtUÉÆ½¹, AiÀÄAvÉÆæÃ¥ÀPÀgÀtªÀ£ÀÄß RjÃ¢¹, À̧Ü¼ÀzÀ « À̧ÛgÀuÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) SÁAiÀÄA G¥À£Áå À̧PÀgÀ£ÀÄß ºÉaÑ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

4) «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåUÀ½UÀ£ÀÄUÀÄtªÁV vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ºÉaŅ̃ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
5) ªÀÄ»¼Á «zÁåyðUÀ½UÉ «±ÁæAw PÉÆoÀr ºÁUÀÆ ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À ¸Ë®¨sÀå ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ 

£ÉÊªÀÄð°ÃPÀgÀtUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
  

 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. jAiÀiÁeï ªÀÄºÀªÀÄÆzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
    À̧» 

2) qÁ: ªÉÊ.J¯ï. PÀÈµÀÚªÀÄÆwð, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ À̧̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
    À̧» 

3) ¥ÉÆæÃ. J£ï. PÉ. ºÀjAiÀÄ¥Àà, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ 
¥ÀjµÀvï ¸À®ºÁ ¸À«ÄwAiÀÄ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, J.n.J£ï.¹.¹. PÁ¯ÉÃdÄ, 
²ªÀªÉÆUÀÎ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
    À̧» 

4) qÁ: «dAiÀiïPÀÄªÀiÁgï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ªÉÊ¯ïØ¯ÉÊ¥ï 
ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
     À̧» 

5) qÁ: F ZÀAzÀæ±ÉÃRgï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
      ¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  24-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :   
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

¯Á¯ï§ºÀzÀÆÝgï PÀ̄ Á «eÁÕ£À ªÀÄvÀÄÛ J¸ï.©. Ȩ́Æ®§tÚ ±ÉnÖ,  
ªÁtÂdå ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ PÁ¯ÉÃdÄ (¸ÁéAiÀÄvÀ)Û,   

¸ÁUÀgÀ – 577 401, ²ªÀªÉÆUÀÎ(f) 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

ªÀÄ É̄£ÁqÀÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀæwµÁ×£À (j), ¸ÁUÀgÀ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
04 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1964  

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
ºËzÀÄ 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
qÁ: PÉ. «gÀÆ¥ÁPÀë¥Àà 
JA.J., JA.¦ǖ ï., ¦.ºÉZï.r., 

9448945064 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

 

 
©.©.JA 

 

©.¹.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 

 
-||- 
 

-||- 
 
 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L)-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 

 
 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 
  

 
- 

 
90 
90 

 
 

 
60 

 
40 

 

01 
01 

 

 
 
01 

 
01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
42 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
35  

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
05 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

64 28 36 30 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

33 08 25 18 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
¥ÁªÀw¸À¯ÁVzÉ 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ. 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ. 
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iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ. 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ. 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
 
 

 
©.©.JA 
©.¹.J 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
À̧A À̧ÌøvÀ 

GzÀÄð 
-||- 
-||- 

 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L)-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 
 
 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
90 

90 
 

 
60 
40 

 
01 

01 
 

 
01 

01 
 
 

 

 

 
 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 
- 

 
- 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC            

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
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(C) (D) 
 

1. SÁ° EgÀÄªÀ SÁAiÀÄA É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ 

£ËPÀgÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÁw  ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

2. CzsÁå¥ÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀgÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ºÁUÀÆ §rÛAiÀÄ°è gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV 

¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

3. £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Á° À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

4. SC/ST «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±Áw À̧ASÉåAiÀÄ£ÀÄß ºÉaŅ̃ À®Ä 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

5. 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À°è «¢ü̧ À̄ ÁVzÀÝ (01)£ÉÃ µÀgÀvÀÛ£ÀÄß 
¥ÀÆgÉÊ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

6. SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ½UÉ  À̧A±ÉÆÃzsÀ£Á ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ 
ºÉaÑ£À GvÉÛÃd£À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.    

 

 
À̧PÁðgÀ DzÉÃ±ÀzÀ §AzÀ£ÀAvÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ 
 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 
 
 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥Á°¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
¥ÀæAiÀÄwß¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 

 
  
 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

 

1) «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåAiÀÄ£ÀÄß ºÉaŅ̃ À®Ä CUÀvÀå PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀ À̧ASÉåAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ½UÉ À̧A±ÉÆÃzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ ¥ÉæÃgÉ¦ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

  4) gÁ¶ÖçÃAiÀÄ «ZÁgÀ À̧AQÃgÀt À̧ªÉÄäÃ¼À£ÀªÀ£ÀÄß K¥Àðr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 
  

    

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name    
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. jAiÀiÁeï ªÀÄºÀªÀÄÆzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
    ¸À» 

2) qÁ: ªÉÊ.J¯ï. PÀÈµÀÚªÀÄÆwð, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ À̧̧ Àå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 

PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
    ¸À» 

3) ¥ÉÆæÃ. J£ï. PÉ. ºÀjAiÀÄ¥Àà, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀjµÀvï 
¸À®ºÁ ¸À«ÄwAiÀÄ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, J.n.J£ï.¹.¹. PÁ¯ÉÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
    ¸À» 

4) qÁ: «dAiÀiïPÀÄªÀiÁgï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ªÉÊ¯ïØ̄ ÉÊ¥ï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï 

« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
     ¸À» 

5) qÁ: F ZÀAzÀæ±ÉÃRgï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.            

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
      ¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  22-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

eÁÕ£À À̧ºÁå¢æ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

D£ÀAzÀ¥ÀÄgÀA, ¸ÁUÀgÀ (vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è. 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

eÁÕ£À À̧ºÁå¢æ ¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ «zÁå̧ ÀA Ȩ́Ü (j), 
D£ÀAzÀ¥ÀÄgÀA. 

 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

3 À̧̈ sÉUÀ¼ÀÄ 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1991-92 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
E®è  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ... 
 

 

²æÃ Dgï. ¸ÀÄgÉÃ±ï 

JA.J., ¦ºÉZï.r 
9008901213, 08183-262264 ªÀÄvÀÄÛ 262033  

Sureshprincipal764@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 
 

-||-                             
 

 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ    

 
2014-15  

 

40 
40 

40 
 

60 

 

01 
01 

01 
 

01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
2 JPÀgÉ 21 UÀÄAmÉ  

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
07 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
E®è 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
À̧PÁðj D À̧àvÉæUÉ ºÉÆÃUÀ̈ ÉÃPÀÄ 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

J£ï.J¸ï.J¸ï 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

11 

 

11 

 

- 

 

- 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

11 11 - - 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 

gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
DVzÉ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 

¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 

 
²æÃ UÉÆÃ¥Á® PÉ. JA.¦ü¯ï., JA.°¨ï 

(15-04-2009) 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw À̧̄ ÁVzÉ  

 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

- 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

E®è 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.       
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 

 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 
 

-||- 

 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Û ç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

 

 

40 
40 

40 
 
 

60 

 

 

01 
01 

01 
 
 

01 
 

 

 

 

 

 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

1) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ E£ÀÆß ºÉaÑ£À ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
2) FV£À PÀA¥ÀÆålgï ¸Ë® s̈ÀåzÀ eÉÆvÉUÉ E£ÀÄß ºÉaÑ£À ¸Ë®¨sÀå MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) «zÁåyðUÀ½UÉ QæqÉUÉ E£ÀÄß ºÉaÑ£À ¸Ë® s̈Àå MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4) AiÀÄÄf¹ ºÉÆ¸À zÉºÀ° EªÀjAzÀ ¹UÀÄªÀ ¸Ë® s̈Àå/C£ÀÄzÁ£À ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

 

RjÃ¢¹gÀÄvÁÛgÉ. 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 

MzÀV¹gÀÄvÁÛgÉ 
ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 

  

1) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉaÑ£À ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
2) ºÉaÑ£À QæÃqÁ ¸ÁªÀiÁVæ RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) À̧Ä À̧fÓvÀ PÀlÖqÀ ºÁUÀÆ QæÃqÁAUÀt ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

4) PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤Ãj£À ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
  
 
 

 
 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members    
 
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ      

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. ¸ÉÊAiÀÄzï R°Ã¯ï CºÀäzï,  ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ GzÀÄð 
CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, À̧ºÁå¢æ PÀ̄ Á PÁ É̄ÃdÄ 
DªÀgÀt, ²ªÀªÉÆUÀÎ.     

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ: À̧Ä É̄ÆÃZÀ£À, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, 
¦.eÉ.J£ï.JA ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, ©ÃgÀÆgÀÄ  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) 
qÁ: f. ±ÀPÀÄAvÀ®, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, À̧ºÁå¢æ «eÁÕ£À PÁ É̄ÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
UÉÊgÀÄ 

4) qÁ:  C¥ÀàtÚ JA. UÀ¹Û, zÉÊ»PÀ ²PÀët ²PÀëPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: DAd£À¥Àà ©.ºÉZï., À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  13-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

  
PÉÆqÀZÁ¢æ À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

ºÉÆ À̧£ÀUÀgÀ, ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè. 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

- 

 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1985-86 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 

qÁ: ©. ZÀAzÀæ±ÉÃRgï  
JA.PÁA., JA.©.J., JA.n.JA., JA.¦ǖ ï., ¦ºÉZï.r 

08185 – 221360 ªÉÆ: 9448686770 
Kgfgchsanagar @gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

 

 
©.J¹ì 

 

 
©.©.JA 
©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

GzÀÄð 

 
-||- 
 

 
-||- 
-||- 

 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ¸À- CxÀð±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 
 

 

 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

  

 

2014-15 

 

60 
60 

60 
 

 

 
30 
30 

 
60 
60 

 

01 
01 

01 
 

 

 
01 
01 

 
01 
01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
14 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
36 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
03 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 
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¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
vÁvÁÌ°PÀ EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
18 

 

11 
 

07 
 
- 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff  

 

 
08 

 

03 
 

05 
 

¹r¹¬ÄAzÀ 08 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
¸ÀPÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á°¸À̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

¸ÀPÁðj £ÉÃªÀÄPÁw 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.  
É̄ÆÃPÉÃ±À¥Àà PÉ. ©.J., JA.J¯ï.L.J¹ì, JA.¦ǖ ï 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

©.J., 61%    ©.PÁA 72% 

©.J¹ì.,  90%    ©.©.JA., 73% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
 

 
 

©.J¹ì 

 
 

©.©.JA 
©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A À̧ÌøvÀ 
GzÀÄð 
-||- 

 
 

-||- 
-||- 

 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

EwºÁ¸À- CxÀð±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

 
 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
60 

60 
60 

 
 

30 

30 
 

60 
60 

 
01 

01 
01 

 
 
01 

01 
 

01 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
  

1) É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 
 

2) «eÁÕ£À ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄzÀ  G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¹zÀÞ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä 
¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 

À̧PÁðgÀPÉÌ ¥ÀvÀæ §gÉzÀÄ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ. 

 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ  
  

 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ À̧AAiÉÆÃd£Á ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß UÀA©üÃgÀªÁV ¥ÀjUÀtÂ¹ PÁ®PÁ®PÉÌ À̧jAiÀÄzsÀ ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£ÀzÀ°è 
CfðAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀÆtð ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è zÁR° À̧ÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ À̧°è À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2) PÁ É̄ÃdÄ PÀqÀvÀ ¤ªÀðºÀuÉ ºÁUÀÄ £ÀUÀzÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ£ÀÄß Updated DV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è À̧AAiÉÆÃd£Á À̧«ÄwAiÀÄªÀgÀÄ ºÁQgÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆtð ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è 

À̧PÁgÀUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) PÀlÖqÀ ¤ªÀðºÀuÉ À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5) ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄPÉÌ  ºÁUÀÆ UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV «zÀÄåvï ¸ËPÀAiÀÄðªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
6) PÁ É̄ÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀ£ÀÄß (¹r¹) ¸ÀAAiÉÆÃd£Á À̧«Äw PÁ É̄Ãf£À s̈ÉÃn À̧ªÀÄAiÀÄzÀ°è 

DºÁé¤ À̧ÄªÀÅzÀÄ.   

 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
  

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name    
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: PÉ.J¸ï. D£ÀAvÀªÀÄÆwð, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ s̈ÀÆ «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. J¸ï.PÉ. ¥ÀæPÁ±ïgÁªï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj E¤ìnlÆåmï D¥sï ©¹£Ȩ́ ï 

ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ            

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: NAPÁgÀ¥Àà, gÁdå±Á¸ÀÛç « s̈ÁUÀ, PÀªÀÄ¯Á £ÉºÀgÀÄ ¸ÁägÀPÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ 
PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ «eÁÕ£À ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: UÉÆÃ«AzÀgÁeï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ ¨sÀÆ 
«eÁÕ£À «¨sÁUÀ, «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: À̧vÀå¥ÀæPÁ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

À̧ªÀÄÆºÀ À̧AªÀºÀ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member    
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  30-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

vÀÄAUÁ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, D£ÀAzÀVj 

wÃxÀðºÀ½î – 577 432, 
²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è. 

  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

vÀÄAUÁ «zÁåªÀzsÀðPÀ À̧AWÀ (j), wÃxÀðºÀ½î 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ 
 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

15 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1967 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 

qÁ: J¯ï.¹. À̧Ä«ÄvÀæ 
JA.J., ¦ºÉZï.r., 

08181-220614, 9880501149  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.©.JA 

 

PÀ£ÀßqÀ  
EAVèÃµï 

À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
 

 

2006-07 

 

40 

 

01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college    
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
22 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
08 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  

Hospital 
¥ÁågÁªÉÄrPÀ¯ï ªÀåªÀ¸ÉÜ EzÉ 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

Indoor games EvÀgÉ 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ :  

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
38 

 
20 

 
18 

 
- 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

24 
 

11 
 

13 
 

- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
ºËzÀÄ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

ºËzÀÄ 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.    

 

 
DVzÉ 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁUÀÄwÛzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

ZÉPï ªÀÄÆ®PÀ §lªÁqÉ ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄwÛzÉ. 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ 
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.©.JA 

 
PÀ£ÀßqÀ  

EAVèÃµï 
À̧A À̧ÌøvÀ 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
40 

 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.    

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

  
1. SÁ° EgÀÄªÀ 27 É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ²ÃWÀæ 

s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä À̧PÁðgÀªÀ£ÀÄß ªÀÄvÉÆÛªÉÄä PÉÆÃgÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

2. PÁ É̄ÃfUÉ «zÁåyð ¤AiÀÄ®AiÀÄUÀ¼À£ÀÄß  ¸ÁÜ¦ À̧®Ä CUÀvÀå 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 
 

3. «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåAiÀÄ£ÀÄß ºÉaŅ̃ À®Ä CUÀvÀå PÀæªÀÄ ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 
 
 
 
 
 

 
 

¥ÀæQæAiÉÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁVzÉ 
 
 

vÀªÀÄä DzÉÃ±À ¥Á° À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 
 

CUÀvÀå PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ   

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 

1) É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß «zÁåyðUÀ½UÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV s̈Àwð ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) J¯Áè vÀgÀUÀwAiÀÄ PÉÆoÀrUÀ½UÉ J¯ï.¹.r. G¥ÀPÀgÀtªÀ£ÀÄß É̈ÆÃzsÀ£ÉUÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ 

C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

3) PÀA¥ÀÆålgï ªÀÄvÀÄÛ £ÀÄjvÀ PÀA¥ÀÆålgï vÀdÕgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
4) «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±ÁwAiÀÄ£ÀÄß GvÀÛªÀÄ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

  
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. gÀ«ÃAzÀæ UÀqÀÌgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁdPÁAiÀÄð CzsÀåAiÀÄ£À  
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ. C£ÀÄgÁzsÀ ¥ÀmÉÃ¯ï, ¤zÉðÃ±ÀPÀgÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, 
r. zÉÃªÀgÁeï CgÀ̧ ÀÄ s̈ÀªÀ£À, £ÀA.16/r,  3£ÉÃ ªÀÄºÀr, «Ä®ègïì 
mÁåAPï É̈qï gÀ̧ ÉÛ, ªÀ̧ ÀAvÀ £ÀUÀgÀ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ  

3) ²æÃ J£ï.©. w¥ÉàÃ¸Áé«Ä, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ªÉÄÊPÉÆæÃ§AiÀiÁ®f 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ:E. ZÀAzÀæ±ÉÃRgï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: PÉ.Dgï. ªÀÄAdÄ£Áxï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, DqÀ½vÀ 
¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  30-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄dÄ, 

PÀÄªÉA¥ÀÄ gÀ̧ ÉÛ, wÃxÀðºÀ½î – 577 432 
²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è   

  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
- 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 
- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 
2007-08 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ... 

 
qÁ: zÉÃªÀgÁd ¦.  

JA.J., ¦ºÉZï.r., 
08181-220300,  9448833792 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                             
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of 
grant of 

affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À 
«Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.J 

 
 
 

 
 

©.J¹ì 

 
 
 

 
©.¹.J 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 
 

-||- 

 
 
 

-||- 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 

EAVèÃµï-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç  
EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ(L)-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç 

À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgïC¦èPÉÃµÀ£ï 

EwºÁ À̧-zÉÊ»PÀ ²PÀët- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç- À̧̧ Àå±Á À̧Ûç 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 
2007-08 

 
60 

60 
80 
30 

60 
 

60 

60 
60 
 

30 

 
03 

01 
02 
01 

01 
 
01 

01 
01 

 
 

01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
5 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
60 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
05 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
02 EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

20 

 

16 

 

04 

 

82 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

10 
 

03 
 

07 
 

03 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
ºËzÀÄ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
ºËzÀÄ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

ºËzÀÄ 
²æÃ ±À²zsÀgï PÉ.J¯ï JA.J¯ï.L.J¹ì 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
ºËzÀÄ  
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

EzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 
 

 
 
 

©.J¹ì 
 

 
 

 
©.¹.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 
À̧A À̧ÌøvÀ 
 

-||- 
 

 
 

-||- 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EAVèÃµï-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç  
EwºÁ¸À-PÀ£ÀßqÀ(L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-CxÀð±Á À̧Û ç-PÀA¥ÀÆålgïC¦èPÉÃµÀ£ï 
EwºÁ À̧-zÉÊ»PÀ ²PÀët-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç 

 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À  
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç- À̧̧ À å±Á À̧Ûç 
 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

    

 
60 
60 
80 

30 
60 
 
 

60 
60 
60 

 

 

30 

 
03 
01 
02 

01 
01 
 

01 
01 

01 
 

01 
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9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

©.PÁA 
 
 

©.¹.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 

À̧A¸ÀÌøvÀ 
-||- 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
 
 

 

60 
 
 

50 

 

04 
 
 

01 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

 
1) UÀæAxÁ®AiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀA¥ÀÆålgï D¥ÀgÉÃlgï £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

 
 

 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ 3 ®PÀë ªÉÆvÀÛzÀ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 
 
 
 

3) gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ PÀA¥ÀÆålgï « s̈ÁUÀPÉÌ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ ¸Ë® s̈Àå 
PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
 
 
  
 

 

 
PÀA¥ÀÆålgï D¥ÀgÉÃlgï £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ UÀæAxÁ®AiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀ 

À̧PÁðgÀPÉÌ À̧ºÁAiÀÄPÀ zsÀ£ÀPÉÌ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É 
À̧°è À̧̄ ÁVzÉ.  

  

À̧PÁðgÀPÉÌ À̧ºÁAiÀÄ zsÀ£ÀPÉÌ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É 
À̧°è À̧̄ ÁVzÉ. 

 

¸Ë® s̈ÀåªÀÅ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ°èzÉ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç ¥ÀæAiÉÆUÁ®AiÀÄ¢AzÀ 

¸Ë® s̈Àå PÀ°à À̧̄ ÁVzÉ.  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 

1) «zÁåyð ªÀÄvÀÄÛ «zÁåyð¤AiÀÄgÀ ºÁ Ȩ́Ö¯ïUÀ¼À£ÀÄß ¤«Äð¹PÉÆ¼Àî®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) ªÀÄ£ÀB±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀzÀ ¥ÀævÉåÃPÀ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤«Äð¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ «zÁåyðUÀ½UÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ À̧Ü¼ÀªÀ£ÀÄß PÁ¬ÄÝj À̧Ä«PÉ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) «zÁåyðUÀ¼À C£ÀÄ¥ÁvÀPÉÌ  C£ÀÄUÀÄtªÁV PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ¤«Äð¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

   
 
  
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. gÀ«ÃAzÀæ UÀqÀÌgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁdPÁAiÀÄð CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ. C£ÀÄgÁzsÀ ¥ÀmÉÃ¯ï, ¤zÉðÃ±ÀPÀgÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, 
r. zÉÃªÀgÁeï CgÀ̧ ÀÄ s̈ÀªÀ£À, £ÀA.16/r,  3£ÉÃ ªÀÄºÀr, «Ä®ègïì mÁåAPï 
É̈qï gÀ̧ ÉÛ, ªÀ̧ ÀAvÀ £ÀUÀgÀ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) ²æÃ J£ï.©. w¥ÉàÃ¸Áé«Ä, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ªÉÄÊPÉÆæÃ§AiÀiÁ®f 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ:E. ZÀAzÀæ±ÉÃRgï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: PÉ.Dgï. ªÀÄAdÄ£Áxï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, DqÀ½vÀ 
¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  02-02-2015  

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w:  

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

²PÁj¥ÀÄgÀ-577 427 
²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
- 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 
- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

1980 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
ºËzÀÄ 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ... 

  
¥ÉÆæ. J£ï. £ÁUÉÃAzÀæ¥Àà 

JA.J., 
08187-222217, 9449135153  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    

    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

  Degree     
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.J 

 
 
 

 
 

©.J¹ì 

 
 

 
 

©.PÁA 

©.©.JA 
©.¹.J 

©.J¸ï.qÀ§Æöå 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
GzÀÄð 

À̧A¸ÀÌøvÀ 
 

-||- 
 
 
 
 

-||- 
-||- 
-||- 
-||- 

 
 EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï  

gÁdå±Á À̧Ûç-EAVèÃµï-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
PÀ£ÀßqÀ-gÁdå±Á À̧Û ç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

 
 

UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À-¸ÀASÁå±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
UÀtPÀ «eÁÕ£À-UÀtÂvÀ±Á À̧Û ç-J É̄PÁÖç¤Pïì 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

 
- 

 
60 

60 
30 
30 

 
 

30 
30 

30 
30 

 
60 

60 
60 
30 

 
01 

01 
02 
01 

 
 

01 
01 

01 
01 

 
01 
02 

01 
01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
18.8 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
23 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
03 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

29 

 

23 

 

06 

 

61 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

12 
 

05 
 

06 
 

07 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
À̧PÁðgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 
À̧PÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀÄ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

ºËzÀÄ 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 

 
ºËzÀÄ 
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 
 

 
 
 

©.J¹ì 
 

 
 
 

©.PÁA 
©.©.JA 
©.¹.J 

©.J¸ï.qÀ§Æöå 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 
À̧A À̧ÌøvÀ 
 

-||- 
 
 
 
 

-||- 
-||- 
-||- 
-||- 

 
 EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï  

gÁdå±Á À̧Ûç-EAVèÃµï-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

PÀ£ÀßqÀ-gÁdå±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç 
 
 

UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À- À̧ASÁå±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

UÀtPÀ «eÁÕ£À-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-J É̄PÁÖç¤Pïì 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
 

 

60 
60 
30 

30 
 
 

30 

30 
30 
30 

 
60 

60 
60 

30 

 

01 
01 
02 

01 
 
 

01 

01 
01 
01 

 
01 

02 
01 
01 
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9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
 

©.PÁA 
(ºÉZÀÄÑªÀj 
« s̈ÁUÀ) 

 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

»A¢ 
GzÀÄð 
À̧A¸ÀÌøvÀ 

 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 
 
 
 
 
 

 

60 

 

01 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

 
1.  gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ ©.J¸ï.qÀ§Æèöå « s̈ÁUÀUÀ½UÉ SÁAiÀÄA 

CzsÁå¥ÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ r zÀeÉð £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß  £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼Àî®Ä ºÁUÀÆ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄPÉÌ  G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧®Ä 

C£ÀÄzÁ£À ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½ À̧ÄªÀ ¢ Ȩ́AiÀÄ°è DqÀ½vÁvÀäPÀªÁV  
À̧PÁðgÀzÉÆA¢V£À ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À£ÀÄß  vÀéjvÀUÉÆ½¸À®Ä ±ÀæªÀÄ ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

  

2. 2014-15£ÉÃ ¸Á°UÉ ºÉÆ À̧zÁV PÉÆÃjgÀÄªÀ  «µÀAiÀÄUÀ½UÉ 
ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä 

ºÉaÑ£À ±ÀæªÀÄªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.   

 
 

3. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¥ÀævÉåÃPÀ CAvÀeÁð® ¨Ëæ¹AUï PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß 

¥ÁægÀA©ü̧ ÀÄªÀÅzÀÄ.    

 
 
 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 

 
 
 

 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è  

 
 

 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

1)  «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV SÁ° EgÀÄªÀ É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß vÀéjvÀªÁV 

s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä vÀÄvÀÄð PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2)  «zÁåyðUÀ¼À ºÁdgÁwAiÀÄ£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3)  UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ  ºÉaÑ£À ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀt (¤AiÀÄvÀPÁ°PÉ « s̈ÁUÀ) 

ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

4)  PÁ É̄ÃfUÉ E£ÀÆß ºÉaÑ£À À̧Ä À̧fÓvÀªÁzÀ PÁåAnÃ£ï ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
 
  
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name   
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: r.J¸ï. ¥ÀÆuÁð£ÀAzÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ: ºÉZï. «µÀÄÚªÀzsÀð£À, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, JA.E.J¸ï.JA.J¸ï.¦.J¸ï. ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ, 

aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: AiÀiÁzÀªï zÀ±ÀgÀxÀgÁªï É̈ÆÃqÉÌ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, 
OzÉÆåÃVPÀ gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: §¸ÀªÀgÁeï J£ï. dUÀzÁ¼É, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, J É̄PÁÖç¤Pïì 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.            

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: Dgï. À̧ÄzsÁ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY   

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  02-02-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

dÄ¨ÉÃzÀ ªÀÄ»¼Á PÀ̄ Á ¥ÀzÀ« PÁ¯ÉÃdÄ,        
CAZÉ¥ÀnÖUÉ ¸ÀASÉå:06, dAiÀÄ£ÀUÀgÀ,              

²PÁj¥ÀÄgÀ-577 427, ²ªÀªÉÆUÀÎ (f).  
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧Ä£Áß JdÄPÉÃµÀ£ï CAqï ZÁjmÉÃ§¯ï læ̧ ïÖ (j),  

dAiÀÄ£ÀUÀgÀ, ²PÁj¥ÀÄgÀ-577 427, 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
C®à̧ ÀASÁåvÀgÀÄ  

 
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2005-06 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

 

E®è  
 
 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 

ªÀÄAeÉÆÃfgÁªï. ¦ 
JA.J., JA.Jqï., 

08187-222856, 8197917308 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    

    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)  

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

PÀ£ÀßqÀ 
GzÀÄð 

EAVèÃµï  
»A¢ 

 

EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
  EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç- GzÀÄð(L) 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç   

 

- 
 

30 
30 

30 

 

01 
01 

01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
06 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
05 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
12 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

- 
 

- 
 

- 
 

03 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
- 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  
 

 

- 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 
 

E®è  

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

- 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.      

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 

PÀ£ÀßqÀ 
GzÀÄð 
EAVèÃµï  

»A¢ 

 

EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
  EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç- GzÀÄð(L) 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
 
 

 

30 
30 
30 

 

01 
01 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC            

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

1. PÁ É̄ÃfUÉ CUÀvÀå ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è ¥ÀævÉåÃPÀªÁzÀ À̧éAvÀ d«ÄÃ£À£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ §UÉÎ 
C¢üPÀÈvÀ zÁR É̄AiÀÄ£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

2. DqÀ½vÀ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄÄ ¸ÀÄ£Áß À̧A¸ÉÜ¬ÄAzÀ ªÀÄ¢Ã£Àvï G¯ï G®ÆªÀiï ZÁjl§¯ï 
læ̧ ïÖUÉ §zÀ̄ Á¬Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ §UÉÎ «±Àé«zÁå®AiÀÄPÉÌ ¸ÀÆPÀÛ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

3. PÀbÉÃjUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. 

4. É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀjUÉ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5. PÀbÉÃj PÀqÀvÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀ»UÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

6. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸À̈ ÉÃPÀÄ. 

7. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ CAvÀeÁð® ¨Ëæ¹AUï PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ.  

 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ. 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 

1) É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ½UÉ  ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ CUÀvÀåªÁzÀ PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 50,000/- ªÀiÁ®åzÀ ¥ÀÄ À̧ ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ CUÀvÀå 

¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) «zÁåyðUÀ¼À ºÁdgÁwAiÀÄ£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4) UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀbÉÃjUÉ PÀA¥ÀÆålgï ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁr CzÀPÉÌ CAvÀeÁð® ªÀåªÀ̧ ÉÜ PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) «zÁåyðUÀ½UÉ À̧PÁðgÀ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ À̧A Ȩ́ÜUÀ½AzÀ ® s̈Àå«gÀÄªÀ «zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ºÉZÀÄÑ 

±ÀæªÀÄ ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
6) PÀbÉÃjAiÀÄ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

7) gÁåVAUï vÀqÉ, ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌ ºÁUÀÆ EvÀgÉ À̧«ÄwUÀ¼À£ÀÄß gÀa À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 
 

  

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: r.J¸ï. ¥ÀÆuÁð£ÀAzÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ: ºÉZï. «µÀÄÚªÀzsÀð£À, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, JA.E.J¸ï.JA.J¸ï.¦.J¸ï. ªÀÄ»¼Á PÁ É̄ÃdÄ, 

aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: AiÀiÁzÀªï zÀ±ÀgÀxÀgÁªï É̈ÆÃqÉÌ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, 
OzÉÆåÃVPÀ gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: §¸ÀªÀgÁeï J£ï. dUÀzÁ¼É, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, J¯ÉPÁÖç¤Pïì 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.            

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: Dgï. ¸ÀÄzsÁ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¨sËvÀ±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ     

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  02-02-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

PÀÄªÀÄzÀéw ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  ²ªÀªÉÆUÀÎ gÀ̧ ÉÛ, 

²PÁj¥ÀÄgÀ – 577 427 
 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

¸Áé«Ä «ªÉÃPÁ£ÀAzÀ «zÁå̧ ÀA Ȩ́Ü (j) 

²PÁj¥ÀÄgÀ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ   

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2013-14 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 

M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

E®è 
 

  

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 

qÁ: «£ÁAiÀÄPÀ PÉ.J¸ï. 
JA.J¹ì., ¦ºÉZï.r., 

08187-224132, 9986254721 
 

kumadvathifgc@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    

    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of 
grant of 

affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À 
«Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J¹ì 
 

 
 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèµï 

 
 
 

-||- 

 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç- À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgï ¸ÉÊ£ïì 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

- 
 

60 
60 

60 
60 
 

60 

 

01 
01 

01 
01 

 

01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :   

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
18624 ZÀzÀgÀ Cr (4.25 JPÀgÉ) 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
07 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
03 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 

 
- 

 
- 

 
- 

 

10 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff  

 

- 
 

- 
 

- 
 

05 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

C£Àé¬Ä À̧ÄªÀÅ¢®è 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
C£Àé¬Ä À̧ÄªÀÅ¢®è 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 
ºËzÀÄ 

¸ÀÄ¤vÀ J¸ï.¦.  JA.°¨ï 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 

 
ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¸À¯ÁVzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J¹ì 

 
 

 
 

©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèµï 
 

 
 

-||- 

 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç- À̧̧ Àå±Á À̧Û ç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgï ¸ÉÊ£ïì 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
 

 
60 

60 
60 

60 
 

60 

 
01 

01 
01 

01 
 

01 
 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.                      
 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

©.PÁA 
 

©.J¹ì 

  
»A¢ 

 
»A¢ 

 
 

ºÉZÀÄÑªÀj s̈ÁµÉ 

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
 

1. «zÁåyðUÀ½UÉ «zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ°è ºÉaÑ£À ±ÀæªÀÄ 
ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2. CUÀvÀå ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

3. ¥ÀÆtð PÁ°PÀ É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß 
£ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

4. Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ PÀbÉÃj PÀqÀvÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀ»UÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5. ªÉÃvÀ£À §lªÁqÉ ªÀ»AiÀÄ ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ£ÀÄß GvÀÛªÀÄ ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
6. G¥À£Áå À̧ PÉÆoÀrAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀ£Á ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
7. «eÁÕ£À «¨sÁUÀUÀ¼À°è (¥ÀzÀ« vÀgÀUÀwUÀ½UÉ ¥ÀævÉåÃPÀ) ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ 

¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

8. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ É̈ÆÃzsÀPÀjUÉ  ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄwÛgÀÄªÀ  ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ ¸ÁÜ£ÀzÀ°è  gÁdå 
CxÀªÁ AiÀÄÄf¹ ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß ¥ÁªÀwUÉ  C¼ÀªÀr¹PÉÆAqÀÄ GvÀÛªÀÄ 
É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀUÀðzÀªÀgÀ£ÀÄß G½¹PÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ   

  
 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

  

1) vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ½UÉ GvÀÛªÀÄ UÀÄtªÀÄlÖzÀ ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.    
2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ gÀÆ. MAzÀÄ ®PÀë ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) ¨Ëæ¹AUï PÉÃAzÀæPÉÌ E£ÀÆß ºÉaÑ£À UÀtPÀAiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) ¥ÀzÀ« PÁ¯ÉÃfUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ.   

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 
ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: r.J¸ï. ¥ÀÆuÁð£ÀAzÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ: ºÉZï. «µÀÄÚªÀzsÀð£À, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, 
JA.E.J¸ï.JA.J¸ï.¦.J¸ï. ªÀÄ»¼Á PÁ¯ÉÃdÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.   

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: AiÀiÁzÀªï zÀ±ÀgÀxÀgÁªï É̈ÆÃqÉÌ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OzÉÆåÃVPÀ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: § À̧ªÀgÁeï J£ï. dUÀzÁ¼É, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, J É̄PÁÖç¤Pïì «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.            

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: Dgï. À̧ÄzsÁ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 

Member    
UÉÊgÀÄ  
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2           

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  02-02-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 
PÀzÀA§ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ É̄ÃdÄ,  

²gÁ¼ÀPÉÆ¥Àà 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

PÀzÀA§ «zÁå À̧A Ȩ́Ü  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ 
 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1992-1993 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

 

ºËzÀÄ  
 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ... 

 

²æÃ AiÀÄÄªÀgÁeï ©.ºÉZï. 
JA.J., JA.¦ü¯ï., 

08187 – 233077, 9902007919 
skpkfgc@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

GzÀÄð 
 

 

-||- 

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-PÀ£ÀßqÀ (L) 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï (L) 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-GzÀÄð (L) 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
- 

 
60 
60 

90 
60 

 

60 

 
02 
02 

01 
01 

 

01 
3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ¯ÉÃf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ / ¨ÁrUÉ  

Own/ Rental  
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
1 JPÀgÉ 09 UÀÄAmÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
09 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
E®è 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 
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D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

05 

 

05 

 

- 

 

08 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

12 
 

11 
 

- 
 

- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
ºËzÀÄ 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
 

ºËzÀÄ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
²æÃ gÁd£ÁAiÀÄÌ J¯ï JA.J¯ï.L.J¹ì., JA.¦ü¯ï 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ  
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt  

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.     

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 

©.J 
 
 
 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
GzÀÄð 

 
 

-||- 

 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï (L) 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-GzÀÄð (L) 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

60 

60 
90 
60 

 

60 

 

02 

02 
01 
01 

 

01 
 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC            

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
  

1) «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉå ºÁUÀÆ ªÀÄ»¼Á «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉå 

ºÉZÁÑVgÀÄªÀÅzÀÄ ±ÁèWÀ¤ÃAiÀÄ DzÀgÉ «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ CUÀvÀåªÁzÀ 
«±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

2) UÀæAxÀUÀ¼À À̧ASÉå PÀrªÉÄ EzÀÄÝ PÀ¤µÀ× gÀÆ. 50,000/-  UÀ¼À ªÉÆvÀÛzÀ 
¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¹ ¸ÀÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è ªÀVÃðPÀgÀt, À̧ÆaÃPÀgÀt 

ºÁUÀÆ UÀtQÃPÀgÀt ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹zÁÝgÉ  

 
 
 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹zÁÝgÉ  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 
 

1)  «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ CUÀvÀåªÁzÀ «±ÁæAw  PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
2)  UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉaÑ£À C£ÀÄzÁ£À MzÀV¹ ºÉaÑ£À ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
3)  DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄ CzsÀåPÀëjUÉ ºÁUÀÆ PÁ É̄Ãf£À ªÀÄÄRå À̧ÜjUÉ PÁ É̄Ãf£À C©üªÀÈ¢ÞUÉ  MvÀÄÛ ¤ÃqÀ®Ä 

À̧Æa À̧¯ÁVzÉ.  
    
 
 
  
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ. À̧A

Sl. 
No 

 

ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: ºÉZï. J¸ï. dAiÀÄtÚ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á À̧Ûç, CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) qÁ: zÀvÁÛvÉæÃAiÀÄ JA, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ EAVèÃµï 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: ±ÉÆÃ¨sÁgÁtÂ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: DAd£À¥Àà ©.ºÉZï., À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: ¦.J. ªÀVÃð¸ï, À̧ºÀ¥ÁæzÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
À̧» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  02-02-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

²gÁ¼ÀPÉÆ¥Àà 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

¸ÀPÁðj PÁ¯ ÉÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

EvÀgÉ 

  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

2007-08 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

 

ºËzÀÄ  

  

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 

¥ÉÆæ. ªÀÄAdÄ£ÁxÀ n. 
JA.J., ¦ºÉZï.r., 

08187 – 233674,  9880148250 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

©.PÁA 

©.©.JA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

»A¢ 
GzÀÄð 

-||- 

-||- 

 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ (L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
- 

 

45 
45 

90 
 

60 

60 

 

02 
02 

01 
 

01 

01 
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ   
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
5 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
10  

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
E®è 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 
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EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

15 

 

11 

 

04 

 

21 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

10 
 

03 
 

07 
 

02 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
ºËzÀÄ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
ºËzÀÄ 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 

 

 
 

 

²æÃ QgÀuïPÀÄªÀiÁgï zÉÆqÀØªÀÄ¤  JA.J¯ï.L.J¹ì., JA.¦ü¯ï.,  

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 
 

  

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
 

 
©.PÁA 
©.©.JA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

GzÀÄð 
-||- 
-||- 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ (L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
45 

45 
90 

 
60 
60 

 
02 

02 
01 

 
01 
01 

 
 

 
 

 

 

 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 

 
- 

 
 
- 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
 

1) ºÉaÑ£À À̧ASÉåAiÀÄ UÀtPÀAiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ªÀåªÀ̧ Éå¬ÄgÀÄªÀ 
EAlgï£Émï ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß «zÁåyðUÀ½UÉ MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄªÀÅ PÀ¤µÀ× ªÀÄlÖzÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÄÝ UÀæAxÀUÀ¼À 

PÉÆgÀvÉ EgÀÄvÀÛzÉ. PÀ¤µÀ× MAzÀÄ ®PÀë gÀÆ¥Á¬Ä ªÉÆvÀÛzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ J¯Áè ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß À̧ÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è 
ªÀVÃðPÀgÀt, À̧ÆaÃPÀgÀt ºÁUÀÆ UÀtQÃPÀgÀt ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

3) ©.J¹ì. PÉÆÃ¹ðUÉ C£ÀÄªÀÄw ºÁUÀÆ G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¹zÀÝgÀÆ 
À̧ºÀ PÉÆÃ¸ïð ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ¸ÀÆPÀÛ PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

 
4) QæÃqÁ ¸ÁªÀiÁVæUÀ¼À RjÃ¢ ºÁUÀÆ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À §UÉÎ ºÉaÑ£À PÀæªÀÄ 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.    

 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ 
 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 
 
 

 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è 

 
 

AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

 
 

 
 

1) UÀæAxÁ®AiÀÄªÀÅ PÀ¤µÀÖ ªÀÄlÖzÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß  ºÉÆA¢zÀÄÝ UÀæAxÀUÀ¼À PÉÆgÀvÉ EgÀÄvÀÛzÉ. PÀ¤µÀÖ MAzÀÄ ®PÀë 
gÀÆ¥Á¬Ä ªÉÆvÀÛzÀ  ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ J¯Áè ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß À̧ÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è ªÀVðÃPÀgÀt, 

À̧ÆaÃPÀgÀt ºÁUÀÆ UÀtQÃPÀgÀt ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.   
2) QæÃqÁ ¸ÁªÀiÁVæUÀ¼À RjÃ¢ ºÁUÀÆ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À  §UÉÎ ºÉaÑ£À PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

 

3) ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß  ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.  
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: ºÉZï. J¸ï. dAiÀÄtÚ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¨sËvÀ±Á¸ÀÛç, CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) qÁ: zÀvÁÛvÉæÃAiÀÄ JA, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ EAVèÃµï 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: ±ÉÆÃ¨sÁgÁtÂ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: DAd£À¥Àà ©.ºÉZï., À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) qÁ: ¦.J. ªÀVÃð¸ï, À̧ºÀ¥ÁæzÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2           

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  22-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

ºÉÆ¼ÉºÉÆ£ÀÆßgÀÄ – 577 227 
  

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 
01 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1991 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 
 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 
qÁ: PÉ.Dgï. É̈ÆÃUÉÃ±ÀégÀ¥Àà 

JA.J., ¦ºÉZï.r 
08282-235410 , 9449474353 

bhogeswarappa.kr@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

 

©.J¹ì 
 
©.PÁA 

©.©.JA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 
 

 

-||- 
 

-||- 

-||- 

 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç  
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

 

¨sËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

 
1991-92 

 

90 
90 

90 
90 

 

30 
 

60+90 

60+90 

 

01 
01 

01 
01 

 

01 
 

02 

02 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ   
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
4.6 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
18 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
03 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
01 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
03 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
02 EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 
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¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ  

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

15 13 02 15 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

08 03 05 02 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 
À̧PÁðgÀ¢AzÀ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

À̧PÁðgÀ¢AzÀ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details. 

 

 
²æÃ gÁdÄ£ÁAiÀiïÌ J¸ï. JA.J¯ï.J¸ï.¹., JA.¦ǖ ï 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

¥ÀæªÉÃ±À ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¹zÉ.  

 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ  

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

s̈ÁUÀ±ÀB ¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ. 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

©.J-87.3  ©.PÁA-73.07 

©.©.JA-63.63 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
 

 
 
©.J¹ì 

 
©.PÁA 
©.©.JA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
 

 
 

-||- 

 
-||- 
-||- 

 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç  

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

 
90 

90 
90 

90 
 

30 

 
60+90 
60+90 

 
01 

01 
01 

01 
 
01 

 
02 
02 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
- 

 
- 

 
- 
 

 
- 

 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
 

1. PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå¨ï mÉQß¶AiÀÄ£ï £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

2. É̄Ê§æj jÃrAUï gÀÆA£À ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

3. «eÁÕ£À «µÀAiÀÄzÀ DAiÉÄÌUÉ «zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÉÆævÁì»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

4. «zÁåyðUÀ½UÉ ªÁtÂdå±Á À̧Ûç ºÁUÀÆ ªÀåªÀºÁjPÀ ¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧ÛçPÉÌ 
À̧A§A¢ü¹zÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß MzÀV¸À®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

5. PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥Àæ̧ ÁgÁAUÀ ¥ÀæPÀn¹zÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß «zÁåyðUÀ½UÉ MzÀV¸À®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

6. vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw s̈ÉÃn ¤ÃrzÁUÀ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ M¼ÀUÉÆAqÀAvÉ ºÉaÑ£À 
CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ UÉÊgÀÄ ºÁdgÁVgÀÄªÀÅzÀÄ PÀAqÀÄ §A¢gÀÄvÀÛzÉ. E£ÀÆß ªÀÄÄAzÉ 

F jÃwAiÀiÁUÀzÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

 
£ÉÃ«Ä À̧̄ ÁVzÉ 

PÀlÖqÀ ºÁUÀÆ PÉÆoÀr ¥ÀÆtðUÉÆArzÀÄÝ 
¸ÀÜ¼ÁAvÀgÀ ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è. 

¥ÉÆæÃvÁì»¸À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ. 

 
 
- 
 

J¯Áè CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw s̈ÉÃn 
¤ÃrzÁUÀ ºÁdgÁVgÀÄvÁÛgÉ.   

 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

 

1)  CzsÁå¥ÀPÀgÀ ªÀUÀðzÀ ªÉÃvÀ£À ªÀ»AiÀÄ°è CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ¸À» ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è.  
2)  CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ ºÁdgÁw ªÀ»AiÀÄ°è PÉ® CzsÁå¥ÀPÀgÀ ¸À» EgÀÄªÀÅ¢®è ºÁUÀÆ gÀeÉUÀ¼À£ÀÄß 

¸ÀjAiÀiÁV £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀÅ¢®è. 
3)  PÉ® «zÁåyðUÀ¼À «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÉAiÀiÁVgÀÄªÀÅ¢®è ºÁUÀÆ ¸ÀPÁðgÀPÉÌ »AwgÀÄV¹gÀÄªÀÅ¢®è. 

4)  É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢AiÀÄ PÉÆgÀvÉ PÀAqÀÄ§gÀÄvÀÛzÉ.  ¸ÀzsÀåzÀ°èAiÉÄÃ  NAAC À̧«ÄwAiÀÄÄ ¨sÉÃn ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀÅzÀjAzÀ 
DzÀµÀÄÖ ¨ÉÃUÀ£É É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä À̧PÁðgÀPÉÌ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÀj¹vÀPÀÌzÀÄÝ.  

5)  ªÀÄÄA¢£À ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀðzÀ°è «eÁÕ£À «µÀAiÀÄPÉÌ (©.J¹ì) PÀ¤µÀ× À̧ASÉåAiÀÄ «zÁåyðUÀ¼À£ÀÄß Ȩ́Ãj¹PÉÆ¼Àî®Ä 
¥ÉÆæÃvÁì»¸ÀÄªÀÅzÀÄ.    

   

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members    

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 
ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name  

ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. f. ZÀAzÀæPÁAvï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ s̈ÀÆUÀ̈ sÀð±Á À̧Ûç «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 

«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
 

¸À» 

2) qÁ: ºÉZï. «µÀÄÚªÀzsÀð£À, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ, 
JA.E.J¸ï.JA.J¸ï.¦.J¸ï. ªÀÄ»¼Á PÁ¯ÉÃdÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

3) qÁ: ZÀAzÀæ±ÉÃRgÀ¥Àà PÉ.J£ï., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ÀÆUÀ̈ sÀð±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: zsÀgÀtÂPÀÄªÀiÁgï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»w «eÁÕ£À 
CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
¸À» 

5) ²æÃ JA. À̧ÄgÉÃ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.¹.J. CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
¸À» 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ : 29-01-2015  

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 
²æÃ ªÀiÁgÀÄw ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  
ºÉÆ¼À®ÆgÀÄ. ²ªÀªÉÆUÀÎ (vÁ) (f) 

  

 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

²æÃ ªÀiÁgÀÄw JdÄPÉÃµÀ£ï ¸ÉÆ Ȩ́Ên (j), ºÉÆ¼À®ÆgÀÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 
 

05 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1993-94 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 
 E®è 

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  

 
²æÃ ºÉZï.©. gÁd¥Àà 
JA.J., JA.¦ǖ ï 
08182-245700, 8861644176, 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    

    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)  

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
©.J 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á¸ÀÛç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L) 

 
- 

 

 
60 

60 
60 

 
01 

01 
01 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
235.13  

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
 06 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
- 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ  

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ  

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ  

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

- - - 09 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

- - - 13 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

 

E®è  

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
- 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

 

 

 
 
- 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?  

 

 
dªÀiÁ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

EzÉ  

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ 

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

86% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á¸ÀÛç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L) 

 
 

 
60 
60 
60 

 

 
01 
01 
01 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
 
- 

 

 
 
- 

 
 
- 
 
 

 
 
- 

 
 
- 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
 

 
1)  «zÁåyðUÀ¼À C£ÀÄPÀÆ®PÉÌ G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

2) ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÉÃ¼Á ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ¹zÀÞ¥Àr À̧ÄªÁUÀ ¥Àæw 3 UÀAmÉUÉ 10 

¤«ÄµÀzÀ «gÁªÀÄ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.   

 
 
 
 
 

 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArzÉ 

 

À̧j¥Àr¹zÉ 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 

 

 

 
 

 
 
 

1) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß «zÁåyðUÀ½UÉ C¼ÀªÀr À̧ÄªÀÅzÀÄ.    
2) E£ÀÆß ªÀÄÄAzÉ UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ ªÀiÁqÀÄªÁUÀ J¯Áè «µÀAiÀÄUÀ½UÉ  À̧ªÀiÁ£À DzÀåvÉ 

¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£À ªÀiÁqÀ®Ä ¥ÀævÉåÃPÀ « s̈ÁUÀ vÉgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 

4) ±ÀÄzÀÞ PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤Ãj£À ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

  
 
 
 
 
   
 
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ      

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. J¸ï.J. eÁ«Ãzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ¥ÉÆæ. ºÉZï. f. «ÃgÀ¥ÀàUËqÀ, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ 
¥ÀjµÀvï ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, ²æÃ eÉ.¹.©.JA. PÁ¯ÉÃdÄ, ±ÀÈAUÉÃj. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: J¸ï. ¥ÀzÀäªÀÄä, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»w «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
À̧» 

4) qÁ: JA. gÀ«PÀÄªÀiÁgï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.¹.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: J. µÀtÄäR, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á¸ÀÛç « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ   
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  17-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:  

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 
D£ÀªÀnÖ - 577 413, ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè 

  
 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

 
- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

 

1991 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ 

  

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 

   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
²æÃ gÁªÀÄPÀÈµÀÚ¥Àà. « 
JA.J¹ì., JA.¦ü¯ï 

08184 – 267053, 9449378444 
 vramakrishnappa@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
 

 

 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 
 

 

 
 

-||- 

 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
- 
 

 

60 
60 

60 
60 

60 

60 
 

60 

 

01 
01 

01 
01 

01 

01 
 
01 

 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ  
 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
05 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
10 PÉÆoÀrUÀ¼ÀÄ 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
-  

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 
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QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
 EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 
07 

 
06 

 
01 

 
22 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 
 

 

06 

 

02+1=3 
 

4-1=3 
 

01 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 
À̧PÁðgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 

À̧PÁðgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

 

 

 

ºËzÀÄ 
UÀuÉÃ±ï ªÉÊ.J¯ï. JA.J¹ì., JA.¦ü¯ï.,  

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ. 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ. 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ. 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

2014-15 ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ  85% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 
©.PÁA 

 

©.J¹ì 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
-||- 

 

-||-  

 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç  

 
60 

 
60 

 

30 

 
01 

 
01 

 

01 
 

 
 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.J 
 

©.PÁA 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

-||- 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
30 
 

30 

 
01 
 

01 
 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 
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(C) (D) 
 
1) ©.J¹ì ¥ÀzÀ«UÉ UÀæAxÁ®AiÀÄ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ G¥ÀPÀgÀtUÀ¼ÀÄ, 

UÁȩ̀ ïªÉÃgï PÉ«ÄPÀ̄ ïìUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸À®Ä vÀÄvÀÄð PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

2) «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåUÀ½UÀ£ÀÄUÀÄtªÁV É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ 

¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä CUÀvÀå PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

 

 
 

 

3) PÁ É̄ÃfUÉ PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤Ãj£À ¸Ë® s̈Àå MzÀV À̧®Ä vÀÄvÀÄð PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

4) PÁ¯ÉÃf£À ºÁUÀÆ ±ËZÁ®AiÀÄzÀ À̧éZÀÒvÉ §UÉÎ  ºÉaÑ£À MvÀÄÛ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

5) PÀbÉÃjAiÀÄ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß ¸ÀjAiÀiÁzÀ jÃwAiÀÄ°è ¤ªÀð» À̧®Ä PÀæªÀÄ 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

6) ©.J., ©.PÁA ¥ÀzÀ«UÀ½UÉ «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV  É̈ÆÃzsÀPÀ 

ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

7) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼Àî®Ä vÀÄvÀÄð PÀæªÀÄ 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.    

 

 

E¯ÁSÉUÉ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ À̧®PÀgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß 
MzÀV À̧®Ä PÉÆÃgÀ̄ ÁVzÉ. 

 

1. ¥Àæ̈ sÁgÀ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¸À̄ ÁVzÉ.  
2. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ   
   E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ £ÉÃªÀÄPÀUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ. 
3. ¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢ £ÉÃ«Ä À̧®Ä PÉÆÃjzÉ. 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 

 
 

PÁ®PÁ®PÉÌ À̧éZÀÒUÉÆ½¸À̄ ÁUÀÄwÛzÉ. 
 

PÀbÉÃj zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁV 

¤ªÀð»¹zÉ.  
 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä 
E¯ÁSÉUÉ PÉÆÃjzÉ.  

 

UÀæAxÁ®AiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä 
E¯ÁSÉUÉ PÉÆÃgÀ̄ ÁVzÉ.  

 
 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

        If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 

 

 
 

 
 
 

1. «zÁåyðUÀ¼À »vÀzÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤Ãj£À ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  
2. QæÃqÁ ¸Ë® s̈ÀåPÉÌ QæÃqÁAUÀtªÀ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3. ©.J¹ì ¥ÀzÀ«UÉ UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ G¥ÀPÀgÀtUÀ¼ÀÄ UÁȩ̀ ïªÉÃgï PÉ«ÄPÀ̄ ïìUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢ À̧®Ä  vÀÄvÀÄð PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.    
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¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members     
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) ¥ÉÆæ. J¸ï.J£ï. AiÉÆÃVÃ±ï., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
À̧» 

2) ²æÃ £ÁUÀgÁd, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, 
¦.E.J¸ï.  E£À¹ÖlÆåmï D¥sï CqÁé£Àìqï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï ¸ÀÖrÃ¸ï, 
²ªÀªÉÆUÀÎ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: £ÀªÀÄævÀ JA., À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
UÉÊgÀÄ 

4) qÁ: gÀ«ÃAzÀæ£ÁxÀ PÀzÀA, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧»  

5) ²æÃ § À̧¥Àà JA. s̈ÉÆÃ«., À̧ºÁAiÀÄPÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ,  UÀæAxÁ®AiÀÄ 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member   
UÉÊgÀÄ   
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  
 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2          

vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  13-01-2015 

Date of inspection  :   
 

    G¯ÉèÃR   : 

Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.   
2)Application No:                     Date:   

 

 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧:  

    Name  and  address of  the college: 

 

À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

j¥Àà£ï¥ÉÃmÉ, ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè. 
 
 

 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management 

 

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs 

 

-  

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

 

- 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        
Year of commencement of College 

24-05-2007 (2007-08) 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 
Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

 

ºËzÀÄ  

 

   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ... 
   «zÁåºÀðvÉ                      ...  
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ... 

    Name of the Principal                  ...    
    Educational Qualifications         ... 
    Phone No                                    ... 
    Fax  and  E-Mail                         ...  
 

 
¥ÉÆæ. J¸ï.©. ±ÉÆÃ s̈À 

JA.J.,  

08185 – 242476  ªÉÆ: 9448856978 
gfgcr12@gmail.com  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    
    courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

©.J 
 

 
©.J¹ì 

 

©.©.JA 
 
 

©.PÁA 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 
-||- 

 

-||- 
 
 

-||-  

 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á¸ÀÛç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
 

¨sËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

 

2014-15 

 

 
90 

 
 

40 

 
100 
 

100 

 

 
01 

 
 

01 

 
01 
 

  
 

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

 Facilities  available  in the college    
 

 

PÀlÖqÀ  

Building  
 

À̧éAvÀ   
  

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  

Dimention of  the space  in Sq.ft 
4 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå 

Number of classrooms 
12 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå  

Number of laboratory 
02 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  

Principal’s chamber 
EzÉ   

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 

Office Room  
EzÉ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr  

Staff  Room 
EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 

Ladies rest  room 
¥ÀæUÀwAiÀÄ°èzÉ  

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ 

Water and electricity supply   
EzÉ 



 
-208- 

 
QæÃqÁ ¸Ë®¨sÀå 

Sports facilities  
EzÉ 

D À̧àvÉæ  

Hospital 
E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 

Canteen 
E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
 ªÀÄAdÆgÁzÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts 

 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 
 

 

 
12 

 

10 
 

02 
 

22 

É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff  

 

 

10 

 

04 
 

06 
      

¹r¹ ¬ÄAzÀ 

02 Part 
4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

   Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ?  

 

À̧PÁðjAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄzÀAvÉ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

    Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

 
ºËzÀÄ 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.      

 
 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

J¸ï.n. gÀd¤PÁAvï JA.J., JA.°¨ï., JA.¦ü¯ï 
5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 

ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

 

 

 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 

   File maintenance  :  
 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 

     Attendance Register  

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 
On line 
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

B.A., 92.59%     B.B.M., 68.18% 
B.Com  95.23%   B.Sc    68.42% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16.        
 

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
Courses  

 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections  

 
©.J 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 

 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L)  

 

 
60 

 
01 

 
 

 
 

 

 
 

 

9.   2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

 Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
         

 

¥ÀzÀ« 

Degree 
courses 

 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.J¹ì 

 
- 

 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

 
30 

 
01 

 

¸ÀÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.    

      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ¸À¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions 

(C) (D) 
  

1) ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr MzÀV À̧̄ ÁVzÀÄÝ ¸ÀjAiÀiÁzÀ PÀæªÀÄzÀ°è 
EgÀÄªÀÅ¢®è. 

2) EAVèÃµï ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 

¥ÀæUÀwAiÀÄ°èzÉ 
 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ.   
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16.  
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ  

Recommended  

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ)  

     If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons     
 

 

 

 
 

 
 
 
 

1) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è «µÀAiÀÄ DzsÁjvÀ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß §®¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ 
¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

2) UÀtPÀAiÀÄAvÀæ  ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄzÀ°è ¥ÀoÁåzsÁjvÀ Software C¼ÀªÀr¹gÀÄªÀÅzÀÄ.  

3) ( Ȩ́«Ä£Ágï ºÁ¯ï) À̧̈ sÁAUÀt PÉÆoÀrAiÀÄ°è ¸ÀÆPÀÛªÁzÀ ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4) vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ½UÉ £À«ÃPÀj¹zÀ ¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß C¼ÀªÀr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) QæÃqÁ « s̈ÁUÀPÉÌ ºÉZÀÄÑªÀj C£ÀÄzÁ£ÀªÀ£ÀÄß QæÃqÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ½UÉ MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

6) PÀbÉÃj ¤ªÀðºÀuÁ PÀqÀvÀ ºÁUÀÆ £ÀUÀzÀÄ ¥ÀÄ À̧ ÛPÀ, Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀðºÀuÉ À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV EqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

7) «zÁåyð/«zÁåyð¤AiÀÄjUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ ±ËZÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß «zÁåyðUÀ¼À ¸ÀASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV ±ËZÁ®AiÀÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

  
 

 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
 

PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ      

Name    
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 
 
 

1) qÁ: PÉ.J¸ï. D£ÀAvÀªÀÄÆwð, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ ¨sÀÆ «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. J¸ï.PÉ. ¥ÀæPÁ±ïgÁªï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj E¤ìnlÆåmï D¥sï ©¹£Ȩ́ ï   

ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ           

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

3) qÁ: NAPÁgÀ¥Àà, gÁdå±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, PÀªÀÄ¯Á £ÉºÀgÀÄ ¸ÁägÀPÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ 
PÀ¯Á ªÀÄvÀÄÛ «eÁÕ£À ªÀÄ»¼Á PÁ¯ÉÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ   

Member 
¸À» 

4) qÁ: UÉÆÃ«AzÀgÁeï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, C£Àé¬ÄPÀ s̈ÀÆ «eÁÕ£À 
« s̈ÁUÀ, « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

5) qÁ: ¸ÀvÀå¥ÀæPÁ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄÆºÀ 
À̧AªÀºÀ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.             

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member    
UÉÊgÀÄ 

  

  

    

   

  

  


