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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ : 17-01-2015

Date of inspection  :   
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
JA.J¸ï. ¥ÀzÁßªÀvÀªÀÄä JA.PÉ. ¸ÁA¨sÀ²ªÀ ±ÉnÖ ªÀÄ»¼Á PÁ¯ÉÃdÄ, 

gÀvÀßVj gÀ̧ ÉÛ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ – 577 101.  

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
ªÀÄ É̄£ÁqÀÄ «zÁå¸ÀA Ȩ́Ü (j)  
gÀvÀßVj gÀ̧ ÉÛ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

£ÀqÉ¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

1993-94

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è 

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

qÁ. ºÉZï. «µÀÄÚªÀzsÀð£ï 
JA.J., ¦.ºÉZïr 
08262-233973, 9916283623 

vishnuvardhanah@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.PÁA
©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï
»A¢
GzÀÄð
À̧A À̧ÌøvÀ 
-||- 

-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ    
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

- 90 
60 
60 
60 

60 

60 
60 

01
01
01
01

01

01
01

3. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
1  1/2 JPÀgÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
181x301 -16 
301x601-02

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
03

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ (251x501)

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ
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QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
-

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4. ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ :

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff - - - -

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
FDA – 1 
SDA- 3 

Lab As -1 
Peon -2

- - -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

E®è  

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

-

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.    

ºËzÀÄ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?  

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ºÀAaPÉ ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

«zÁåyðUÀ¼À vÉÃUÀðqÉ ºÉaŅ̃ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¥ÀævÉåÃPÀ (¥ÀzÀ« PÁ É̄ÃfUÉ)ªÁV QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå ºÉÆA¢gÀÄªÀÅ¢®è

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.PÁA 
©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï  
»A¢
GzÀÄð
À̧A À̧ÌøvÀ
-||- 

-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ    
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

90
60
60
60

60

60
60

01
01
01
01

01

03 
01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - AiÀiÁªÀÅzÀÆ EgÀÄªÀÅ¢®è  - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

1. ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

2. G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è PÀ¤µÀ× 20% gÀµÀÄÖ ºÉZÀÑ¼À ªÀiÁqÀ®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ.    

E£ÀÆß GvÀÛªÀÄªÁV ¤ªÀð» À̧̈ ÉÃPÀÄ 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆtðUÉÆ½¹zÁÝgÉ  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À ºÀAaPÉAiÀÄ£ÀÄß À̧jAiÀiÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) CºÀð SÁAiÀÄA zÉÊ»PÀ ²PÀët ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) QæÃqÁ ZÀlÄªÀnPÉUÉ ¥ÉÆæÃvÁì» À̧ÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ «zÁåyðUÀ¼À°è ² À̧ÄÛ À̧AAiÀÄªÀÄªÀ£ÀÄß §¼À̧ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) ¥sÀ°vÁA±ÀªÀ£ÀÄß GvÀÛªÀÄ ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
5) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉaÑ£À DzÀåvÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
6) ¹§âA¢UÉ À̧ÆPÀÛ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
7) À̧AAiÉÆÃd£Á CfðAiÉÆA¢UÉ CUÀvÀå zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß ¹§âA¢UÀ¼À ªÀåQÛ  «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

8) MAzÀÄ PÀÄlÄA§PÉÌ “MAzÉÃ ºÀÄqÀÄV” (Single Child)  «ªÀgÀ MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À»

Signature 

1) ¥ÉÆæ. JA. PÀÈµÀÚ¥Àà, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸À̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ¦.«. PÀÈµÀÚ̈ sÀmï, «zsÁ£À ¥ÀjµÀvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀzÀågÀÄ, # 969, J¸ï.«. gÉ¹qÉ¤ì, 8£ÉÃ ªÀÄÄRå gÀ̧ ÉÛ,        

²æÃ «zÁå£ÀUÀgÀ, ©.J¸ï.PÉ. 3£ÉÃ ºÀAvÀ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ – 560 085.    

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: £À°èPÀmÉÖ ¹zÉÝÃ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ ¨sÁgÀw, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
¸À»

4) qÁ: ¤gÀAd£ï ¦. ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, fÃªÀgÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: ªÉAPÀmÉÃ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member   
UÉÊgÀÄ
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2           
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  09-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date: 13-11-2014 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
ªÀiËAmÉ£ï ªÀÇå PÁ É̄Ãeï D¥sï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï Ȩ́Ê£Àì̧ ï,  

«zÁå£ÀUÀgÀ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.  

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management

CPÁqÉ«Ä D¥sï d£ÀgÀ̄ ï JdÄPÉÃµÀ£ï (j),  
«zÁå£ÀUÀgÀ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

C®à̧ ÀASÁåvÀgÀÄ 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

02

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
1996-97 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è 

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

E«ÄÛAiÀiÁeï C° É̈ÃUï 
JA.J¹ì., 
08262-222033,  
ªÉÆÃ: 8971051111 

www.mvcms.01@gmail.com
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2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)  

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.PÁA 
©.©.JA 
©.¹.J 

PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï
»A¢ 
GzÀÄð

-||- 

-||- 
-||- 
-||- 

ªÀÄ£À±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À-¸À̧ Àå±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç- -gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç- UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

2011-12 

1996-97 

2011-12 
1996-97 
2007-08 

40 
40 

30
30

60 
60 
60 

01
01

01
01

01
01
01

3. ¥Àæ À̧ÄÛvÀ PÁ¯ÉÃf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ : 

Facilities  available  in the college 
PÀlÖqÀ

Building  
¸ÀéAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
40 JPÀgÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
20 (36x8 m2)

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
04

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ ( À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è)

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ ( À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è)

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ
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D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
EzÉ

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
E®è

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 19 
14 - 05

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 06 
06 - -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

E®è 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

ºËzÀÄ

²æÃ UÉÆÃ¥Á¯ï PÉ.PÉ.  ©.J., JA.°¨ï., JA.¦ü¯ï

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

AiÀiÁªÀÅzÀÆ E®è

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J  

©.J¹ì 

©.PÁA 
©.©.JA 
©.¹.J 

PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï
»A¢
GzÀÄð 

-||- 

-||- 
-||- 
-||- 

ªÀÄ£À±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

eÉÊ«PÀ vÀAvÀæeÁÕ£À-¸À̧ Àå±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç- -gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç- UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

40
40

30
30

60
60
60

01
01

01
01

01
01
01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

  1) «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß  ºÉaŅ̃ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
  2) Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ºÁUÀÆ PÀbÉÃj PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV   
     ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
  3) «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±Áw ±ÀÄ®Ì ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
  4) PÁ É̄ÃfUÉ ¥ÀævÉåÃPÀªÁV Drmï ªÀiÁr À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
  5) ¥ÀæªÉÃ±ÁwUÉ  À̧A§A¢ü¹zÀ  ºÁUÀÆ ±ÀÄ®Ì ¤ªÀðºÀuÁ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß    
     PÁ É̄Ãf£À°è ¤ªÀð» À̧®Ä  PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

¥ÀæAiÀÄwß À̧̄ ÁVzÉ 

¤ªÀð» À̧̄ ÁV®è 

¥Àj²Ã®£ÉUÉ MzÀV¹gÀÄªÀÅ¢®è 

É̄PÀÌ ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£É ªÀiÁr À̧̄ ÁVzÉ. 

¥ÀæªÉÃ±À ±ÀÄ®Ì ¤ªÀðºÀuÁ ªÀ» DqÀ½vÀ 
ªÀÄAqÀ½AiÀÄªÀgÀÄ ¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉAzÀÄ 

w½¹gÀÄvÁÛgÉ.    

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±À ºÉZÀÑ¼ÀPÉÌ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

2) CºÀð SÁAiÀÄA ¥ÁæZÁAiÀÄðgÀÄ/CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ/zÉÊ»PÀ ²PÀët  ²PÀëPÀgÀÄ/UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ (gÉÆÃ¸ÀÖgï ¥ÀzÀÞw C£ÀÄ¸Àj¹) 
£ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

3) PÀbÉÃj PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß /««zsÀ ªÀ»UÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.

4) ¥ÀÄ À̧ÛPÀ RjÃ¢UÉ ºÉaÑ£À DzsÀåvÉ ¤Ãr  ¥Àæ̧ ÀPÀÛ  ªÀµÀð PÀ¤µÀ× 50,000/- ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è  
CAvÀeÁð® ºÁUÀÆ eÉgÁPïì AiÀÄAvÀæzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

5) CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ºÁUÀÆ ¹§âA¢UÀ¼À ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß UÀt¤ÃAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è ºÉaÑ¹ ¨ÁåAPï ªÀÄÆ®PÀ ªÉÃvÀ£À ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

6) ¥ÀzÀ« «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ  ¥ÀævÉåÃPÀ ±ËZÁ®AiÀÄ, «±ÁæAw PÉÆoÀr ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ.

7) ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®jUÉ qÁæ¬ÄAUï ¥ÀªÀgï ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.

8) PÁ É̄ÃdÄ AiÀÄÄ.f.¹AiÀÄ 2 J¥sï ªÀiÁ£ÀågÉ ¥ÀqÉ¢zÀÄÝ, AiÀÄÄ.f.¹ ¬ÄAzÀ ® s̈Àå C£ÀÄzÁ£À ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ¤nÖ£À°è ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

9) CzsÁå¥ÀPÀjUÉ ªÀÄÆ®¨sÀÆvÀ ¸Ë®¨sÀå PÀ°à¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

10) À̧®ºÁ ¥ÉnÖUÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. J¯Áè ¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ ºÁUÀÆ ©.¹.JA. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ «zÁåyð 
ªÉÃvÀ£ÀPÉÌ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ ¤nÖ£À°è «zÁåyð PÉëÃªÀÄ¥Á®£Á¢PÁjUÀ¼ÀÄ «±ÉÃµÀ D¸ÀQÛ ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. Cfð À̧°ȩ̀ À¢gÀÄªÀ  

«zÁåyðUÀ½UÉ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁr ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ «zÁåyð ªÉÃvÀ£À ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁr À̧®Ä AiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name       
ºÀÄzÉÝ

Designation 

À̧»

Signature 

1) qÁ: gÀ«ÃAzÀæ UÀqÀÌgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÀªÀiÁdPÁAiÀÄð CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
À̧»

2) ¥ÉÆæ. ªÀÄ¯ÉèÃ±ï £ÁAiÀÄÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ºÁUÀÆ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ À̧®ºÁ 
À̧«Äw À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ªÁtÂdå±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, vÀÄAUÀ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

3) qÁ: gÁeÁ£ÁAiÀÄPÀ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧̧ Àå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

4) qÁ: £É°èPÀmÉÖ ¹zÉÝÃ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ s̈ÁgÀw « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

5) qÁ: PÀÄªÀiÁgï ¸Áé«Ä ©.E. À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OzÉÆåÃVPÀ gÀ̧ ÁAiÀÄ£À 
±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  09-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date: 11-11-2014 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
eÁÕ£ÀeÉÆåÃw mË£ï ªÀÄ»¼Á ¸ÀªÀiÁd  

¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ¯ÉÃdÄ, PÉÆÃmïð gÀ̧ ÉÛ,  
aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ - 577 101. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
eÁÕ£ÀeÉÆåÃw mË£ï ªÀÄ»¼Á ¸ÀªÀiÁd (j) 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

06 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

2008-09

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ...

²æÃ EAzÉæÃ±ï  
JA.J., ©.Er., JA.¦ü¯ï., £Émï 

08262-232625   

www. tmsfgc2008@ gmail.com 
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2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently            
        (as per university affiliation order)  

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.©.JA 

©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 
»A¢ 
-||- 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

2008 

2011 

50

60 

01

01

3. ¥Àæ À̧ÄÛvÀ PÁ¯ÉÃf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ : 

Facilities  available  in the college  
PÀlÖqÀ

Building  
À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
1661x251 (Sq.ft)

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
09 (221x261 Each)

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
AiÀiÁªÀÅzÀÆ E®è



-232- 

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff - 01 - 14 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
- 03 - -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

E®è 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

ºËzÀÄ

Maha Mallappa Kattigi 
JA.J., JA.J¯ï.L.J¹ì 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?  

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ. 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

E®è
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ  

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.©.JA 

©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï 
»A¢

-||- 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

50

60

01

01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - AiÀiÁªÀÅzÀÆ EgÀÄªÀÅ¢®è - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

01. ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀåªÀºÁjPÁ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
(zÁR¯Áw ªÀ»/ Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ / ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ/ 
¹§âA¢ ºÁdgÁw ªÀ»)  

02. Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

 ¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ         

Recommended 
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1. PÁ É̄ÃfUÉ CºÀð SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ ²PÀët ²PÀëPÀgÀ£ÀÄß ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ (gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞw 
C£ÀÄ À̧j¹) £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

2. ¥ÀÄ À̧ÛPÀ RjÃ¢UÉ ºÉaÑ£À DzsÀåvÉ ¤Ãr ¥Àæ̧ ÀPÀÛ ªÀµÀð PÀ¤µÀÖ 5,000/- À̧ASÉåAiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.
£ÀAvÀgÀ ¥Àæw ªÀµÀð PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 50,000/- ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

3. «zÁåyðUÀ½UÉ DlzÀ ªÉÄÊzÁ£ÀªÀ£ÀÄß PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ.   
4. À̧®ºÁ ¥ÉnÖUÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
5. gÉqïPÁæ̧ ï/J£ï.J¸ï.J¸ï QæÃqÉ / ¥ÀoÉåÃvÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ ¥ÀævÉåÃPÀ ¨ÁåAPï SÁvÉ vÉgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 
6. vÀgÀUÀwUÀ½UÉ ¥ÉÆæeÉPÀÖgï ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
7. ¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ «zÁåyðUÀ½AzÀ C©üªÀÈ¢Þ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß À̧AUÀæ» À̧ÄªÀAw®è. À̧AUÀæ» À̧̄ ÁzÀ 

±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß «zÁåyðUÀ½UÉ »A¢gÀÄV À̧ÄªÀÅzÀÄ. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ «zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀPÉÌ Cfð ¸À°è À̧ÄªÀAvÉ 
¥ÉæÃgÉ¦ À̧ÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ «zÁåyð ªÉÃvÀ£À ªÀÄAdÆgÁwUÁV ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. F §UÉÎ «zÁåyð 
PÉëÃªÀÄ¥Á®£Á¢üPÁjUÀ¼ÀÄ D À̧QÛ ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name
ºÀÄzÉÝ

Designation 

¸À» 

Signature 

1) qÁ: gÀ«ÃAzÀæ UÀqÀÌgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁdPÁAiÀÄð CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ªÀÄ É̄èÃ±ï £ÁAiÀÄÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ºÁUÀÆ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ 
À̧®ºÁ À̧«Äw À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ªÁtÂdå±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, vÀÄAUÀ 

ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: gÁeÁ£ÁAiÀÄPÀ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸À̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

4) qÁ: £É°èPÀmÉÖ ¹zÉÝÃ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ ¨sÁgÀw 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: PÀÄªÀiÁgï ¸Áé«Ä ©.E. À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OzÉÆåÃVPÀ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2         
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  05-01-2015 

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:   703 Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 
 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj E¤ìnlÆåmï D¥sï    

©¹£Ȩ́ ï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï, eÉÆåÃw£ÀUÀgÀ,  
aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ - 577 102. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
²æÃ D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj ²PÀët læ̧ ïÖ (j), 

²æÃ D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj PÉëÃvÀæ, £ÁUÀªÀÄAUÀ® (vÁ), ªÀÄAqÀå (f).

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

08

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2010 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è  

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

²æÃ ¥ÀæPÁ±ïgÁªï PÉ.J¸ï.  
JA.PÁA., JA.¦ü¯ï 
08282-220444-224122 (9449781179) 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.©.JA 

©.PÁA

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï
»A¢
-||- 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ

2014 60 

60 

01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
09

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
-

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
EzÉ

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
-

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
EzÉ
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
EzÉ

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff
13 10 03 03

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
03 03 - -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

E®è 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

¥ÁªÀw À̧̄ ÁVzÉ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

EzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
-

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

76% GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt  

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 
NET-03, SET -01, ¦ºÉZï.r -2, ¥Àæ̧ ÀÄÛwAiÀÄ°ègÀÄªÀÅzÀÄ-04 

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ  

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 
¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.©.JA 

©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢

-||- 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

60

60

01

01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - AiÀiÁªÀÅzÀÆ EgÀÄªÀÅ¢®è - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

1) PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À CAzÀgÉ  2013-14£ÉÃ ¸Á°£À°è À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ  µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀA¥ÀÆtðªÁV ¥ÀÆgÉÊ À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

2) ©.©.JA ¥ÀzÀ«UÉ  À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß «zÁåyðUÀ¼À  
À̧ASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 50, 000/- UÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸À®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3) ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ ÀÄªÀ ©.PÁA «¨sÁUÀPÉÌ Cfð G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ£ÀÄß 
gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀæPÁgÀ ºÁUÀÆ À̧PÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀÄzÀAvÉ  £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

4) ©.PÁA « s̈ÁUÀPÉÌ ¥ÀævÉåÃPÀªÁV gÀÆ. 50,000/- UÀ¼À ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß  
RjÃ¢ À̧®Ä  PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

5) ©.©.JA. ªÀÄvÀÄÛ ©.PÁA ¥ÀzÀ«UÀ½UÉ  À̧A§A¢ü¹zÀ ¥ÀæªÉÃ±Áw PÀqÀvÀ, ±ÀÄ®Ì 
¤ªÀðºÀuÉ PÀqÀvÀ, À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÉåÃPÀªÁVAiÉÄÃ ¤ªÀð» À̧®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.      

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À°è «¢ü¹gÀÄªÀ 
µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À°è ¨sÁUÀ±ÀB £ÉgÀªÉj¹gÀÄªÀÅzÀÄ. 

RjÃ¢ À̧̄ ÁVzÉ 

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

RjÃ¢ À̧̄ ÁVzÉ 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ         

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons  

1) CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÁUÀ À̧PÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀÄªÀ£ÀÄß ¥Á° À̧ÄªÀÅzÀÄ.
2) ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ ºÁUÀÆ zÉÊ»PÀ ²PÀëPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
3) EAf¤AiÀÄjAUï PÁ É̄Ãf£À UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß À̧A§A¢ü¹zÀ PÁ É̄ÃfUÉ ªÀUÁð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.
4) QæÃqÁ ¸ÁªÀiÁVæUÀ¼À£ÀÄß «zÁåyð À̧ASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV RjÃ¢ À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
5) «zÁåyð¤AiÀÄgÀ «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß MzÀV À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name    
ºÀÄzÉÝ

Designation 
À̧»

Signature 

1) qÁ: ©.J¸ï. ©gÁzÁgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»w «eÁÕ£À 
CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
À̧»

2) ²æÃ Dgï. ¸ÀÄgÉÃ±ï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ,  eÁÕ£À 
À̧ºÁå¢æ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, D£ÀAzÀ¥ÀÄgÀA.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

3) qÁ: PÉ.Dgï. ªÀÄAdÄ£Áxï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, DqÀ½vÀ 
¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

4) qÁ: ©.eÉ. VÃj±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, 

PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

5) ²æÃ J£ï.©. w¥ÉàÃ¸Áé«Ä, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ªÉÄÊPÉÆæÃ§AiÀiÁ®f «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
À̧»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á¸ÀuÉ ¢£ÁAPÀ :  13-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
JA.L.JA.J¸ï. ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

©.JA, ©°ØAUï, L.f. gÀ̧ ÉÛ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ – 577 101. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
ZÉÃvÀ£Á É̄ÆÃPÀ ¥sËAqÉÃ±À£ï (j)

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

-

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2014-15 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è  

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ...

²æÃ ZÉÃvÀ£À PÀÄªÀiÁgï PÉ.n.   
JA.©.J.,   
08262-228822 
9743238122  

director@mimsedu.com 
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2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

- - 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è «¼ÀA§ªÁV 
À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀ PÁgÀt ¥ÀæªÉÃ±À 
PÁAiÀÄð ªÀiÁrPÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è. 

- - -

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

¨ÁrUÉ 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
-

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
06

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
01

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
01

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
-

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
-

D À̧àvÉæ 

Hospital 
-

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
-

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-
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4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff
11 07 - 04 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
03 02 - 01

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

-

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

-

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?

-

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
-

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

-

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

-

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

-

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

-

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
-

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

-

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

-

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀAAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.PÁA PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 60 01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - AiÀiÁªÀÅzÀÆ EgÀÄªÀÅ¢®è - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1) PÁ É̄ÃdÄ ¸ÁÜ¥À£ÉUÉ É̈ÃPÁVgÀÄªÀ RjÃ¢ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß ²ÃWÀæªÁV 
læ̧ ïÖ£À ºȨ́ Àj£À°è £ÉÆAzÁ¬Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2) vÀéjvÀªÁV PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðtPÉÌ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ. 
3) «µÀAiÀÄªÁgÀÄ CUÀvÀå É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) UÀÄtªÀÄlÖzÀ ²PÀët ¤ÃqÀ®Ä CUÀvÀå«gÀÄªÀ J¯Áè ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß 

MzÀV À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

¥ÀæUÀwAiÀÄ°èzÉ
(C£ÀÄ¥Á®£Á ªÀgÀ¢ À̧°è¹gÀÄªÀÅ¢®è) 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) College  should   be shifted  to the new campus with adequate  facilities  and aminities  
ensuring  the safety of the students before   commencing  from  2015-16 as there is a huge 
microwave  tower   atop of the building .  

2) There is no playground,  sports  facilities  and friendly atmosphere  for  physically  
challenged. these should be provided. 

3) Need to recruit  the  qualified  staff  to promote quality education.
4) The follow up report of the  previous  year is not provided  to this committee.  However,  

committee felt that the management  should   fulfill  the  recommendation of the previous 
committee.     

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

À̧»

Signature 

1) qÁ: eÉ. PÉÃ±ÀªÀAiÀÄå, rÃ£ÀgÀÄ ºÁUÀÆ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À» 

2) ¥ÉÆæ. r.J¸ï. ¸ÉÆÃªÀÄ±ÉÃRgï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ PÁ É̄ÃdÄ 
C©üªÀÈ¢Þ  ¥ÀjµÀvï£À À̧®ºÁ À̧«ÄwAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, vÀÄAUÁ 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À» 

3) ²æÃ JA. zÀvÁÛvÉæÃAiÀÄ, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
¸À» 

4) qÁ: f.J¸ï. £ÁUÀgÁeï, zÉÊ»PÀ ²PÀët ²PÀëPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À» 

5) qÁ: À̧AvÉÆÃµï PÀÄªÀiÁgï ºÉZï.J¸ï. À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, eÉÊ«PÀ 
vÀAvÀæeÁÕ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
À̧»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2         
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  17-01-2015

Date of inspection  :   
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
ªÀÄ»¼Á À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 
f¯Áè ²PÀëPÀgÀ vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÃAzÀæ (qÀAiÀÄmï), 

gÁªÀÄ£ÀºÀ½î

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

-

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2014-15 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ...

²æÃ n.¹. § À̧ªÀgÁd 
JA.J.,
08262-222833, 9449665569 

gwfgcckm@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)    

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.PÁA
©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï
»A¢
GzÀÄð

-||- 

-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç- À̧̧ Àå±Á À̧Û ç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

2014-15 90 
90 
90 

90 
90 

60 
60 

01
01
01

01
01

01
01

3. ¥Àæ À̧ÄÛvÀ PÁ¯ÉÃf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ : 

Facilities  available  in the college  
PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ / ¨ÁrUÉ 

Own/ Rental  
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
-

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
03

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
E®è

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
E®è

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
À̧ªÀÄ¥ÀðªÁVgÀÄªÀÅ¢®è

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
À̧ªÀÄ¥ÀðªÁVgÀÄªÀÅ¢®è

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ
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D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
E®è

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff
15 E®è 15 ¤AiÉÆÃd£É

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
10 E®è 10 ¤AiÉÆÃd£É

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

E®è 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

(¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è)
EzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

ZÉ£ÁßVzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

-

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

EgÀÄªÀÅ¢®è

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.PÁA 
©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢
GzÀÄð

-||- 

-||- 
-||- 

EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç- À̧̧ Àå±Á À̧Û ç-¥ÁætÂ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

90
90
90

60
60

60
60

01
01
01

01
01

01
01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - AiÀiÁªÀÅzÀÆ EgÀÄªÀÅ¢®è  - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

1) PÁ É̄Ãd£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä PÀlÖqÀ ºÁUÀÆ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß 
ºÉÆA¢gÀÄªÀÅ¢®è. 

2) PÁ É̄ÃdÄ ¸ÁÜ¥À£ÉUÁV À̧Ü¼ÁªÀPÁ±ÀªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr À̧ÄªÀÅzÀ 
¥ÀjUÀt£ÉAiÀÄ°èzÀÄÝ, AiÀiÁªÀÅzÉÃ À̧ÆPÀÛ ¤tðAiÀÄªÀ£ÀÄß 
vÉUÉzÀÄPÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è. vÀÄvÁðV À̧Ü¼À ªÀÄvÀÄÛ CUÀvÀå PÀlÖqÀUÀ¼À£ÀÄß 
¤UÀ¢¥Àr¹ PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

À̧éAvÀ PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ  ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ 
¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆAzÀ̈ ÉÃPÁVzÉ. 

CUÀvÀå PÀlÖqÀUÀ¼À£ÀÄß ¤«Äð À̧®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAqÀÄ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß 

£ÉÃªÀÄPÀ/¤AiÉÆÃf¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÁVzÉ.  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀ Ȩ́ÃªÉUÉ ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) SÁAiÀÄA zÉÊ»PÀ ²PÀët ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ ¸ÉÃªÉUÉ ¥ÀæAiÀÄwß̧ ÀÄªÀÅzÀÄ.  
3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  
4) ¸ÀéAvÀ PÀlÖqÀ ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÉÃ±À£ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) ««zsÀ À̧«ÄwUÀ¼À£ÀÄß gÀa¹, «zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÉÆævÁì» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À»

Signature 

1) ¥ÉÆæ. JA. PÀÈµÀÚ¥Àà, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ¦.«. PÀÈµÀÚ̈ sÀmï, «zsÁ£À ¥ÀjµÀvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
¸ÀzÀzÀågÀÄ,  #  969,  J¸ï.«.  gÉ¹qÉ¤ì,  8£ÉÃ  ªÀÄÄRå  gÀ̧ ÉÛ,                     

²æÃ «zÁå£ÀUÀgÀ, ©.J¸ï.PÉ. 3£ÉÃ ºÀAvÀ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ – 560 085.    

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: £À°èPÀmÉÖ ¹zÉÝÃ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ ¨sÁgÀw, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
¸À»

4) qÁ: ¤gÀAd£ï ¦. ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, fÃªÀgÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç CzsÀ åAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: ªÉAPÀmÉÃ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member   
UÉÊgÀÄ
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  09-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date: 14-11-2019 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
¸ÀAvÀ eÉÆÃ¸É¥sÀgÀ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,   

eÉÆåÃw £ÀUÀgÀ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ – 577 102. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧AvÀ eÉÆÃ¸É¥sÀgÀ «zÁåªÀzsÀðPÀ À̧AWÀ,  

eÉÆåÃw £ÀUÀgÀ, PÉ.JA. gÀ¸ÉÛ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.    

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

C®à̧ ÀASÁåvÀgÀÄ 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

02 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 2011-12

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

²æÃªÀÄw «Ä¤ xÁªÀÄ¸ï 
JA.J¹ì., JA.Er., JA.¦ü¯ï 
08262-221080 

www.josephitesmaibox@rediffmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)     

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.PÁA PÀ£ÀßqÀ  
EAVèÃµï 
»A¢ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   2011-12 40 
60

01 
01 

3. ¥Àæ À̧ÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ : 

Facilities  available  in the college  
PÀlÖqÀ

Building  
À̧éAvÀ   

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
5.24  JPÀgÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
07  381x281

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
AiÀiÁªÀÅzÀÆ E®è
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ :

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ              

Details of  teaching  staff - 01 - 12

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff - 02 - -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

E®è  

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

E®è 
²æÃ dUÀ¢Ã±ï  JA.PÁA., JA.°¨ï

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

EzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: ¥ÀoÉåÃvÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀV¹PÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ  

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 
-
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8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.PÁA PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï 

»A¢

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   40
60

01 
01 

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

     SÁAiÀÄA G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ£ÀÄß  £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è SÁAiÀÄA 
G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ£ÀÄß 

£ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼Àî̄ ÁUÀÄªÀÅzÉA§ s̈ÀgÀªÀ̧ É 
¤ÃrgÀÄvÁÛgÉ.  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ  

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) ¥ÀÄ À̧ÛPÀ RjÃ¢UÉ ºÉaÑ£À DzsÀåvÉ ¤Ãr ¥Àæ̧ ÀPÀÛ ªÀµÀð PÀ¤µÀÖ 5,000/- À̧ASÉåAiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
£ÀAvÀgÀ ¥Àæw ªÀµÀð PÀ¤µÀ× gÀÆ. 50,000/- ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

2) CºÀð SÁAiÀÄA ¥ÁæZÁAiÀÄðgÀÄ, CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ ²PÀët ²PÀëPÀgÀÄ ºÁUÀÆ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ 
(gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞw C£ÀÄ À̧j¹) £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

3) ¤ªÀiÁðt ºÀAvÀzÀ°ègÀÄªÀ PÁ É̄Ãf£À PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß ²ÃWÀæªÁV ¥ÀÆtðUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. ºÁ° EgÀÄªÀ DlzÀ 
ªÉÄÊzÁ£ÀªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj À̧ÄªÀÅzÀÄ. PÁ É̄ÃfUÉ GvÀÛªÀÄ ¥ÁoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¹ C¼ÀªÀr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4) ¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ ºÁUÀÆ ©.¹.JA. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ «zÁåyð ªÉÃvÀ£ÀPÉÌ Cfð À̧°è À̧ÄªÀAvÉ 
¥ÉæÃgÉ¦ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  ºÁUÀÆ «zÁåyð ªÉÃvÀ£À ªÀÄAdÆgÁwUÁV ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. F §UÉÎ «zÁåyð 
PÉëÃªÀÄ¥Á®£Á¢üPÁjUÀ¼ÀÄ D¸ÀQÛ ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name
ºÀÄzÉÝ

Designation 

¸À» 

Signature 

1) qÁ: gÀ«ÃAzÀæ UÀqÀÌgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ªÀiÁdPÁAiÀÄð CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ªÀÄ É̄èÃ±ï £ÁAiÀÄÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ºÁUÀÆ PÁ¯ÉÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ 
¸À®ºÁ À̧«Äw À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ªÁtÂdå±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, vÀÄAUÀ 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: gÁeÁ£ÁAiÀÄPÀ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸À̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

4) qÁ: £É°èPÀmÉÖ ¹zÉÝÃ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ s̈ÁgÀw 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: PÀÄªÀiÁgï ¸Áé«Ä ©.E. À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OzÉÆåÃVPÀ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
UÉÊgÀÄ 
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  17-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date: 26-09-2014 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
r.J¸ï.©.f. À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  

ªÀÄÆrUÉgÉ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ f¯Éè. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ     

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

-

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ     

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
1983 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ...

¥ÉÆæ. ºÉZï.J¸ï. dUÀ¢Ã±À¥Àà 
JA.J.,
08263-220283,  9449496281 

hsjagadeshappa@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)     

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J 

©.J¹ì 

©.PÁA 
©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

-||- 

-||- 
-||-

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¸À¸Àå±Á¸ÀÛç-¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

- 50
50

30
30
30

60 
50

01
01

01
01
01

02 
01

3. ¥Àæ À̧ÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ : 

Facilities  available  in the college  
PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
-

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
7x30x25     2x25x20 

                           4x25x25 
¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ À̧ASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ             

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ
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D À̧àvÉæ 

Hospital 
-

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
-

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ :

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff
11 06 05 27

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
11 03 08 -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

-

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? -

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.   

ºËzÀÄ
²æÃ J¸ï.J£ï. gÀ«ÃAzÀægÁd£ï  JA.°¨ï

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?   

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

E£ÀÆß GvÀÛªÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ¥Àr¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃQzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

E£ÀÆß GvÀÛªÀÄ ¸Ë® s̈Àå ºÉÆAzÀ̈ ÉÃQzÉ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

AiÀÄÄf¹ ¥ÁæAiÉÆÃfvÀ ¸ÀA±ÉÆÃzsÀ£Á ¥ÁæeÉPïÖUÉ ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ.

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.PÁA  
©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï 

-||- 

-||- 
-||-

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç 
gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-¸À¸Àå±Á¸ÀÛç-¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À  

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

50
50

30
30
30

60
50

01
01

01
01
01

02 
01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J¹ì - s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ¤PÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Û ç 60 01

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

1) PÀlÖqÀ ªÀÄvÀÄÛ ¯Áå§gÉÃljUÀ¼ÀÄ ¥ÀÆtðUÉÆAqÀ §½PÀªÉÃ ©.J¹ì 
PÉÆÃ¸ïð£ÀÄß DgÀA©ü̧ À̈ ÉÃPÀÄ.  

2) UÀæAxÁ®AiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3) ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉZÀÄÑ RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4) zÉÊ»PÀ ²PÀëPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ SÁAiÀÄA G¥À£Áå À̧PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ  

5) AiÀÄÄf¹ C£ÀÄzÁ£ÀªÀ£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV §¼À¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

6) ¹ ªÀÄvÀÄÛ r UÀÆæ¥ï £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

PÀlÖqÀUÀ¼À/¯Áå¨ïUÀ¼À PÁªÀÄUÁjUÀ¼ÀÄ 
¥ÀæUÀwAiÀÄ°èzÉ. 

UÀæAxÁ®AiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ 
ªÀiÁrPÉÆArzÁÝgÉ 

¥ÀæUÀwAiÀÄ°èzÉ

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî®Ä À̧Æa¹zÉ. 

À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV §¼À¹PÉÆ¼Àî®Ä 
¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄwÛzÁÝgÉ 

PÁ É̄ÃdÄ ²PÀët E¯ÁSÉAiÉÆA¢UÉ ¥ÀvÀæ 
ªÀåªÀºÁgÀ £ÀqȨ́ À̄ ÁVzÉ.  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) ¥ÀÆtðPÁ°PÀ SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀjUÉ ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) PÀA¥ÀÆålgï ¤ªÁðºÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ AiÀÄÄf¹ ¥ÁæAiÉÆÃfvÀ À̧A±ÉÆÃzsÀ£Á PÁAiÀÄðzÀ°è vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) «eÁÕ£À ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄPÉÌ ªÀåªÀ̧ ÉÜUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
5) ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¥sÀ°vÁA±ÀªÀ£ÀÄß ºÉaÑ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ      

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºȨ́ ÀgÀÄ     

Name   

ºÀÄzÉÝ

Designation 
¸À» 

Signature 

1) ¥ÉÆæ. JA. PÀÈµÀÚ¥Àà, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧̧ Àå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ¦.«. PÀÈµÀÚ̈ sÀmï, «zsÁ£À ¥ÀjµÀvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀzÀågÀÄ, 
# 969, J¸ï.«. gÉ¹qÉ¤ì, 8£ÉÃ ªÀÄÄRå gÀ̧ ÉÛ,  ²æÃ «zÁå£ÀUÀgÀ, ©.J¸ï.PÉ.   

3£ÉÃ ºÀAvÀ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ – 560 085.    

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: £À°èPÀmÉÖ ¹zÉÝÃ±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ ¨sÁgÀw, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ À̧ågÀÄ  

Member 
¸À»

4) qÁ: ¤gÀAd£ï ¦. À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, fÃªÀgÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ À̧ågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: ªÉAPÀmÉÃ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ À̧ågÀÄ
Member  

UÉÊgÀÄ
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  05-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,           
 À̧RgÁAiÀÄ¥ÀlÖt - 577 135,  

PÀqÀÆgÀÄ (vÁ), aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ (f). 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

-

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2007-08 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

¥ÉÆæ. D°Ã¸ï ¨Á¬Ä ªÉÄÃj rPÁ À̧Ö 
JA.J.,
08267-244358, 9902034520 

gfgcskp@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently        
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.©.JA. 

©.PÁA

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï

-||- 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-PÀ£ÀßqÀ (L) 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

2007-08 60 
60 
60 
40 
40 

60 

60 

60 

01
01
01
01
01

01

01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  ¨ÁrUÉ   

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
-

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
07

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
-

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
-
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
EzÉ

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 13 10 03 13 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
09 03 06 -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

À̧PÁðj £ÉÃªÀÄPÁw 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

À̧PÁðj £ÉÃªÀÄPÁw 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.    

ºËzÀÄ
À̧ÄzsÁ PÉ. À̧AUÀ̄ ï 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?   

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹zÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹zÉ
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iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹zÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹zÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
-

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.©.JA. 
©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

-||- 

-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç-PÀ£ÀßqÀ (L) 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

60
60
60
40
40

60

60
60

01
01
01
01
01

01

01
01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï
»A¢

EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-EAVèÃµï (L) 30 01

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   
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10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC         
2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 

«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1. 2014-15£ÉÃ ¸Á°£ÉÆ¼ÀUÉ PÁ É̄Ãd£ÀÄß ºÉÆ À̧ PÀlÖqÀPÉÌ À̧Ü¼ÁAvÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2. SÁ° EgÀÄªÀ SÁAiÀÄA ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß 
£ÉÃ«Ä À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3. PÀbÉÃj ªÀ» ªÀÄvÀÄÛ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

4. QæÃqÁ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ MAzÀÄ ®PÀëzÀ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ.    

6. ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

¸ÀÜ¼ÁAvÀj¹gÀÄªÀÅ¢®è 

¸ÀPÁðgÀPÉÌ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

¤ªÀð»¹zÁÝgÉ 
PÉ®ªÀÅ QæÃqÁ À̧®PÀgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß 

RjÃ¢¸À¯ÁVzÉ. 
À̧PÁðgÀPÉÌ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧®Ä UÀæAxÀUÀ¼À 

¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß À̧°ȩ̀ À¯ÁVzÉ.  

RjÃ¢¹gÀÄªÀÅ¢®è.   

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ         

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ¤AiÉÆÃfvÀ PÀlÖqÀPÉÌ À̧Ü¼ÁAvÀj À̧®Ä À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

2) ¥ÀoÀåPÀæªÀÄPÉÌ À̧A§A¢ü¹zÀ UÀæAxÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

3) «zÁåyðUÀ½UÉ vÀÄvÁðV ªÀÄÆ® ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

4) PÀbÉÃjAiÀÄ ªÀ» ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß GvÀÛªÀÄ jÃwAiÀÄ°è ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5) É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä vÀÄvÀÄð PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºȨ́ ÀgÀÄ      

Name  
ºÀÄzÉÝ

Designation 
À̧»

Signature 

1) qÁ: ©.J¸ï. ©gÁzÁgï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀæAxÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»w «eÁÕ£À 
CzsÀåAiÀÄ£À  « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
À̧»

2) ²æÃ Dgï. ¸ÀÄgÉÃ±ï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ,  eÁÕ£À 
À̧ºÁå¢æ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, D£ÀAzÀ¥ÀÄgÀA.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

3) qÁ: PÉ.Dgï. ªÀÄAdÄ£Áxï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, DqÀ½vÀ 
¤ªÀðºÀuÁ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

4) qÁ: ©.eÉ. VÃj±ï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

5) ²æÃ J£ï.©. w¥ÉàÃ¸Áé«Ä, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ªÉÄÊPÉÆæÃ§AiÀiÁ®f «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
À̧»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  07-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

AiÀÄUÀn – 577 140, 
PÀqÀÆgÀÄ (vÁ), aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ f É̄è  

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

04

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2007-08  

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

¥ÉÆæ. Dgï. PÀjAiÀÄ¥Àà  
JA.J.,
08267-240066  ªÉÆ: 9448260503 

prigfgc.yagati@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.PÁA

©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï

-||- 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L) 
EwºÁ¸À-PÀ£ÀßqÀ(L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

2007-08 90 
90 
60 
40 

40 

60 

60 

01
01
01
01

01

01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ / ¨ÁrUÉ 

Own/ Rental  
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
20 ZÀzÀgÀ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
09 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
E®è

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
E®è

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
E®è
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
02

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
±Á¯Á CªÀgÀt

D À̧àvÉæ 

Hospital 
EzÉ

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 25 06 19 E®è

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 10 
E®è 10 E®è

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

ºËzÀÄ

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

ºËzÀÄ

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

ºËzÀÄ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ºËzÀÄ
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

GvÀÛªÀÄ

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.PÁA 

©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

-||- 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L) 
EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ(L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

90
90
60
40

40

60

60

01
01
01
01

01

01

01
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9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1. À̧Ä À̧fÓvÀ PÀlÖqÀ PÀnÖ̧ À®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

2. É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä    
   ¸ÀPÁðgÀzÉÆA¢UÉ À̧A¥ÀQð¹ vÀÄA§®Ä ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

3. DlzÀ ªÉÄÊzÁ£ÀPÉÌ ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ UÀæAxÀUÀ¼À RjÃ¢UÉ/PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 2 ®PÀë UÀ¼À  
   ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5. ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

ºÀvÀÄÛ JPÀgÉ d«ÄÃ£À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¥ÀæAiÀÄvÀß 
£ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀÅzÁV w½¹gÀÄvÀÛzÉ. 

À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ DAiÀÄÄPÀÛjUÉ ¥Àwæ̧ À̄ ÁVzÉ JAzÀÄ 
w½¹gÀÄvÁÛgÉ. 

¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ »jAiÀÄ ¥ÁæxÀ«ÄPÀ ±Á É̄AiÀÄ DlzÀ 
ªÉÄÊzÁ£ÀªÀ£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV À̧̄ ÁUÀÄwÛzÉ. 

PÉÆÃjPÉ À̧°è¹gÀÄvÁÛgÉ.  

¥ÀæAiÀÄvÀß £ÀqȨ́ À̄ ÁUÀÄwÛzÉ. 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

PÉ¼ÀPÀAqÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÉÆA¢UÉ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ.   

01. FVgÀÄªÀ »jAiÀÄ ¥ÁæxÀ«ÄPÀ ¥ÁoÀ±Á É̄AiÀÄ PÉÆoÀrUÀ¼À£ÉßÃ É̈ÆÃzsÀ£ÉUÉ G¥ÀAiÉÆÃV¸ÀÄwÛzÀÄÝ PÁ É̄Ãf£À ±ÉÊPÀëtÂPÀ 
ªÁvÁªÀgÀt ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ PÀµÀÖ¸ÁzsÀåªÁzÀÝjAzÀ PÀÆqÀ̄ ÉÃ À̧ÆPÀÛ À̧Ü¼ÀªÀ£ÀÄß DAiÀÄÌ ªÀiÁr À̧évÀAvÀæ/ À̧Ä¸ÀfÓvÀ 
PÀlÖªÀ£ÀÄß ¤¤ð À̧ÄªÀÅzÀÄ À̧ÆPÀÛ.

02. ªÀÄ»¼ÉAiÀÄjUÉ PÀ¤µÀÖ ±ËZÁ®AiÀÄzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄÆ E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ vÀPÀëtªÉÃ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄjUÉ 
C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ «±ÁæAw UÀÈºÀ/ ±ËZÁ®AiÀÄzÀ ªÀåªÀ Ȩ́Ü ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. (r-zÀeÉðAiÀÄ ¹§âA¢ (SÁAiÀÄA) UÀ¼À 
£ÉÃªÀÄPÀPÉÌ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.) 

03. r-zÀeÉðAiÀÄ ¹§âA¢(SÁAiÀÄA) £ÉÃªÀÄPÀPÉÌ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
04. RjÃ¢¹gÀÄªÀ PÀA¥ÀÆålgïUÀ¼À£ÀÄß À̧Ü¼ÀzÀ C s̈ÁªÀ¢AzÁV  G¥ÀAiÉÆÃV¸ÀzÉÃ E¢ÝzÀÄÝ vÀPÀëtªÉÃ «zÁåyðUÀ¼À 

§¼ÀPÉUÉ À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
05. ªÁtÂdå « s̈ÁUÀzÀ «zÁåyðUÀ½UÉ UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À C s̈ÁªÀ«zÀÄÝ  vÀPÀëtªÉÃ MzÀV À̧®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.    

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ      

Local Inquiry Committee Chairman and Members   

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name
ºÀÄzÉÝ

Designation 

¸À» 

Signature 

1) qÁ: J¸ï.J. eÁ«Ãzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ªÀÄªÀÄvÀ f.¦. ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥sÁªÀÄð¸ÀÆånPÀ̄ ï PÉ«Ä¹Öç «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

3) ¥ÉÆæ. r.J¸ï. Ȩ́ÆÃªÀÄ±ÉÃRgï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ PÁ¯ÉÃdÄ 
C©üªÀÈ¢Þ  ¥ÀjµÀvï£À À̧®ºÁ À̧«ÄwAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, vÀÄAUÁ 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

4) qÁ: «gÀÆ¥ÁPÀë¥Àà, zÉÊ»PÀ ²PÀët ²PÀëPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

5) qÁ: AiÉÆÃUÉÃAzÀæ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
¸À»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  07-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
 ²æÃ PÀ̄ ÉèÃ±ÀégÀ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  

¹AUÀlUÉgÉ – 577 138, PÀqÀÆgÀÄ vÁ®ÆèPÀÄ, 
aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ f É̄è. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
²æÃ PÀ̄ ÉèÃ±ÀégÀ̧ Áé«Ä, ²æÃ DAd£ÉÃAiÀÄ ¸Áé«Ä ¥ÀæwµÁ×£À «zÁå À̧A Ȩ́Ü(j), 

¹AUÀlUÉgÉ.  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

12 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

1991-92

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è

 (2f UÉ Ȩ́Ã¥ÀðqÉUÉÆArzÉ)

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ...

²æÃ J¸ï.PÉ. ¥ÀÄlÖ¸Áé«Ä 
JA.J., ©.Er 
08267-235522, ªÉÆ: 9164284751 

sgfgcsingatagare@gmali.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï
»A¢

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ¸À-PÀ£ÀßqÀ(L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ(L)-²PÀët 
EwºÁ¸À-EAVèÃµï(L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç

1991-92 

2012-13 

40 
40 
40 
40 
30

01
01
01
01
01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
598 ZÀzÀgÀ Cr 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
08

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
E®è

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
01

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
02 EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff
-

08
- 01

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
- 12 - -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

ºËzÀÄ

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

ºËzÀÄ

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 

¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

ºËzÀÄ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

EzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

EzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

EzÉ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ(L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ(L)-²PÀët 
EwºÁ¸À-EAVèÃµï(L)- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

40
40
40
40
30

01
01
01
01
01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

01. CzsÁå¥ÀPÀ £ËPÀgÀjUÉ «zÁåºÀðvÉUÀ£ÀÄ¸ÁgÀªÁV À̧A§¼À  
¥ÁªÀw À̧ÄªÀÅzÀÄ.

02. CzsÁå¥ÀPÀ £ËPÀgÀjUÉ, CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀjUÉ ºÁdgÁwAiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀævÉåÃPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

03. «zÁåyðUÀ½UÉ DlzÀ ªÉÄÊzÁ£ÀªÀ£ÀÄß MzÀV À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

04. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 2.00 ®PÀë UÀ¼À UÀæAxÀªÀ£ÀÄß RjÃ¢ À̧®Ä  
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

05. «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ  «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß MzÀV À̧®Ä
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

DyðPÀ À̧A¥À£ÀÆä®PÉÌ C£ÀÄUÀÄtªÁV 
¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ JAzÀÄ w½¹gÀÄvÁÛgÉ. 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁUÀÄwÛzÉ. 

¸Ë® s̈Àå MzÀV¹gÀÄvÁÛgÉ.  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

PÉ¼ÀPÀAqÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÉÆA¢UÉ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ.   

01. UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ¥ÀævÉåÃPÀ ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£À ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.

02. ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß É̈ÆÃ¢ü̧ À®Ä CºÀðvÉAiÀÄÄ¼Àî É̈ÆÃzsÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧®Ä PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

03. «zÁåyðUÀ¼À  ºÁdgÁw ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄªÁV ¤ªÀð» À̧®Ä  PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

04. «zÁåyðUÀ¼À C£ÀÄPÀÆ®PÁÌV G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜUÉ PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

05. «zÁåyðUÀ½UÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ PÀA¥ÀÆålgï ºÁUÀÆ EAlgï£Émï MzÀV À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

06. «zÁåyðUÀ½UÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ  Audio-Visual À̧̈ sÁAUÀtªÀ£ÀÄß MzÀV À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation 
À̧»

Signature 

1) qÁ: J¸ï.J. eÁ«Ãzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
À̧»

2) ¥ÉÆæ. ªÀÄªÀÄvÀ f.¦. ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥sÁªÀÄð À̧ÆånPÀ̄ ï PÉ«Ä¹Öç « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

3) ¥ÉÆæ. r.J¸ï. ¸ÉÆÃªÀÄ±ÉÃRgï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ PÁ É̄ÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ 
¥ÀjµÀvï£À À̧®ºÁ À̧«ÄwAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, vÀÄAUÁ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
À̧»

4)
qÁ: «gÀÆ¥ÁPÀë¥Àà, zÉÊ»PÀ ²PÀët ²PÀëPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

5) qÁ: AiÉÆÃUÉÃAzÀæ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 

«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
À̧»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  07-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, 

¥ÀAZÀ£ÀºÀ½î – 573 132, PÀqÀÆgÀÄ (vÁ), 
aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ f É̄è. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

06

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
1989-90 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ...

¥ÉÆæ. £ÀlgÁd Dgï. 
JA.J.,
08267-259540 
9972732829 

Principal.halli@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L)  

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

1989-90 

2011-12 

-||- 

60 
60 
60 
60 

30

01
01
01
01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
1200 ZÀzÀgÀ Cr

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
05

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
E®è

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
01

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
02 EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ
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D À̧àvÉæ 

Hospital 
-

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff
09 07 01 

E®è

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
09 06 03 E®è

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

ºËzÀÄ

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

ºËzÀÄ

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.    

ºËzÀÄ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

EzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L)  

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

60
60
60
60

30

01
01
01
01

01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

1. zÉÊ»PÀ ²PÀëPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀÄvÀÄÛ DlzÀ ªÉÄÊzÁ£ÀªÀ£ÀÄß 
À̧Ä À̧fÓvÀUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

2. ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj¸À®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

3. «zÁåyð¤AiÀÄgÀ «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀð»¸À®Ä 
¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4. UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉaÑ£À C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

5. PÀA¥ÀÆålgï « s̈ÁUÀªÀ£ÀÄß ¥ÀÆtð ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è À̧Ä¸ÀfÓvÀUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

F À̧A§AzsÀªÁV EgÀÄªÀ ªÀÄÄRå̧ ÀÜjUÉ  
¥ÀvÀæ §gÉ¢gÀÄvÁÛgÉ. 

C£ÀÄzÁ£ÀzÀ PÉÆgÀvÉ¬ÄAzÀ 
É̈ÃrPÉAiÀÄ£ÀÄß ¸À°è¹gÀÄvÁÛgÉ. 

¤«Äð¹gÀÄvÁÛgÉ. 

DAiÀÄÄPÀÛjUÉ É̈ÃrPÉ ¥ÀnÖ À̧°è¹gÀÄvÁÛgÉ. 

PÁAiÀÄð ¥ÀæªÀÈvÀÛgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons  

01. ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ ¨ÉÃgÉ «µÀAiÀÄzÀ É̈ÆÃzsÀPÀgÀÄ É̈ÆÃ¢ À̧ÄwÛzÀÄÝ ¸ÀzÀj «µÀAiÀÄPÉÌ ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£ÀzÀ 
É̈ÆÃzÀPÀgÀ£ÉßÃ £ÉÃ«Ä À̧®Ä PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

02. zÉÊ»PÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
03. PÀA¥ÀÆålgïUÀ¼À£ÀÄß «zÁåyðUÀ¼À  À̧zÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV ¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀrAiÀÄ°è ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
04. UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è «zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£À ªÀiÁqÀ®Ä ¥ÀævÉåÃPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ.
05. DrAiÉÆÃ «µÀÄAiÀÄ¯ï ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÉÆA¢UÉ ¸À̈ sÁAUÀtªÀ£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ.
06. «zÁåyðUÀ¼À/¹§âA¢ ªÀUÀðPÉÌ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀªÀ£ÀÄß ¤«Äð À̧®Ä PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name   
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

À̧»

Signature 

1) qÁ: J¸ï.J. eÁ«Ãzï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
À̧»

2) ¥ÉÆæ. ªÀÄªÀÄvÀ f.¦. ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥sÁªÀÄð À̧ÆånPÀ̄ ï PÉ«Ä¹Öç « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

3) ¥ÉÆæ. r.J¸ï. ¸ÉÆÃªÀÄ±ÉÃRgï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ PÁ É̄ÃdÄ C©üªÀÈ¢Þ 
¥ÀjµÀvï£À À̧®ºÁ À̧«ÄwAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, vÀÄAUÁ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, wÃxÀðºÀ½î 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
À̧»

4)
qÁ: «gÀÆ¥ÁPÀë¥Àà, zÉÊ»PÀ ²PÀët ²PÀëPÀgÀÄ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

5) qÁ: AiÉÆÃUÉÃAzÀæ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
À̧»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  20-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:

À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  

CdÓA¥ÀÄgÀ – 577 547, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ (f). 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj À̧A Ȩ́Ü    

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

1988-89

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

¥ÉÆæ. ªÉÆÃPÀë 
JA.J.,
08261-245112, 9449414940 

gfgcajjampura@gmail.com 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.©.JA 
©.¹.J

©.J¸ï.qÀ§Æèöå
©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ  
EAVèÃµï 

-||- 

-||- 
-||- 
-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç  
EwºÁ¸À-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á¸ÀÛç-EAVèÃµï(L) 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ¸À-gÁdå±Á¸ÀÛç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 
EwºÁ À̧-EAVèÃµï-²PÀët 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-¸À̧ Àå±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   

2014-15 90
90
60

60
60
60
30 
30 

30 
30 
30 

60
30 
30 
30 

02 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 

01 

01 
01 

01 
01 
01 

01 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
350x290+265 CrUÀ¼ÀÄ 

2

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
15

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
02

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 



-283- 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
02

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
GvÀÛªÀÄªÁVzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
E®è

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 07 07 - -

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 09 09 - -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

¸ÀPÁðgÀªÉÃ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

À̧PÁðgÀzÀ ªÀÄlÖzÀ°è ¥Á° À̧¯ÁUÀÄwÛzÉ. 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

ºËzÀÄ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

¥ÁªÀw¹zÁÝgÉ
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

GvÀÛªÀÄªÁV ¤ªÀð»¹zÁÝgÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

-

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì

©.©.JA 
©.¹.J 

©.J¸ï.qÀ§Æèöå 
©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï

-||- 

-||- 
-||- 
-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç  
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
EwºÁ¸À-¸ÀªÀiÁd±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 
EwºÁ¸À-gÁdå±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

EwºÁ¸À- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 
EwºÁ¸À-EAVèÃµï-²PÀët 

¨sËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç- À̧̧ Àå±Á À̧Ûç-¥ÁætÂ±Á¸ÀÛç 
¨sËvÀ±Á¸ÀÛç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ    

90
90
60
60

60
60
30 
30 

30 
30 

30 

60
30 
30 
30 

02 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 

01 
01 
01 

01 
01 
01 
01 
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9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1) PÀ£ÀßqÀ, CxÀð±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀ ²PÀët «µÀAiÀÄzÀ SÁAiÀÄA 
ºÀÄzÉÝAiÀÄ PÉÆgÀvÉ EgÀÄvÀÛzÉ.  DzÀÝjAzÀ s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉÆ À̧ PÉÆoÀr ¤ªÀiÁðtPÉÌ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

3) ªÀÄ°ÖfªÀiï ªÀÄvÀÄÛ DrmÉÆÃjAiÀÄA ¤«Äð À̧®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

4) G¥ÀºÁgÀ ªÀÄA¢gÀ ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

5) PÁ É̄Ãf£À°è gÁåVAUï ¤§ðAzsÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À 
À̧«Äw gÀa À̧ÄªÀÅzÀÄ.

6) PÁ É̄Ãf£À°è zÀÆgÀÄ ¥ÉnÖUÉ ºÁQ CzÀ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ®Ä MAzÀÄ 
À̧«Äw gÀa À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

PÁ É̄Ãf£À ¥ÀvÀæ À̧ASÉå ¸ÀPÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
PÁ É̄ÃdÄ, CdÓA¥ÀÄgÀ 46/2014-15, ¢£ÁAR 
08-05-2015 gÀAzÀÄ À̧zÀj ºÀÄzÉÝUÀ¼À s̈ÀwðUÉ 

DAiÀÄÄPÀÛjUÉ ¥ÀvÀæ §gÉ¢gÀÄvÁÛgÉ.  

UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ ªÉÄÃ¯ÁãUÀ ¤ÃgÀÄ ¸ÉÆÃgÀzÀAvÉ 
ªÉÄÃ¯ÁÒªÀtÂ C¼ÀªÀr¹zÁÝgÉ. 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è  

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è   

¸À«ÄwUÀ¼À£ÀÄß gÀa¹zÁÝgÉ 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è 
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ         

Recommended 
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀgÀ PÉÆgÀvÉUÉ s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) PÁ É̄Ãf£À À̧ÄvÀÛªÀÄÄvÀÛ À̧éZÀÒvÉ PÁ¥ÁqÀ®Ä ºÉaÑ£À DzÀåvÉUÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) PÁ É̄Ãf£À DªÀgÀtzÀ°è G¥ÀºÁgÀ ªÀÄA¢gÀ ¥ÁægÀA©ü À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) ªÀÄ°ÖfªÀiï ªÀÄvÀÄÛ CrmÉÆÃjAiÀÄªÀiï ¤«Äð À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
5) «zÁåyðUÀ¼À°è PË±À®å C©üªÀÈ¢ÞUÉÆ½¸À®Ä ¤gÀAvÀgÀ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name
ºÀÄzÉÝ

Designation 

¸À» 

Signature 

1) ¥ÉÆæ. ©. dAiÀÄgÁªÀÄ s̈Àmï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ©.ºÉZï. gÀ«, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀzÀågÀÄ, 
±ÀgÁªÀw ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, PÉÆÃtAzÀÆgÀÄ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: DvÉÆÃð s̈À£ÁAiÀiïÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

4) qÁ: C±ÉÆÃPï Dgï. ®ªÀiÁtÂ, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: »Ã£ÁPË À̧gï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj¸ÀgÀ «eÁÕ£À CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
¸À»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  20-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
¥ÀArvï dªÀºÀgÀ̄ Á¯ï £ÉºÀgÀÄ, 

 ¸ÁägÀPÀ PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå PÁ É̄ÃdÄ, 

©ÃgÀÆgÀÄ – 577 116.  

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
²æÃ ªÉÃzÁ «zÁåªÀzsÀðPÀ À̧AWÀ (j), 

 ©ÃgÀÆgÀÄ. 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

04

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

1969

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

qÁ: ¹.JA. ¸ÀÄ¯ÉÆÃZÀ£Á  
JA.J., ¦.ºÉZïr 

08267-256254, 9449651775 

dr.sulochana979@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.PÁA

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï
»A¢
À̧A À̧ÌøvÀ 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

2014-15 90 
60 

60 

03 
01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
6.5 JPÀgÉ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
PÀ¯Á «¨sÁUÀ-06

ªÁtÂdå « s̈ÁUÀ -04 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è.

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ    

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
-

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
-

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 30 
06 24 10 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 24 03 21 02 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

¥Á° À̧̄ ÁVzÉ

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVzÉ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 
8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢
À̧A À̧ÌøvÀ

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

90
60

60

03 
01

01
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9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1) PÁ É̄Ãf£À vÀgÀUÀwUÀ¼À PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Algï ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
UÀæAxÁ®AiÀÄ EªÀÅUÀ¼À À̧éZÀÒvÉ PÁ¥ÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

2) CUÀvÀå ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß  ( É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ) vÀPÀët¢AzÀ 
¥ÀÆgÉÊ¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ. 

3) UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¸ÀÄ À̧fÓvÀUÉÆ½¹ «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£ÀPÉÌ 
ªÀåªÀ̧ ÉÜUÉÆ½ À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

4) É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÉ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß MzÀV À̧̈ ÉÃPÀÄ.  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÁVzÉ 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArzÁÝgÉ 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ.  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) CUÀvÀåªÁzÀ SÁAiÀÄA É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) «zÁåyðUÀ¼À ¥ÀæªÉÃ±À À̧ASÉåAiÀÄ£ÀÄß ºÉZÀÄÑ ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ «zÁåyðUÀ¼À C£ÀÄPÀÆ®PÁÌV À̧ÆPÀÛ ¥ÀgÁªÀÄ±Àð£À UÀæAxÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß 

MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ      

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ. À̧A

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Names     

ºÀÄzÉÝ  

Designation
À̧»

Signature 

1) 
¥ÉÆæ. J. gÁªÉÄÃUËqÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.      

CzsÀåPÀëgÀÄ 

Chairman  
À̧»

2)
¥ÉÆæ. J¸ï.PÉ. ¥ÀæPÁ±ïgÁªï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj E¤ìnlÆåmï D¥sï ©¹£Ȩ́ ï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï, 

aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ             

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

3)
qÁ: PÀÄAzÀ£ï § À̧ªÀgÁeï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, À̧ºÁå¢æ PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ 
ªÁtÂdå PÁ¯ÉÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

4) 
qÁ: §¸ÀªÀgÁeï dUÀzÁ¼É, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, J É̄PÁÖç¤Pïì « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.            

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

5)
²æÃ AiÉÆÃVÃ±ï £ÁAiÀiïÌ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.¹.J. « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member
À̧»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  20-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð  PÁ É̄ÃdÄ,  
PÀqÀÆgÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ f É̄è 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

30-07-1992

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

¥ÉÆæ. f.JA. PÉÆmÉæÃ±À¥À à  
JA.PÁA 

08267 – 221135,  9449206705 
gfgckadur92@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.©.JA 
©.¹.J 
©.PÁA

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï
»A¢

-||- 

-||- 
-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L) 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-EAVèÃµï (L) 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

gÁdå±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L)-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-J É̄PÁÖç¤Pïì 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ

2013-14 90 
90 
90 
90 
90 
90 

60 
60 
30

60 
75
60 

02 
02 
01
01
01
01

01
01
01

02 
01
02 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
2.30 JPÀgÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
16 £ÀA. (30x40) 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
03  EzÉ

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
À̧«ÄÃ¥ÀzÀ°èzÉ

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
À̧«ÄÃ¥ÀzÀ°èzÉ

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff - 25 - 85

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
- 05 - 02

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è ¨ÉÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

£ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 
²æÃªÀÄAdÄ£ÁxÀ JA.°¨ï

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?   

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

GvÀÛªÀÄ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

GvÀÛªÀÄ
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iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

GvÀÛªÀÄ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

GvÀÛªÀÄ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

UÀªÀÄ¤ À̧̄ ÁVzÉ (GvÀÛªÀÄªÁVzÉ)

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.©.JA 
©.¹.J
©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢

-||- 

-||- 
-||- 
-||-

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ (L) 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç-EAVèÃµï (L) 
EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

gÁdå±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L)-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtPÀ«eÁÕ£À 
s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û ç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-J É̄PÁÖç¤Pïì 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ

90
90
90
90
90
90

60
60
30

60
75 
60

02 
02 
01
01
01
01

01
01
01

02 
01
02 

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             
¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   



-297-

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC          
2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ ¸À«Äw

«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

01. QæÃqÁAUÀtzÀ PÉÆgÀvÉAiÀÄ£ÀÄß 2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ªÉÃ¼ÉAiÀÄ ºÉÆAzÀ®Ä ¸ÀÆPÀÛ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

02. ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV ¤«Äð¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

03. SÁAiÀÄA CzsÁå¥ÀPÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

04. ¥ÀævÉåÃPÀ ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¸ÀÄ À̧fÓvÀUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

05. PÁ É̄Ãf£À DªÀgÀtªÀ£ÀÄß À̧éZÀÒªÁVqÀÄªÀÅzÀÄ. 

06. ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.     

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ 

 PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ  

À̧PÁðgÀPÉÌ ¥ÀvÀæ §gÉAiÀÄ¯ÁVzÉ. 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ 

PÀlÖqÀ PÁªÀÄUÁj ¥ÀæUÀwAiÀÄ°èzÀÄÝ ªÀÄÄA¢£À 
¢£ÀUÀ¼À°è À̧éZÀÒvÉ PÁ¥ÁqÀ̈ ÉÃPÁVzÉ. 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁVzÉ 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) CUÀvÀå«gÀÄªÀ SÁAiÀÄA É̈ÆÃzsÀPÀ/¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÁwUÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) «eÁÕ£À ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄPÉÌ E£ÀÆß ºÉaÑ¹ ¸ÀASÉå G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ gÀ̧ ÁAiÀÄ¤PÉUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧̈ ÉÃPÀÄ.  
3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ «zÁåyðUÀ¼À À̧ASÉåUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ºÁUÀÆ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) PÁ É̄Ãf£À°è 06 ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ «¨sÁUÀUÀ½gÀÄªÀÅzÀjAzÀ ¥ÀævÉåÃPÀ UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) QæÃqÁ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁA¸ÀÌøwPÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ É̈ÃPÁzÀ ¥ÀjPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name  

ºÀÄzÉÝ

Designation 

¸À» 

Signature 

1) ¥ÉÆæ. J. gÁªÉÄÃUËqÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. J¸ï.PÉ. ¥ÀæPÁ±ïgÁªï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ, 
D¢ZÀÄAZÀ£ÀVj E¤ìnlÆåmï D¥sï ©¹£Ȩ́ ï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: PÀÄAzÀ£ï §¸ÀªÀgÁeï, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÀºÁå¢æ PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå 
PÁ É̄ÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.      

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
UÉÊgÀÄ

4) qÁ: §¸ÀªÀgÁeï dUÀzÁ¼É, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, J¯ÉPÁÖç¤Pïì «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.            

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

5) ²æÃ AiÉÆÃVÃ±ï £ÁAiÀiïÌ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.¹.J. « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
¸À» 



-298-

PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  20-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,   
(ºÀ¼ÉÃ ©.E.N PÀbÉÃj PÀlÖqÀ),  

vÀjÃPÉgÉ - 577 228, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ (f). 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ   

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2007-08 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

²æÃ JA.PÉ. ±ÁAvÀªÀÄÆwð 

08261-222531, 9019177104   
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.J¹ì 

©.PÁA

©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï
GzÀÄð
»A¢

-||- 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç  
EwºÁ À̧-CxÀð±Á¸ÀÛç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-J É̄PÁÖç¤Pïì 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

2007-08 60 
60 
60 
60 

60 
60 

60 
60 

01
01
01
01

01
01

02 
01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ / ¨ÁrUÉ 

Own/ Rental  
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
300x150  

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
14

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
02

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
E®è
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
E®è

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
EzÉ

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
E®è

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 10 
15 - 03

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 10 05 - 05

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

¤AiÀÄªÀÄzÀAvÉ À̧PÁðgÀªÉ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

¥Á°¹zÉ

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

ºËzÀÄ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

¥ÁªÀw¹zÁÝgÉ
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.PÁA 

©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ EAVèÃµï
GzÀÄð
»A¢

-||- 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç  
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-EAVèÃµï(L) 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 
s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-J É̄PÁÖç¤Pïì 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

60
60
60
60

60
60

60
60

01
01
01
01

01
01

01
01
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9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - AiÀiÁªÀÅzÀÆ EgÀÄªÀÅ¢®è - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1) À̧éAvÀ PÀlÖqÀzÀ §UÉÎ ºÉaÑ£À PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ RjÃ¢¹gÀÄªÀ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀªÀ£ÀÄß ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁV EqÀ®Ä À̧Ü¼À 
ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

3) ºÁUÀÆ E£ÀÄß ºÉaÑ£À UÀæAxÁ®AiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ RjÃ¢ À̧®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

4) ¯Áå¨ï ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

5) PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå¨ï À̧jAiÀiÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.

6) À̧Ü¼ÁªÀPÁ±ÀªÀ£ÀÄß UÀt£ÉUÉ  vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ-
À̧ªÀiÁd±Á¸ÀÛç ªÀÄvÀÄÛ EwºÁ À̧-PÀ£ÀßqÀ-gÁdå±Á¸ÀÛç «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß 

¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

7) CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ¼ÀÄ Ȩ́«Ä£Ágï, PÁ£ÀàgÉ£ïì ªÀÄvÀÄÛ PÁAiÀiÁðUÁgÀPÉÌ 
s̈ÁUÀªÀ»¹ ºÉaÑ£À PË±À®å ºÉaÑ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉȨ̂ À®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîwÛzÁÝgÉ. 

E¯ÁSÁ ªÀÄÄRå À̧ÜjUÉ ªÀÄ£À« ªÀiÁrzÁÝgÉ

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆAr®è 

¸ÀÜ¼ÁªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è.  

PÉ®ªÀÅ CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. F 
ªÀåªÀ̧ ÉÜ gÀÆrAiÀÄ°èzÉ.  
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11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) À̧éAvÀ PÀlÖqÀzÀ §UÉÎ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ RjÃ¢¹gÀÄªÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁVqÀ®Ä À̧Ü¼À ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) ºÁUÀÆ E£ÀÆß ºÉaÑ£À UÀæAxÁ®AiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ RjÃ¢ À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) «eÁÕ£À ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄzÀ ªÀåªÀ¹Ü À̧jAiÀiÁVgÀÄªÀÅ¢®è.  CzÀ£ÀÄß À̧jAiÀiÁV ¤ªÀð» À̧®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
5) ªÀÄ»¼Á ±ËZÁ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «±ÁæAw PÉÆoÀr ¤«Äð À̧®Ä  vÀÄvÁðV PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
6) PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå¨ï£ÀÄß À̧jAiÀiÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
7) zÀÆgÀÄ/ À̧®ºÉUÀ¼À ¥ÉnÖUÉ C¼ÀªÀr¸À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
8) G¥ÀºÁgÀ ªÀÄA¢gÀ ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºȨ́ ÀgÀÄ      

Name
ºÀÄzÉÝ

Designation 

¸À» 

Signature 

1) ¥ÉÆæ. ©. dAiÀÄgÁªÀÄ s̈Àmï, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, CxÀð±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ¥ÉÆæ. ©.ºÉZï. gÀ«, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ 
À̧zÀzÀågÀÄ, ±ÀgÁªÀw ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, PÉÆÃtAzÀÆgÀÄ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: DvÉÆÃð s̈À£ÁAiÀiïÌ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

4) qÁ: C±ÉÆÃPï Dgï. ®ªÀiÁtÂ, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, s̈ËvÀ±Á À̧Ûç 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.       

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: »Ã£ÁPË À̧gï, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥Àj À̧gÀ «eÁÕ£À 
CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
¸À»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2   
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  05-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date: 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
¨Á¼ÉºÉÆ£ÀÆßgÀÄ «zÁå̧ ÀA Ȩ́Ü,  
¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  

¨Á¼ÉºÉÆ£ÀÆßgÀÄ – 577 112,  
J£ï.Dgï.¥ÀÄgÀ (vÁ)  

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
¨Á¼ÉºÉÆ£ÀÆßgÀÄ «zÁå À̧A Ȩ́Ü(j), 

¨Á¼ÉºÉÆ£ÀÆßgÀÄ.

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

-

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2001-02 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

E®è 

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

²æÃ ¥ÀQÃgÀ¥Àà   
JA.J
08266-250356,  9481834290  
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.PÁA. 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï

-||- 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

2001-02 

2010-11 

90 

40 

01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
10 JPÀgÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
06

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
02

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
01

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
02

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
-
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
-

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff
- - - 11 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
- - - 02 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

-

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

-

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 

¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.PÁA. 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

-||- 

EwºÁ À̧-gÁdå±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

90

40

01

01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

1) «zÁåyð  ¥ÀæªÉÃ±À ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°è «zÁåyðUÀ¼À s̈ÁªÀavÀæzÀ ªÉÄÃ É̄ À̧» 
¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 

2) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À §lªÁqÉ, É̈ÆÃzsÀPÀ/ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀgÀ Ȩ́ÃªÁ 
¥ÀÄ À̧ÛPÀ, ªÉÃvÀ£À §lªÁqÉ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß À̧jAiÀiÁV ¤ªÀðºÀuÉ 
ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

3) PÁ É̄Ãf£À°è ¥ÀævÉåÃPÀ ¨ÁåAPï SÁvÉUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉzÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

4) EVS UÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ  JA.J¹ì ¥ÀzÀ« ¥ÀqÉzÀ G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ£ÀÄß 
£ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ. 

5) UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼Àî̈ ÉÃQzÉ ºÁUÀÆ ºÉaÑ£À UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß 
vÀj¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ. 

6) IQAC  Activities ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ.

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 
¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è 

UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ¤ªÀðºÀuÉ 
ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è.  

s̈ÁUÀ±ÀB ¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ         

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) ¥ÀævÉåÃPÀ PÁ É̄ÃdÄ PÀlÖqÀ PÀnÖ À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ  ºÉaÑ£À ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. ¸ÁÖPï ¥ÀÄ À̧ÛPÀªÀ£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

3) IQAC £ÀÄß §®¥Àr À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
4) G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¸ÀPÁðj Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀPÉÌ  À̧ªÀiÁ£ÀªÁV ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

5) EVS UÉ ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ« ¥ÀqÉzÀ G¥À£Áå̧ ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
6) UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀPÉÌ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
7) DlzÀ  ¸ÁªÀiÁVæUÀ¼À£ÀÄß  RjÃ¢¸À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name    
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À» 

Signature 

1) qÁ: À̧tÚgÁªÀÄ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ ¨sÁgÀw, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ²æÃ Dgï. PÉ. ¹zÀÝgÁªÀÄtÚ, «zsÁ£À ¥ÀjµÀvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ªÀQÃ®gÀÄ ºÁUÀÆ 
²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, UÁA¢ü §eÁgï, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: J¸ï.Dgï. PÀÈµÀÚªÀÄÆwð, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸À̧ Àå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
¸À»

4) qÁ: AiÀiÁzÀªÀ zÀ±ÀgÀxÀgÁªï É̈ÆÃqÉÌ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ,  PÉÊUÁjPÁ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ 

5) qÁ: ¸ÀvÀå¥ÀæPÁ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, 

PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member
¸À»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  09-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:   Date: 16-10-2014 

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,   

PÉÆ¥Àà,
aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ f É̄è.

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

À̧PÁðj PÁ¯ÉÃdÄ 

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

-

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

1982-83

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

²æÃ PÉ.¹. ªÉAPÀmÉÃ±ï 
JA.J (PÀ£ÀßqÀ) 
08265-221005, 9448555407 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)     

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J 

©.J¹ì 

©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
¸ÀA À̧ÌøvÀ 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á¸ÀÛç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-J É̄PÁÖç¤Pïì 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

- 90 
90 

60 

60 

01
01

01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧PÁðj PÀlÖqÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
6.04+4.24 JPÀgÉUÀ¼ÀÄ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
26

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
03

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
02

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
01

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
(6) EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ
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D À̧àvÉæ 

Hospital 
-

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
EzÉ

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 21 20 01 47 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 12 06 06 -
4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

À̧PÁðgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ£ÀéAiÀÄ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

À̧PÁðgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ£ÀéAiÀÄ 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details. 

¥ÀÆtðPÁ°PÉ

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð»¹zÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹zÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹zÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹zÉ
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

©.J 85%         ©.©.JA  75%
©.PÁA 92%        ©.J¹ì   83% 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

EzÉ (M¼ÁAUÀt ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆgÁAUÀt EzÉ)  

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 
8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 
©.PÁA 

PÀ£ÀßqÀ

EAVèÃµï 
¸ÀA À̧ÌøvÀ 

-||- 
-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á¸ÀÛç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á¸ÀÛç-J É̄PÁÖç¤Pïì   
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

90
90

60
60

01
01

01
01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt

Opinion on the fulfillment of the conditions
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(C) (D)

1) PÁ É̄Ãf£À DªÀgÀt, vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À ¸ÀéZÀÒvÉAiÀÄ §UÉÎ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è NzÀÄUÀjUÉ UÀæAxÀUÀ¼À  ¥ÀgÁªÀiÁ±Àð ªÀiÁqÀ®Ä 

ºÉaÑ£À ¸ÀÜ¼ÀªÀPÁ±À  MzÀV¹PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ.

3) PÀÄrAiÀÄÄªÀ ¤Ãj£À ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

4) SC/ST «zÁåyðUÀ½UÉ gÀ«ÄrAiÀÄ¯ï PÉÆÃaAUï 
PÁȩ̀ ï/¹«¯ï À̧«ð¸ïì PÉÆÃaAUï PÁȩ̀ ï £ÀqȨ́ À®Ä AiÀÄÄf¹ 
¬ÄAzÀ §AzÀ C£ÀÄzÁ£À §¼ÀPÉAiÀiÁUÀzÉ »A¢gÀÄV¸À̄ ÁVzÉ. 
F jÃw ªÀÄÄA¢£À ¢£ÀUÀ¼À°è ¥ÀÄgÁªÀvÀð£É DUÀzÀAvÉ 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

PÁ É̄Ãf£À DªÀgÀt, vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À 

À̧éZÀÒUÉÆ½ À̧®Ä CUÀvÀå PÀæªÀÄªÀ£ÀÄß  PÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ. F PÁ¯ÉÃf£À°è 
ºÉÆ À̧zÁV DgÀA©ü̧ À̄ ÁzÀ PÉÆÃ¸ÀÄðUÀ½AzÁV ºÁUÀÆ «zÁåyðUÀ¼À 
À̧ASÉåAiÀÄ°è ºÉZÀÑ¼ÀªÁVgÀÄªÀÅzÀjAzÀ  PÁ¯ÉÃf£À DªÀgÀt, vÀgÀUÀw 

PÉÆoÀrUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À À̧éZÀÒvÉAiÀÄ §UÉÎ ºÉaÑ£À ¤UÁ 
ªÀ» À̧®Ä C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ F PÁ É̄Ãf£À°è SÁ° EgÀÄªÀ 
CmÉAqÀgï  01 ¥ÀjZÁgÀPÀgÀÄ 03 gÁwæ PÁªÀ®ÄUÁgÀgÀÄ 01 É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß s̈ÀwðªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ  ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, 

PÁ É̄ÃdÄ ²PÀët E¯ÁSÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ EªÀgÀ°è «£ÀAw¸À̄ ÁVzÉ.  

PÁ É̄Ãf£À°è PÉÆoÀrUÀ¼À PÉÆgÀvÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ  C s̈Àå«gÀÄªÀ zÉÆqÀØzÁzÀ 
PÉÆoÀrAiÀÄ°è UÀæAxÁ®AiÀÄ ºÁUÀÆ ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ¯ÁVzÉ.  
UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è «zÁåyðUÀ½UÉ  ºÁUÀÆ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀjUÉ UÀæAxÀUÀ¼À 
¥ÀgÁªÀÄ±Éð ªÀiÁqÀ®Ä ºÉaÑ£À À̧Ü¼ÁªÀPÁ±À MzÀV¹PÉÆqÀ®Ä 
C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ ¥ÀævÉåÃPÀ UÀæAxÁ®AiÀÄ PÀlÖqÀ CUÀvÀå«zÀÄÝ,  À̧Ä¸ÀfÓvÀ
UÀæAxÁ®AiÀÄ ºÁUÀÆ ªÁZÀ£Á®AiÀÄ PÀlÖqÀzÀ ¤ªÀiÁðtPÉÌ  CUÀvÀå 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÁV ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼ÁV «£ÀAw¸À̄ ÁVzÉ. EzÀ®èzÉ 
2013-14£ÉÃ ¸Á°£À°è F PÁ¯ÉÃfUÉ É̄ÆÃPÉÆÃ¥ÀAiÉÆÃV E¯ÁSÉ 
ªÀw¬ÄAzÀ ¤«Äð À̧®Ä ªÀÄAdÆgÁVgÀÄªÀ  vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼ÀÄ, 
¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼À ¤ªÀiÁðtUÀ¼À 
PÁªÀÄUÁjAiÀÄÄ ¥ÀæUÀwAiÀÄ°èzÉ.  

PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉåUÀ½UÀ£ÀÄUÀÄtªÁV «zÁåyðUÀ½UÉ PÀÄrAiÀÄÄ ¤Ãj£À 
¦ü®ÖgïUÀ¼À£ÀÄß C¼ÀªÀr À̧̄ ÁVzÉ. ºÁUÀÆ ºÉÆ À̧ PÀlÖqÀzÀ°è PÀÄrAiÀÄÄªÀ 
¤j£À ±ÀÄ¢ÞÃPÀgÀt AiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß C¼ÀªÀr¸À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ.  

EwÛÃZÉUÉ À̧PÁðgÀ ºÁUÀÆ AiÀÄÄf¹¬ÄAzÀ ««zsÀ ²Ã¶ðPÉAiÀÄrAiÀÄ°è 
©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀ C£ÀÄzÁ£ÀªÀ£ÀÄß À̧ÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è §¼À¹PÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄwÛzÉ. 
C®èzÉ ºÉaÑ£À C£ÀÄzÁ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä £ÀÆvÀ£À ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß 
AiÀÄÄf¹UÉ ¸À°ȩ̀ À̄ ÁVzÉ.   

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1)PÀ¼ÉzÀ ªÀµÀðzÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀiÁrzÀ ²¥sÁgÀ̧ ïì£ÀÄß  s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ.  
PÀlÖqÀPÉÌ À̧ÄtÚ §tÚ §½AiÀÄ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

2) UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß  G£ÀßwÃPÀj À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ ªÀ̧ Àw ¤®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ªÀiÁðt ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
4) G¥À£Áå À̧PÀjUÉ À̧A±ÉÆÃzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß PÉÊUÉÆ¼Àî®Ä ¥ÉÆæÃvÁì» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 



-314-

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ      

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name
ºÀÄzÉÝ

Designation 

¸À» 

Signature 

1) qÁ: eÉ. J¸ï. À̧zÁ£ÀAzÀ, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, gÁdå±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) qÁ. ºÉZï. J£ï. gÀªÉÄÃ±ï, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.©.J. «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) ²æÃ Dgï. À̧ÄgÉÃ±ï, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ,  eÁÕ£À 

À̧ºÁå¢æ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ, D£ÀAzÀ¥ÀÄgÀA.   
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

4) qÁ: gÁeÉÃ±Àégï J.J£ï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, fÃªÀgÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À 
« s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

5) qÁ: gÁªÀÄ¥Àæ̧ Ázï ©.«, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
¸À»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  05-01-2015  

Date of inspection  :   
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,   

PÀ¼À̧ À – 577 124, ªÀÄÆqÀUÉgÉ (vÁ),    
aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ (f) 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

-

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 

2007-08

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

²æÃªÀÄw À̧̄ Áä É̈ÃUÀA 
JA.J., ¦ºÉZï.r 
08263-275040,  9964638372 

Salmabegum22@gmail.com
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.©.JA 
©.PÁA

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï

-||- 
-||- 

EwºÁ À̧- CxÀð±Á À̧Ûç –gÁdå±Á À̧Ûç
EwºÁ À̧- CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Û ç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

2007-08 

-||- 
-||- 

90 
90 

60 
60 

01
01

01
01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
5.00 JPÀgÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
06

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
PÀA¥ÀÆålgï ¯Áå¨ï

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
01

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
01

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
01

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
01

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
01

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
01

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ
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D À̧àvÉæ 

Hospital 
-

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
-

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 13 08 05 10 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
09 02 07 03

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

¸ÀPÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?

Whether  Recruitment  rules are    
       followed? 

¸ÀPÁðj PÁ É̄ÃdÄ 

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

£ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 
²æÃ £ÁUÉÃAzÀæ PÉ. JA.¦ǖ ï., JA.°¨ï 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?   

ºËzÀÄ

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ.
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7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.©.JA 
©.PÁA 
©.J¹ì 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

-||- 
-||- 
-||- 

EwºÁ À̧- CxÀð±Á À̧Ûç –gÁdå±Á¸ÀÛç 
EwºÁ À̧- CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Û ç 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç+ 
PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì 

90
90

60
60
60

01
01

01
01

01

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï

CxÀð±Á À̧Ûç-¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ-PÀ£ÀßqÀ(L) 
CxÀð±Á À̧Ûç- À̧ªÀiÁd±Á À̧Ûç-ªÀÄ£ÀB±Á À̧Ûç 

40
40

01
01

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions
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(C) (D)

1) ©.J¹ì PÉÆÃ¹ðUÉ CªÀ±ÀåªÁzÀ É̈ÆÃzsÀPÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ  
  ºÁUÀÆ ¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄UÉ CUÀvÀå   G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧̈ ÉÃPÀÄ.  

2) ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ ¤ªÀiÁðt ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀðºÀuÉ À̧A§AzsÀ ºÉaÑ£À DzÀåvÉ 
  ªÀ»¹ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3) EVS «µÀAiÀÄ s̈ÉÆÃzsÀ£ÉUÉ É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀPÉÌ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

4) IQAC  Activities   §UÉÎ ºÉaÑ£À UÀªÀÄ£ÀºÀj¹  
C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

5) PÁ É̄Ãf£À PÁAiÀÄðPÉÌ ¤«ÄvÀÛ CUÀvÀå ¹§âA¢ £ÉÃªÀÄPÀPÉÌ 
   PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

6) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ºÉaÑ£À UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¹ «zÁåyðUÀ½UÉ 
   MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è

¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è

s̈ÁUÀ±ÀB ¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ

DAiÀÄÄPÀÛjUÉ ¥ÀvÀæ 
§gÉAiÀÄ¯ÁVgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß 
UÀªÀÄ¤ À̧̄ Á¬ÄvÀÄ. 

 s̈ÁUÀ±ÀB ¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ. 

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¸À«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì: 
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended 
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) ¥ÀævÉåÃPÀ DlzÀ PÉÆoÀrAiÀÄ ¤ªÀiÁðt, PÀA¥ÀÆålgï PÉÆoÀrUÀ¼À ¤ªÀiÁðt ªÀÄvÀÄÛ EAlgï £Émï ¸Ë® s̈Àå PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ.

2) É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢ ¥ÀÆtð ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
3) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è ºÉaÑ£À ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ RjÃ¢UÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
4) PÀ£ÀßqÀ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

5) IQAC UÉ ¥ÀævÉåÃPÀ PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
6) «zÁåyð ªÀÄvÀÄÛ «zÁåyð¤AiÀÄjUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ ºÁ¸ÉÖÃ¯ï ¸Ë® s̈Àå PÀ°à̧ À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
7) ©.J¹ì. vÀgÀUÀwUÀ¼À£ÀÄß 2015-16 £ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀðzÀ°è ¥ÁægÀA©ü̧ À®Ä À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members   
PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name     
ºÀÄzÉÝ  

Designation 

¸À»

Signature 

1) qÁ: À̧tÚgÁªÀÄ., ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, PÀ£ÀßqÀ s̈ÁgÀw, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
¸À»

2) ²æÃ Dgï. PÉ. ¹zÀÝgÁªÀÄtÚ, «zsÁ£À ¥ÀjµÀvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, ªÀQÃ®gÀÄ ºÁUÀÆ 
²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, UÁA¢ü §eÁgï, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
¸À»

3) qÁ: J¸ï.Dgï. PÀÈµÀÚªÀÄÆwð, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸À̧ Àå±Á¸ÀÛç CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
¸À»

4) qÁ: AiÀiÁzÀªÀ zÀ±ÀgÀxÀgÁªï ¨ÉÆÃqÉÌ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ,  PÉÊUÁjPÁ 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ 

5) qÁ: ¸ÀvÀå¥ÀæPÁ±ï, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¥ÀwæPÉÆÃzÀåªÀÄ CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
¸À»
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  07-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
À̧PÁðj ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð PÁ É̄ÃdÄ,  
±ÀÈAUÉÃj, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ f¯Éè. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
À̧PÁðj PÁ É̄ÃdÄ  

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

-

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 
2007-08 

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

²æÃ PÉ.f. ¹zÀÞ°AUÉÃUËqÀ. 
JA.J., JA.¦ǖ ï 
08265-250180, 7760700415 
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently        
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J

©.PÁA

©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

2007-08 
180

60 
200

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ / ¨ÁrUÉ 

Own/ Rental  
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
04 JPÀgÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
07

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
-

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EzÉ
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±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   

Toilets  
EzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EzÉ

D À̧àvÉæ 

Hospital 
-

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
-

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
-

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff:  
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 15 07 08 33 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
10 04 06 00 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

À̧PÁðgÀ¢AzÀ £ÉÃªÀÄPÁw DVzÉ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

-||-

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

²æÃªÀÄw ªÀÄªÀÄvÀ J£ï. JA.J¯ï.L.J£ï., JA.¦ü¯ï., 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

1650-00 
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6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

EzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
-

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

-

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

-

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.PÁA 

©.©.JA 

©.J¹ì 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

-||- 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á À̧Ûç 
EwºÁ¸À-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀ£ÀßqÀ(L) 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

s̈ËvÀ±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À 

90
90

60
60

60

01
01

01
02 

01
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9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

- - - - -

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1) »AzÉ «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀwÛ£À£ÀéAiÀÄ  PÁ É̄Ãf£À PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß wÃªÀæUÀwAiÀÄ°è 
ªÀÄÄV À̧®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

2) SÁ° EgÀÄªÀ J¯Áè CzsÁå¥ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

3) UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀVÃðPÀj¹ À̧ÆaÃPÀj À̧®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

4) PÀA¥ÀÆålgï ªÀÄvÀÄÛ CAvÀeÁð®  ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß DzsÀåvÉAiÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ 
ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

5) Edusat   PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß «zÁåyðUÀ½UÉ MzÀV À̧®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

PÀlÖqÀzÀ PÁªÀÄUÁj vÀéjvÀ UÀwAiÀÄ£ÀÄß 
£ÀqÉAiÀÄÄwÛzÉ.  

SÁ° EgÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À s̈ÀwðUÉ 
À̧PÁðgÀPÉÌ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É À̧°è À̧̄ ÁVzÉ. 

UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è UÀæAxÀUÀ¼À ªÀVÃðPÀgÀt 
ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ ¸ÀPÁðgÀPÉÌ ¥ÀvÀæ 

§gÉAiÀÄ¯ÁVzÉ.

CAvÀeÁð® ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ. 

EDVSAT PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß ¥Àæw ¢£À 
«zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÀæzÀ²ð À̧̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ.  



-325-

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

1) PÀlÖqÀ PÁªÀÄUÁjAiÀÄ£ÀÄß vÀéjvÀªÁV ªÀÄÄPÁÛAiÀÄUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) UÀæAxÁ®AiÀÄ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß £ÀÆvÀ£À PÀlÖqÀPÉÌ À̧Ü¼ÁAvÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ.
3) É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ PÀlÖqÀUÀ¼À°ègÀÄªÀ vÀgÀUÀwUÀ¼À£ÀÄß MAzÉÃ PÀlÖqÀPÉÌ À̧Ü¼ÁAvÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ  ºÉaÑ£À À̧ASÉåAiÀÄ UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.
5) À̧PÁðgÀzÉÆA¢UÉ ªÀåªÀºÀj¹ ºÉaÑ£À À̧ASÉåAiÀÄ°è SÁAiÀÄA ²PÀëPÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÁwUÉ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.
6) PÁ É̄ÃfUÉ  À̧éAvÀ QæÃqÁAUÀtªÀ£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  

PÀæ.¸ ÀA

Sl.
No

ºÉ¸ÀgÀÄ     

Name  
ºÀÄzÉÝ

Designation 

À̧»

Signature 

1) qÁ: gÁeÉÃAzÀæZÉ¤ß, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
À̧»

2) ¥ÉÆæ. J¸ï.J¸ï.¥ÁnÃ¯ï, PÁ£ÀÆ£ÀÄ CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, UÀÄ®âUÁð 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, UÀÄ®âUÁð. (PÀÄªÉA¥ÀÄ «.«. ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ) 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
UÉÊgÀÄ

3) qÁ: PÀÄAzÀ£ï §¸ÀªÀgÁeï, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÀºÁå¢æ PÀ̄ Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå 
PÁ É̄ÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

4) qÁ: ©£ÀAiÀiï n.J, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.n.J. « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

5) qÁ: J£ï.r. À̧vÀå£ÁgÁAiÀÄt, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OµÀ¢üÃAiÀÄ 
gÁ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç  CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
UÉÊgÀÄ
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2015-16    

Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É – 2 FORM -2        
vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  07-01-2015

Date of inspection  :  
    G¯ÉèÃR   :

Reference:
1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå:PÀÄ«:¹r¹-1:407:2014-15, ¢£ÁAPÀ: 15-09-2014. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

1) Univesity Notification No:KU:CDC:1:407:2014-15,          Date: 15-09-2014.  
2)Application No:    Date:  

1. PÁ¯ÉÃf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information : 

 1.1 PÁ É̄Ãf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á À̧: 

    Name  and  address of  the college:
²æ dUÀzÀÄÎgÀÄ ZÀAzÀæ±ÉÃRgÀ s̈ÁgÀw ªÉÄªÉÆÃjAiÀÄ¯ï PÁ É̄ÃdÄ, 

±ÀÈAUÉÃj-577139. 

1.2 À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 

     Name of the Management
²æÃ eÉ.¹. ©.JA. PÁ É̄ÃdÄ «±Àé À̧Ü ªÀÄAqÀ½, ±ÀÈAUÉÃj. 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ Ȩ́ÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 

      Category to which the     
     Management  belongs

EvÀgÉ

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ À̧̈ sÉUÀ¼À À̧ASÉå   

      Number  of  meetings held by the 
management during the last  year  

06

iii) PÁ É̄ÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð    

Year of commencement of College 1965  

iv) PÁ É̄ÃdÄ À̧PÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ

Whether the college is  included    
under  Government Grants ?   

ºËzÀÄ

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ¸ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...

Name of the Principal                  ...
Educational Qualifications         ...
Phone No                                    ...
Fax  and  E-Mail                         ... 

qÁ: ºÉZï.¹. «ÃgÀ¥ÀàUËqÀ 
JA.J., ¦.ºÉZïr 
08265-250138, 251502   
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 2. ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2014-15)    
(«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)     

Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            
        (as per university affiliation order)      

¥ÀzÀ« 

Degree    
    courses

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects

¸ÀAAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 
of affiliation 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections

©.J 

©.J¹ì 

©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 
»A¢ 
¸ÀA À̧ÌøvÀ 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç   
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgï C¦èPÉÃµÀ£ï 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À   

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

1999-2000 
2007-08 

1998-99 

2006-07 

90 
40 

60 

60 

01
01

01

01

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ®¨sÀå«gÀÄªÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ :  

Facilities  available  in the college   

PÀlÖqÀ

Building  

À̧éAvÀ

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è) 

Dimention of  the space  in Sq.ft 
28 JPÀgÉ  30 UÀÄAmÉ

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À À̧ASÉå

Number of classrooms 
21 PÉÆoÀrUÀ¼ÀÄ

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á É̄ ¸ÀASÉå 

Number of laboratory 
EgÀÄvÀÛzÉ

UÀæAxÁ®AiÀÄ 

Library 
EgÀÄvÀÛzÉ

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr 

Principal’s chamber 
EgÀÄvÀÛzÉ

PÀbÉÃj PÉÆoÀr

Office Room  
EgÀÄvÀÛzÉ

G¥À£Áå À̧PÀgÀ PÉÆoÀr 

Staff  Room 
EgÀÄvÀÛzÉ

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr

Ladies rest  room 
EgÀÄvÀÛzÉ

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ      

Toilets  
EgÀÄvÀÛzÉ

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï À̧gÀ§gÁdÄ

Water and electricity supply   
EgÀÄvÀÛzÉ

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå

Sports facilities  
EgÀÄvÀÛzÉ
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D À̧àvÉæ 

Hospital 
EgÀÄvÀÛzÉ

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ

Canteen 
EgÀÄvÀÛzÉ

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ

Other facilities  
eÉgÁPïì ¸ÁªÀðd¤PÀ zÀÆgÀªÁtÂ

4.  ¨ÉÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 

Details of teaching and Non-Teaching Staff: 
ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ

Sanctioned  
posts 

¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 
(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Vacant 
posts

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À ¸ÀASÉå 

Temporary   
posts

¨ÉÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 32 13 19 37 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

Details of Non-teaching staff 
29 03 26 -

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ? 

Whether the teaching  posts filled as 
per  roaster system ? 

¥Á° À̧̄ ÁVzÉ

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 

Whether  Recruitment  rules are    
       followed?  

¥Á° À̧̄ ÁVzÉ

4.3 ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ 
¤Ãr

Whether the full-time Libriain is 
appointed ?   If yes give details.     

EzÁÝgÉ 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

Whether the fees  collected  as per 
University fee structure ?    

1650+20354-00 ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ:

   File maintenance  :  
i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 

 Service  Register 

EzÉ

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

         Salary Disbursement File 

EzÉ
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iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

EzÉ

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 

      scholarship disbursement  file 

EzÉ

7. PÁ¯ÉÃf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :

Other achievements of the college: 
i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

GvÀÛªÀÄªÁVzÉ

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  

Achievements of staff  members 

-

8.  2015-16£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2015-16. 

¥ÀzÀ«

Degree 
Courses  

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optionals subjects/ Combinations 
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J 

©.J¹ì 

©.©.JA 

PÀ£ÀßqÀ
EAVèÃµï 
»A¢
¸ÀA À̧ÌøvÀ 

-||- 

-||- 

EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-gÁdå±Á¸ÀÛç   
EwºÁ À̧-CxÀð±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgï C¦èPÉÃµÀ£ï 

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-UÀtPÀ «eÁÕ£À   

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

90
40

60

60

01 
01 

01 

01 

9. 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the  year 2015-16.             

¥ÀzÀ«

Degree 
courses 

¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ ¸ÀªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  

Optional subjects/Combinations
¥ÀæªÉÃ±À «Äw

Intake 
«¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ

Sections 

©.J¹ì 
PÀ£ÀßqÀ

EAVèÃµï
»A¢
PÀ£ÀßqÀ

s̈ËvÀ±Á À̧Ûç- UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì  60 01

¸ÀÆZÀ£É: ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è ¸ÀàµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

      (Reasons should be specified in the prescribed   columns  if  not  recommended)   
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10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 

The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   

2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 
conditions

(C) (D)

1) «zÁåyðUÀ¼À C£ÀÄPÀÆ®PÁÌV PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß £ÀqȨ́ À®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

2) SÁ° EgÀÄªÀAvÀºÀ É̈ÆÃzsÀPÀ/ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð 
ªÀiÁqÀÄªÁUÀ gÉÆÃ À̧Ögï£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj À̧ÄªÀÅzÀÄ.

«zÁåyðUÀ¼À C£ÀÄPÀÆ®PÁÌV CUÀvÀå 
J¯Áè PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
ºÀ«ÄäPÉÆ¼Àî̄ ÁUÀÄwÛzÉ.  

SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀÄªÁUÀ 
gÉÆÃ¸ÀÖgï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ£ÀÄß 
C£ÀÄ À̧j À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

11. 2015-16£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì:  
  (²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ) 

 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2015-16. 
    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)  

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ 

Recommended
12. ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü̧ À̄ ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)  

If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons   

Auditorium    ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëPÀ ¹§âA¢ PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß vÀéjvÀªÁV ¹zÀÞ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ.

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÁ ¸À«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
PÀæ.¸ ÀA

Sl. 
No

ºÉ¸ÀgÀÄ

Name  
ºÀÄzÉÝ  

Designation  

À̧»

Signature 

1) qÁ: gÁeÉÃAzÀæZÉ¤ß, ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, EAVèÃµï CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ

Chairman 
À̧»

2) ¥ÉÆæ. J¸ï.J¸ï.¥ÁnÃ¯ï, PÁ£ÀÆ£ÀÄ CzsÀåAiÀÄ£À « s̈ÁUÀ, UÀÄ®âUÁð 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, UÀÄ®âUÁð. (PÀÄªÉA¥ÀÄ «.«. ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ) 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member UÉÊgÀÄ 

3) qÁ: PÀÄAzÀ£ï §¸ÀªÀgÁeï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ¸ÀºÁå¢æ PÀ¯Á ªÀÄvÀÄÛ ªÁtÂdå 
PÁ É̄ÃdÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ  

Member 
À̧»

4) qÁ: ©£ÀAiÀiï n.J, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.n.J. « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member 
À̧»

5) qÁ: J£ï.r. ¸ÀvÀå£ÁgÁAiÀÄt, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, OµÀ¢üÃAiÀÄ 
gÁ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç  CzsÀåAiÀÄ£À «¨sÁUÀ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ PÉÃAzÀæ, PÀqÀÆgÀÄ  

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

Member   
UÉÊgÀÄ


